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WSTEP

Posiadanie strategii w zakresie polityki spoteczng jest przede wszystkim wymogiem ustawowym -
ustawa z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spofeczng (Dz.U. z 2008 r.. Nr 115, poz. 728) naktada na gming
obowiazek opracowania i wdrazania gminng strategii rozwiazywania probleméw spotecznych. Poza tym jest
potrzeba i wymogiem nowej sytuacji spoteczno-gospodarczey Gminy Dabie, zwiazang gtdwnie z wstapieniem
Polski do Unii Europejskiel oraz zupetnie nowymi mozliwosciami zwiazanymi z pozyskiwaniem funduszy
strukturalnych na rozwdj lokalny, w tym polityke spoteczna. Jest wiec dokumentem wymaganym w przypadku
ubiegania sie 0 srodki strukturalne Unii Europejskiej. Obowiazek posiadania tego dokumentu naktada takze
Program Operacyjny Kapitat Ludzki nalata 2007-2013.

Poza tym do opracowania Strategii Gmina Dabie w 2007 roku zostata zobligowana w momencie
przystapienia do redlizacji Programu Integracji Spoteczng (PIS) w ramach Poakcesyjnego Programu
Wspierania Obszaréw Wigjskich (PPWOW), ktdrego gtéwnym celem jest podniesienie poziomu integragji
spoteczngl w gminie. W zwiazku z tym zostato zawarte porozumienie o wspétpracy przy realizacji PPWOW
miedzy Wojewoddztwemn Wielkopolskim a gmina Dabie. PPWOW naklada na gmine obowiazek posiadania
aktualng strategii rozwiazywania problemow spotecznych wypracowang metoda partycypacji spoteczng to tez
w okresie od grudnia 2007 roku rozpoczeto proces budowania strategii. Proces ten zakonczono w listopadzie
2008 roku wydaniem opinii pod katem jg zgodnosci z zasadami i kryteriami  okreslonymi przez PIS PPWOW.
Regionalny Osrodek Polityki Spoteczng w Poznaniu we wspoipracy z Konsultantem Regionalnym PIS
PPWOW Minigerstwa Pracy i Polityki Spoteczng sporzadzit opinie projektu Strategii. W swietle dokonanej
oceny stwierdzono, ze dokument ten spetnia kryteria Programu Integracji Spotecznej w ramach PPWOW oraz
standardowego dokumentu strategicznego.

Strategia to dtugofalowa wizja dziatan wiodacych do dokonania trwatel zmiany spoteczng zgodnie z
przyjetymi priorytetami; wizja kompleksowa i spdjna, tworzona i konsekwentnie redlizowana przez rézne
podmi oty wspotpracujace ze soba narzecz dobra wspolnego lokalng spotecznosci.

Strategia nie ogranicza si¢ w swych zapisach tylko do zadan realizowanych bezposrednio przez
instytucje gminy ae proponuje przede wszystkim zadania, ktore stanowia wyzwania dla cale spotecznosci
lokalng i wszystkich podmiotéw dziatajacych w obszarze polityki spoteczng w gminie Dabie. Taka zasada
partnerstwai wspotpracy jest jednym z fundamentalnych e ementéw polityki strukturalng Unii Europejskie).
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Rozdziat I. Cel i procestworzenia Strategii

1.1. Podstawy prawne utwor zenia Strategii

Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczng (Dz. U. z 2008 ., Nr 115, poz. 728) oraz ustawa z
12 kwietnia 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2002 r., Nr 147,
poz. 1231 z pézn. zm.) naktadaja na gminy obowiazek opracowaniai realizacji gminngj strategii rozwi azywania
probleméw spotecznych, ze szczegdinym uwzglednieniem programéw pomocy spoteczneg, profilaktyki i
rozwiazywania probleméw akoholowych i innych, ktorych celem jest integracja oséb i rodzin z grup
szczegdlnego ryzyka.
Réznorodnosé probleméw spotecznych wystepujacych w gminie powoduje koniecznos¢ wziecia pod
uwage takze innych aktow prawnych, ktore maja istotny wplyw na konstrukcje dokumentu i rozwiazywanie
zadan spotecznych w przysztosci, jak m.in.:

- ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U. z 2005 r., Nr 179, poz. 1485 ze zm.);

- ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.U. z 2005r., Nr 180, poz. 1493 ze

zm.);

- ustawa z dnia 19 derpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 1994 r., Nr 111, poz. 535

zezm.);

- ustawa z 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych.
(Dz. U. z 1997r., Nr 123, poz. 776 z p6zn. zm.);

- ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz.U. Nr 228, poz. 2255 z pézn. zm.);

- ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz.U. z 2003 r.,
Nr 96, poz. 873 z p6zn. zm.);

- ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnieniai instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2004 r., Nr 99,
poz. 1001 z pézn. zm.);

- ustawa z dnia 13 czerwca 2003 roku o zatrudnieniu socjalnym (Dz.U. z 2003 r., Nr 122, poz. 1143 z p6zn.

zm.);
- ustawa z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spdtdzielniach socjalnych (Dz. U. z 2006 r., Nr 94, poz. 651 );

-ustawa dnia 8 grudnia 2006 r., o finansowym wsparciu tworzenia lokali socjalnych, mieszkan chronionych,
noclegowni i doméw dla bezdomnych (Dz. U. z 2006 r., Nr 251, poz. 1844).

Ponadto przy opracowywaniu i realizacji strategii korzystano takze z ustaw i aktéw wykonawczych z zakresu
ochrony zdrowia, oswiaty i edukacji publicznej, budownictwa socjalnego i innych.
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1.2. Przedanki lokalne stanowigce podstawe utwor zenia Strategii

Problemy spoteczne wystepujace w gminie Dabie nakreslagja kierunek rozwoju spotecznego gminy,
czyli wskazuja pozadany stopien rozwoju z uwzglednieniem zatozen zréwnowazonego rozwoju spotecznego.

Redlizacja polityki spoteczngf w gminie Dabie powinna by¢ oparta na ditugofalowym planowaniu
i jasnych celach co zostato wykazane w ninigiszym dokumencie. Strategia pozwoli na lepsze koordynowanie
dziatan instytucji funkcjonujacych na polu polityki spoteczngy w gminie wokdt gtéwnego kierunku dziatan
i probleméw w tg sferze. Utworzona Strategia utatwi pozyskiwanie srodkow finansowych na realizacje zadan
polityki spoteczng.

W wyniku przeprowadzong diagnozy i konsultacji spotecznych w ramach Programu Integracji
Spoteczng PPWOW stwierdzono, ze gtéwnymi obszarami prowadzacymi do powstania problemow
spotecznych, wykluczenia spotecznego, bezradnosci wokot ktorych bedzie skupiaé s¢ Strategiato:

- bezrobocie i wynikajace z faktu pozostawania bez pracy ubGstwo

- brak dostatecznego wsparcia dla osdb chorych i starszych, samotnych oraz niepetnosprawnych,

- naduzywanie alkoholu,

- niska aktywnos$¢ i integracja spoteczna mieszkancow gminy Dabie,

- brak aktywnych zorganizowanych form  spedzania czasu wolnego dla dzieci, rodzin miodziezy
i 0s0b starszych.

Strategia ta jest takze wymogiem sytuacji spoteczno — gospodarczg gminy Dabie, zwiazana z
przystapieniem Polski do Unii Europegskie i mozliwosciami pozyskiwania funduszy na rozwdj lokalny.
Strategia jest wymagana w przypadku ubiegania si¢ o srodki finansowe. Obowiazek posiadania tego dokumentu
naktada Program Operacyjny Kapitat Ludzki nalata 2007-2013.

Ponadto do posiadania strategii  Gmina zostata zobligowana przez Program Integracji Spotecznej
bedacego jednym z komponentow Poakcesyjnego Programu wsparcia obszaréw Wigskich do realizacji ktérego
przystapita 6 grudnia 2007 roku podpisujac porozumienie z M arszatkiem Wojewddztwa Wielkopol skiego.
Dziatania podjete w ramach Programu Integracji Spoteczng przyczyni¢ si¢ maja do podniesienia poziomu
integracji spotecznej mieszkancow gmin.

Maja temu stuzy¢:

I. Budowa potencjatu instytucjonalnego i spotecznego w zakresie strategicznego planowania i realizowania
polityki spotecznej na poziomie lokalnym.

. Poprawa  dostepu mieszkahcow ~ gminy  do  ustug, nowych form  wspolpracy
i zorganizowangj aktywnosci poprzez:

- zwiekszenie oferty i standardu ustug dla mieszkancéw gmin,

- budowanie sieci ustugodawcow,

- wzrost liczby inicjatyw podejmowanych przez spotecznosé lokalna,

- zwiekszenie udziatu mieszkancow w doraznych i bardzig trwatych formach

zorganizowanej aktywnosci.

Program Integracji Spotecznej mawesprze¢ gminy we wdrazaniu strategii
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rozwiazywania probleméw spotecznych poprzez finansowanie projektdw z nich wynikajacych. Ponadto

w zaleznosci od potrzeb, ma stuzy¢ gminom w tworzeniu Strategii .

1.3. Cel i korzysci wynikajace z utwor zenia Strategii

Celem utworzenia Srategii Integracji i Rozmi gzywania Problemdw Spofecznych Gminy
Dgbie nalata 2008-2015 jest:
- opracowanie efektywnego programu pomocy, ktory umozliwi rozwiazywanie problemow spotecznych oraz
przyczyni s¢ do przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu i marginalizacji,
- odpowiednie zaplanowanie i realizowanie aktywne polityki spoteczng na poziomie lokalnym oraz

wyznaczenie kierunkéw dziatan w zakresie rozwoju potencjatu instytucjonalnego i spotecznego gminy Dabie.

Korzysci wynikajace z utwor zenia Strategii:

Srategia Integracji i Rozwigzywania Probleméw Spofecznych Gminy Dgbie na lata 2008-2013 pomoze
samorzadowi w prowadzeniu polityki spotecznej, pomoze gminie m.in. w:

- skutecznigjszym wykorzystaniu pieniedzy z funduszy strukturalnych,

- racjonalizacji wydatkéw z zakresu pomocy spoteczng,

- opracowaniu zintegrowanego systemu pomocy rodzinie,

- polepszeniu i rozwoju inicjatyw spotecznych,

- zwigkszeniu wspllpracy organizacji pozarzadowych z samorzadem lokalnym w zakresie profilaktyki

i rozwiazywaniu problemow spotecznych, podniesieniu poziomu integracji spotecznegl w gminie

Dziatania, ktére zostana podjete w ramach Strategii przyczynié sie maja do:

- budowy potencjalu miasta i gminy Dabie w zakresie strategicznego  planowania
i reglizowaniapolityki spoteczng na poziomielokalnym,
- budowy potencjatu instytucjonalnego i spotecznego gmin majacego na celu najlepsze wykorzystanie innych
programdw w obszarze integracji i pomocy spoteczngj,
- zwiekszenia lokalng aktywnosci w obszarze rozwiazywania probleméw spotecznych, do wzmocnienia
i tworzenia lokalnych organizacji pozarzadowych aktywnie wiaczagjacych sie w proces integracji spoteczng na
terenie gminy Dabie,
- zdobycia wi¢kszego doswiadczenia gminy Dabie w zakresie zlecania zadan wtasnych partnerom spotecznym,
- zaspokojenia potrzeb mieszkancow poprzez budowanie sieci ustugodawcow,
- efektywnig szego zaspokojenia potrzeb mieszkancdw poprzez stworzenie sieci ustug spotecznych,
- zwiekszenialokalng aktywnosci w obszarze rozwiazywania problemoéw spotecznych.

Srategia Integracji i Rozwi gzywania Problemdw Spofecznych Gminy Dgbie na lata 2008-2015 okresla
najwazniejsze dziatania, ktore nalezy podja¢, aby umozliwi¢ osobom i rodzinom przezwyciezenie trudnych
sytuacji zyciowych, ktérych nie sa one w stanie pokonaé za pomoca wilasnych $rodkéw, mozliwosci

i uprawnien .
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Strategia ta ukierunkowana jest gtdwnie na rozwdj i pogtebienie form pracy socjalnej, wspotprace z
organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami dziatgjacymi w ramach polityki spoteczneg, zwiaszcza
w zakresie stuzby zdrowia, oswiaty, policji.

Owa dtrategia ma stworzy¢ podstawy do aktywnego ksztattowania rzeczywistosci, dazenia
mieszkancow gminy Dabie do ozywieniawszelkig spoteczngj i gospodarczeg aktywnosci. Podsumowujac tresé

tego dokumentu - maon przyczyni¢ sie do wspotpracy wiadz i mieszkancow narzecz wspdlnoty.

Redlizacja strategii stworzy szanse na wi eksze wykorzystywanie dodatkowych $rodkéw pochodzacych
Z budzetu panstwa i funduszy z Unii Europejskigj oraz przyczyni sie do budowania systemu pomocy spotecznej

w tutejszej gminie.

1.4. Ramy czasowe budowania Strategii i jgl horyzont czasowy

Proces budowania strategii rozpoczeto dnia 10.01.2008 r. przeprowadzajac konsultacje spoteczne na
terenie gminy w celu zdiagnozowania probleméw i potrzeb spotecznych mieszkancow gminy a jej zakonczenie
planuje si¢ listopadzie 2008 r. przedtozeniem na se5ji Radzie Migiskigl w Dabiu i przyjecie jg uchwata Rady
do redlizagji.

Okres redlizacji nowe Strategii przyjeto na osiem lat 2008 — 2015, co utatwi formutowanie zadan
gminy, szczegdlnie przy pozyskiwaniu funduszy strukturalnych Unii Europejskie).

1.5. Metodologia opracowania i zaktualizowania Strategii

Strategia Integracji i Rozwigzywania Probleméw Spofecznych Gminy Dgbie na lata 2008-2013 powstata
przy wspétudziale spotecznosci lokalne z terenu gminy.
Przebieg procesu budowania strategii w ramach PIS PPWOW:

W pracach nad budowaniem Strategii wyodr ¢bniono nastepujace etapy:

Etap |. Organizacja procesu aktualizacji Strategii:

Do redlizacji procesu powotano Zarzadzeniem Nr 2/2008 Burmistrza Miasta Dabie z dnia 7 stycznia 2008 r,.
Zespdt Zadaniowy w skladzie:

Katarzyna Horna — koordynator
Halina Klupp — z-ca koordynatora
Zofia Kazmierska— sekretarz
Dorota Wtodarska— cztonek
Katarzyna Cheruba — cztonek

Anna Stani stawska — cztonek
Matgorzata Kwiatkowska — cztonek

© N o o A~ w DR

Y ukasz Krélask - cztonek

Ooraz zaproszono Zespot Liderdw reprezentujacych spolecznosé, Srodowisko instytucji  publicznych
i niepublicznych. W procesie budowania Strategii istotna role odegraty konsultacje spoteczne oraz warsztaty
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majace na celu zbudowanie sprawnego modelu organizacyjnego dlarealizacji celOw strategicznych na obszarze
gminy Dabie.

W pierwszym etapie procesu budowania Strategii zorganizowano spotkanie ze spotecznoscia lokalng w
celu zaprezentowania PIS PPWOW oraz przeprowadzono konsultacje spoteczne ktérych celem byto
zidentyfikowania probleméw i potrzeb spotecznych za pomoca ankiet (wzdr ankiety umieszczony w zataczniku
nr 1) w formie spotkan z mieszkancami, przedstawicielami samorzadu oraz specjalistami.

Konsultacje przeprowadzono w miesiacach styczen i luty aich wyniki umieszczono w zataczniku nr 2.
Respondentéw dobrano w taki sposob, aby zapewnié¢ udziat wszystkich grup spotecznych, o czym swiadczy
charakterystyka 0sdb, ktére odpowiedziaty na pytania.

Kolginym krokiem byto przygotowanie czgsci diagnostyczneg i analiza sytuacji spotecznel w gminie
W oparciu o dane statystyczne oraz opinie srodowisk spotecznych i przedstawicieli instytucji spotecznych.
Tworzac lokalng strategie rozwiazywania probleméw spotecznych, uwzgledniono dokumenty programowe,
w ktérych akcentuje si¢ koniecznos¢ zapewnienia dialogu i partnerskig wspoétpracy instytucji rzadowych,
samorzadowych, organizacji pozarzadowych oraz biznesu. Wspomniane dokumenty to przede wszystkim:
- Strategia Polityki Spoteczng na lata 2007-2013 przyjeta przez Rade Ministrow 13 wrze$nia 2005 roku,
dokument towarzyszacy realizacji Narodowego Planu Rozwoju nalata 2007-2013,
- Narodowe Strategiczne Ramy Odniesienia 2007-2013 (Narodowa Strategia Spojnosci 2007-2013),
- Zintegrowany Program Operacyjny Rozwoju Regionalnego,
- Program Operacyjny Rozw6j Zasobéw Ludzkich.

Nastepnie Zespot Zadaniowy podjat prace przygotowawcze do zorganizowania warsztatw strategicznych w
gminie Dabie.

Etap I1. Prace war sztatowe

Kolginym krokiem byto przeprowadzenie warsztatow strategicznych. Gmina Dabie przystapita do
budowania Strategii na czterech warsztatach moderatorskich przeprowadzonych w okresie: od 23 kwietnia do 10
czerwca 2008 roku przez moderatora Magde Poptonska oraz Konsultanta Regionalnego PIS PPWOW Pania Ewa
Sobolewska,

Warsztaty przeprowadzono wg nastepujacego programu:
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Tabela Nr 1 Opiswarsztatéw dot. aktualizacji GSRPS.

Wynik koncowy
UAAREBIAT f2 WARSZTAT B WARSZTAT C WARSZTAT D
For mutowanie zatozen
strategii
rozwiazywania Budowanie koncepgji .
Diagnoza sytuagcji Analiza problemoéw problemoéw proj ektow PaNg;JRePdSoIgruargent
spoteczngl w gminie spotecznych oraz spotecznych w oparciu stymulujacych Plan realizacyjny
zasob6w spotecznych 0 partycypacje¢ zr bwnowazony r ozwoj
w gminie spoteczng i zasady spoteczny
rozwoj u spotecznego
Analiza sytuagji Identyfikacja - Andizazasad Budowanie zarysu Okreslenie
spotecznej w gminie w probleméw rozwoju projektow dziatan zespotu
oparciu o dane spotecznych w spotecznego spotecznych wdrozeniowego
statystyczne oraz opinie gminie, Formutowanie okreslajacych Ustdenie zasad
srodowi sk spotecznych Analiza przyczyn misji rozwoju sposoby dziatania monitoringu
i przedstawicieli Zjawisk spotecznego w zapewnigjace Opracowanie
instytucji spotecznych spotecznych, kordlacji zwizja rozwoj lokalny procedur
- Analiza doswiadczen wzajemnych rozwoju gminy Publiczna debata na ewa uagji
W rozwiazywaniu korel agji Formutowanie temat Upowszechnienie
probleméw spotecznych Okreslanie celow zaproponowanych wynikow dziatan
Formutowanie wizji zasobow strategicznych rozwiazan,
rozwoju spotecznego spotecznych gminy Okreslanie celow Ranking projektow
gminy Badanie potrzeb oraz kierunkéw W oparciu
spotecznych oraz dziatan w gminie projektow zasady
zakresuich Okredlanie rozwoju
zaspokojenia sposobu spotecznego
Ocena poziomu zarzadzania Wybdr projektow
Integragji readizacja Strategii Powotanie
spoteczne) zespotow
roboczych w
zdefiniowanych
obszarach
Zespdt Zadaniowy i Zespdt Zespdt Zadaniowy Zespdt Zadaniowy Zespdt
inne podmioty Zadaniowy Zespdt Liderow Zespdt Liderow Zadaniowy
Zespdt Liderow Zespdt Liderow Moderator M oderator Zespdt Liderow
M oderator M oderator Konsultant
Konsultant Regionalny
Regionalny

Zrodio: Opracowanie wiasne na podstawie danych z podrecznika Metodologii Wspierania Rozwoju Spofecznego

Gminy Poprzez Partycypacje Spofeczng

Przygotowanie strategii

odbyto si¢ przy udzide szerokiego spektrum forum spotecznego.

Partycypacyjny charakter budowy dokumentu zostat zrealizowany przede wszystkim poprzez warsztaty

strategiczne, w ktorych brali udziat przedstawiciele roznych srodowisk lokalnych. W ten sposob w planowanie

procesu rozwiazywania problemdéw spotecznych w gminie zostaly wilaczone lokalne instytucje i grupy

spoteczne. Do prac nad strategia zaproszeni zostali przedstawiciele instytucji publicznych i organizacji

spotecznych

V4

terenu

10

gminy.
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Tabela Nr 2. Lista 0s6b uczestniczgcych w war sztatach wypracowania strategii w gminie Dgbie w dniach 23.1Vi 06.V i 27.V. i 10.VI. 2008 .

Nazwiskoi imi¢ | Miejsce pracy/ Sektor OBSZAR DOSWIADCZEN
prowadzonych dziatan
© = e Ko
> = (5] ] o _| G — 2
S o — = =| € > = > S
5| T | g = = - o /88| B g g§ |8 &2 |¢g
5| 8|S g S § | -Zl8| eS| & 2 5 5§ |§ 63| =
g = c Sc| €5 £ = 23S ¥| 86| ? 12 N N N > 28| %
8| S | = « |35 82|83 2z |82 8282 |28 |2 £ |25 |8 §%|¢&
gl =2 |5 S | 82| 25| 8¢8 2% | 89| L8238 | Qe |Q 2 .32 @
5| §8 B x S5/ 68| cg og S| E| 82 S| 8B 652 cEc| B322 | E
S| §| 8% | € S | 85| 8% | 8¢ ° 3 Sf| 8| 83| 8F| 83N EES SER E=<85 | &
Z| 5| §2 S| g T3 8 | B%<c | 88| 88| | g28| €S| §58| §L2c| §oe8| &282c| §c
1 E| 28 | 2| S| & |22 28| 288 | 258/ 28| 2| 28| 252|255/ 2888|285/ 8%¢%¢| 23
3| 8|68 |6|a|ls || d8|Fcl | #8°| FE| A| 22| #S| #5858 #8552 | #58| a88=| 42
ﬁ/.lébg:rlg\(m Burmistrz Miasta Dabie X X X X X X X X X X X X X
2.HalinaKlupp Kierownik MOPS w Dabiu X X X X X X
3. ZofiaKazmierska | Dyrektor Migjsko-Gminnego O$rodka Kultury X X X
i Biblioteki Publiczng we Dabiu
4. Jolanta Tamborska | Soltysws Ggj X X
5.DorotaWiodarska | Prezes Towarzystwa Rozwoju Gminy Dabie X X X X X
6.Agata Urbanska Kierownik Swietlicy Socjoterapeutyczng w X X X
Dabiu
7.Alicja Towarzystwo Przyjaci6t Dzieci X X X X
Macigjewska
8.Tadeusz Zwiazek Emerytéw i Rencistow X X
Augustyniak
9. Jan Radny Rady Migjskigl w Dabiu X X X X X X
Wojciechowski
10.Zbigniew Radny Rady Migjskigj w Dabiu X X X X | x X
Wieckowski
11. Wanda Rézycka | Soltysws Ladorudz X X X X X
12. Adam Grabowski | Towarzystwo Przyjaci6t Miasta Dabia X X X
13. Beata Bryl Migski Osrodek Pomocy Spoteczne X X X X X X X
14.Krystyna Bilicka Migski Osrodek Pomocy Spoteczne X X X X X X X
15.Wioletta Migski Osrodek Pomocy Spoteczng) w Dabiu X X X X X X X
Kazmierczak
16. Anna Migski Osrodek Pomocy Spoteczng) w Dabiu X X X X X X X
Wiodarczyk
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17. Anna Pietrzak Gimnazjum w Dabiu — nauczyciel X X
18.Sylwia Krdlasik Szkota Podstawowa w Chetmnie — nauczyciel X
19.Elzbieta Opas Gimnazjum w Dabiu - nauczycid X
20.Urszula Szkota Podstawowa W Dabiu - dyrektor X X X
Szymanska
21.Anna Pracownik Wielkopolskiego Oérodka X X X
Stanistawska Doradztwa Rolniczego
22. Katarzyna Pracownik Urzedu Miegjskiego w Dabiu X X X X
Charuba
23.KatarzynaHorna Pracownik Urzedu Migjskiego w Dabiu — X X

Koordynator programu

Etap I11. Redagowanie Strategii
Procesem ostatecznego redagowania Strategii zajat sie¢ Zespdt w nastepujacym skladzie:

1. HainaKlupp — kierownik Migjskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dabiu

2. Dorota Wtodarska— kierownik Srodowiskowego Domu Samopomocy w Dabiu

3. ZofiaKazmierska - Dyrektor Migisko — Gminnego Osrodka Kultury i Biblioteki Publiczne w Dabiu
4. Urszula Szymanska— Dyrektor Szkoty Podstawowej w Dabiu

5. Katarzyna Charuba — pracownik Urzedu Migjskiego w Dabiu

6. Agata Urbanska— Kierownik Swietlicy Socjoterapeutycznegj w Dabiu

7. Anna Stanistawska — pracownik Wielkopol skiego Osrodka Doradztwa Rolniczego

8. Katarzyna Horna — pracownik Urzedu Migjskiego w Dabiu

Na wspdlnych spotkaniach zebrano wszystkie wypracowane i zgromadzone dane oraz materiaty i ustalono koncepcje opracowania dokumentu uwzglednigjaca kryteriai zasady
PIS PPWOW oraz standardowego dokumentu strategicznego.
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Etap V. Wdrazanie Str ategii

Zespdt redagujacy dokument wraz z Konsultantem Regionalnym opracowat etapy oficjalnego przyjecia
utworzong] Strategii Integracji i Rozwigzywania Probleméw Spofecznych Gminy Dgbie na lata 2008-2015"
oraz jg wdrazania:
| Etap: Przestanie do oceny przez Konsultanta Regionalnego PIS PPWOW MPiPS oraz do ROPS w Poznaniu
dokumentu w formie elektroniczng wraz z pismem przewodnim burmistrza z prosba o dokonanie oceny
Strategii;

Il Etap : Ocena Strategii przez Konsultanta Regionalnego PIS PPWOW MPiPS oraz ROPS w Poznaniu wg
okreslonych przez PISPPWOW  kryteridw i zasad;

[11. Etap: Zapoznanie gminy z ocena Strategii oraz weryfikacja dokumentu i jego uzupetnienie przez gming wg
wskazéwek ujetych w Raporcie Oceny;

IV Etap: Przestanie w formie elektronicznej Strategii do ponownej oceny przez Konsultanta Regionalnego PIS
PPWOW MPiPSi do ROPS w Poznaniu;

V Etap: Ponowna ocena Strategii przez KR i ROPS w Poznaniu i jg akceptacja badz
przestanie do poprawy;

V| Etap: Zapoznanie gminy z wynikami oceny zaakceptowanej Strategii i rekomendowanie jgf do oficjalnego
przyjecia Uchwata Rady Miegjskig w Dabiu;

VIl Etap: Przyjecie  Uchwalg Rady  Migskig w  Dabiu Ly trategii Integragji i
Rozwiazywania Problemdw Spotecznych Gminy Dabie nalata 2008- 2015” do realizagji;

VIII Etap: Powotanie Zarzadzeniem Burmistrza:

- Koordynatora Zarzadzania Realizacj g Strategii,

- Zespotu Wdrozeniowego Strategie — ktdry opracowuje ramowy roczny Plan Dziatania (harmonogram
dziatania), metody monitorowania, ewaluagji i sprawozdawczosci,

- Zespotéw Problemowych do opracowania projektéw realizacyjnych na najbli zszy okres 12 miesiecy

IX Etap: Promocja Strategii wsrod mieszkancow gminy, w tym osob: kluczowych ksztattujacych w gminie

polityke spoteczna, wiéréd przedstawicidli réznych
podmiotéw dziatgjacych w sferze polityki spoteczng i organizagji
pozarzadowych, grup nieformalnych i innych oraz pozyskiwanie ustugodawcow i partneréw spotecznych do jg
realizacji

X Etap: Praca  Zespotow Problemowych nad projektami realizacyjnymi Strategii,
aplikowanie o} srodki na ich dofinansowanie z réznych Zrodet; redlizacja
partnerskich projektow, monitoring, ewaluagja, sprawozdawczosé zrealizowanych
projektow w ramach Strategii.
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1.6. Struktura dokumentu

Strategie rozwiazywania problemdw spotecznych to wzglednie trwate wzory interwencji spotecznych
podgimowanych w celu zmiany (poprawy) tych stanéw rzeczy (zjawisk), wystepujacych w obrebie dang
spotecznoséci, ktore oceniane sa negatywnie. Mdwiac 0 gminng strategii rozwiazywania problemow
spotecznych, nalezy mie¢ na mysli w szczegdlnosci dziatania publicznych i prywatnych instytucji pomocy
spoteczng (i pokrewnych), prowadzone na terenie gminy, podejmowane dla poprawy warunkow zaspokojenia
potrzeb przez wybrane kategorie 0séb i rodzin, mieszkancow gminy.

W oparciu 0 uzyskane informacje i materiaty zostal przygotowany dokument, ktory pozwoli na
racjonalizacje lokalng polityki spoteczng oraz wskaze obszary, ktdre w ngblizszym czasie powinny sta¢ si¢
przedmiotem szczegdlng troski wiadz lokalnych. Metodyka opracowania dokumentu pozwolita zaangazowaé
srodowisko lokalne w budowe strategii na najwaznigjszych etapach, od diagnozy do wdrozeniai reslizagji.

» rategia Integracji i Rozwigzywania Problemoéw Spofecznych Gminy Dgbie na lata 2008-2015" w
swojg strukturze podzielona jest na cztery czesci: wstepna, diagnostyczna, programowa oraz wdrozeniowa.
Wskazuje ona problemy spoteczne i potrzeby srodowiska lokalnego, ktore zidentyfikowano w drodze
konsultacji spotecznych przeprowadzonych wsréd mieszkancow gminy abie oraz instytucji i podmiotow
dziatajacych na rzecz spotecznosci lokalne a takze wspdlnie wypracowano na warsztatach strategicznych.
Dokument uwzglednia takze systematyczne i réwnolegle prowadzone dziatania w sferze: wychowania, edukagji,
kultury, rozwoju aktywnosci i samorzadnosci obywatelskig, rozwiazan: ekonomicznych, inwestycyjnych,
prawnych i porzadku publicznego. Okreslaréwniez wizje i cele oraz kierunki dziatan, ktére podgmowane beda
w obrebie kompetengji jednostek samorzadu terytoriadnego, organizacji pozarzadowych i innych podmiotow
niepublicznych oraz autorskich i lokalnych rozwiazan dostosowanych do specyfiki potrzeb srodowiska w
dziedzinie polityki spotecznej, wykorzystujac posiadane zasoby i srodki finansowe lokalnego samorzadu oraz

srodki finansowe mozliwe do pozyskaniaz réznych zrodet, aw szczegdlnosci z Unii Europgiskiey.

Po czesci wstepng i diagnostyczne) w dokumencie opracowano czesé¢ programowa, ktora jest zorganizowanana
kilku poziomach i jg struktura przypomina piramide, ktorej wierzchotek stanowi wizja tadu spotecznego.
Wyrazniono poszczegdlne poziomy planowaniatakie jak:

- wizjarozwoju/ladu, ktora jest wizja rozwoju i tadu spotecznego gminy Dabie

- cele gtdwne

- cele operacyjne (szczegbtowe)

- kierunki dziatan

- programy oper acyjne, ktdre zaplanowano do opracowaniaw formie zatacznikéw do ninigjszej Strategii;

- projekty realizacyjne - zadania do wykonania, ktdre beda reaizowa okreslone cele strategiczne i operacyjne
Strategii oraz cele gtdwnei szczegGtowe poszezegdlnych programéw strategicznych;

- zarzadzanie i koordynacja Strategii - zrédta finansowania, monitoring, ewaluacja, aktualizacja i promocja

Strategii, powiazania Srategii z innymi dokumentami strategicznymi.

Cele gléwne i operacyjne wynikaja bezposrednio z wizji rozwoju spotecznego. Definiuja kierunki rozwoju

polityki spotecznej gminy Dabie w okreslonych obszarach spotecznych, pozwal gjac jednoczesnie na zachowanie
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jasnego podziatu Strategii, grupujac poszczegdlne programy i projekty. Ich realizacja w przyj et perspektywie
czasowej powinna doprowadzi¢ do osiagniecia pozadanego fadu spotecznego, okreslonego w jg wizji. Z kolei

programy strategiczne sa ,,tematami” dziatan, ktorych wykonanie powoduje osiagniecie okreslonych celow.

Programy operacyjne - grupuja projekty zwiazane tematycznie z poszczegdinymi dziedzinami zycia czy
dziataniami samorzadu, jak np.; Program Wspdtpracy Gminy Dabie z Organizacjami Pozarzadowymi, Gminny
Program Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych, etc.

Projekty realizacyjne - to juz konkretne przedsiewzigcia redlizujace okreslone zadania
w dokumencie czy to w Strategii czy w Programie operacyjnym,

Projekty w swe tresci powinny zawiera¢ podstawowe informacje jak:

a) ktdre cele Strategii Integracji i Rozwiazywania Probleméw Spotecznych Gminy Dabie na lata 2008-2015
beda redizowane;

b) poprzez jakie dziataniate cele beda realizowane;

¢) informagje o zadaniach, czyli czynnosciach do wykonaniaw ramach kazdego projektu;

d) szacunkowy taczny koszt redizacji projektu jako sume kosztow poszczegdlnych zadan;

€) zaktadane rezultaty;,

f) cd redlizagji projektu — zwiezte okreslenie co przyniesie realizacja danego projektu;

0) jednostka koordynujaca — pozycja ta opisuje kto ma przewodzi ¢ redlizacji zadania, na kim bedzie spoczywata
inicjatywa lub kto jest organem decydujacym;

h) przewidywane zrodia finansowania - nazwy funduszy lub jednostek,
z ktorych mozliwe jest otrzymanie srodkéw narealizacje projektu lub ktdrych pomoc jest mozliwa (jako naktad
rozumiano réwniez pomoc techniczna i merytoryczna);

i) wykonawca — to jednostka bezposrednio wykonujaca poszczegolne zadania;

j) czasredizacji —w przyblizeniu przewidywany okres redlizacji projektu;

k) zaktadane wskazniki: korzysci dla adresatOw dziatan, naktadow, wptywu dziatania na zmiane, wykonania
dziatania Strategii - miary wykonania projektow - okreslaja wartosci, ktore pozwola co roku, lub okresowo,
sprawdzi¢ jakie sa postepy w redlizacji poszczegdlnych zadan oraz czy przyjete zadania sa realizowane
terminowo i w sposob okreslony w dokumencie Strategii.

Wskazniki powinny zosta¢ dobrane zgodnie z celami strategicznymi, w celu:

- mierzenia kosztow i efektywnosci wykorzystania zasobow,

- mierzeniarezultatow osiagnietych w wyniku wykonania dangj ustugi czy dziatania,
- mierzeniajakosci - poziomu zadowolenia odbiorcdw,

- zapewnieniaréwnego dostepu do wynikow,

- mierzeniarezultatéw w czasie.

Programy i projekty mozna realizowaé w okresach rocznych, dtuzszych lub krétszych w zaleznosci od
charakteru danego projektu. Preferowane beda projekty realizowane w partnerstwie publiczno-spotecznych oraz
z sektorem prywatnym. Programy operacyjne magace na celu rozwiazywanie probleméw spotecznych w
okreslonym obszarze spotecznym powinny by¢ przyjmowane przez Rade Gminy Dabie stosownymi uchwatami,
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ktére winny przybiera¢ postat zatacznikow do ninigjszgl Strategii i stanowi¢ jg integrana czes¢, natomiast
projekty realizacyjne krétkoterminowe moga byé przyjmowane przez Rade Gminy w drodze uchwaty, lecz nie
ma takiego obowiazku. Programy i projekty realizowane w ramach Strategii powinny by ¢ zgodne z przyjetymi
kierunkami dziatan i realizowa¢ okreslone cele, ponadto powinna je cechowaé: efektywnos¢, skutecznosé oraz

celowosc.
W czesci IV dokumentu przedstawiono proces wdrazania i zarzadzaniareaizacja Strategii. Ze wzgledu

na zmienigjaca S¢ rzeczywistos¢ spoteczna Strategia bedzie dokumentem otwartym podlegajacym

monitoringowi i ewaluacji z mozliwoscia wprowadzania zmian ( aktualizagji).
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CZESC DIAGNOSTYCZNA

Rozdziat I1. Charakterystyka Gminy Dabie

2.1. Podstawowe infor macje o gminie

2.1.1. Polozenie geogr aficzne i walory gminy

Dabie to gmina migsko-wigjska potozona we wschodnig czesci  wojewddztwa Wiekopolskiego w
powiecie kolskim nagranicy z wojewddztwem tddzkim.
Siedziba wtadz gminy jest miasto Dabie nad Nerem. Odlegtos¢ do stolicy Wielkopolski - Poznania wynosi 150
km, do siedziby powiatu — Kota 18 km, a do L.odzi 64 km.
Gmina Dabie zajmuje powierzchnie 130,06 km?, a zamieszkiwana jest przez 6874 mieszkancow, graniczy:

od pdtnocy z gminami Olszéwka, Grzegorzew i Koto,

od zachodu z gminami Koscielec i Brudzew,

od wschodu z gming Grab6w i Swinice Warckie ( powiat teczycki) w wojewddztwie todzkim

od potudnia z gmina Unigdéw (powiat poddebicki) w  wojewddztwie todzkim

W sktad gminy wchodzi 29 migjscowosci- 1 miasto oraz 24 sotectwa i 4 wsie przypisane do sotectw. Ogétem w
gminie zamieszkuje 6874 mieszkancow. Ponizsza tabda ilustruje liczbe mieszkancow w poszczegdlnych

miejscowosciach.

Nazwa miej scowosci Uwagi

Dabie miasto

Augustynow sotectwo
Augustynéw Bor do sotectwa Augustynéw
Baranowiec sotectwo

Chetmno sotectwo

Chetmno Parcele sotectwo

Cichmiana sotectwo

Chruscin sotectwo

Domanin sotectwo

Gy sotectwo

Grabina sotectwo

Grabina Mata do sotectwa Grabina
Grabina Holendry do sotectwa Grabina
Karszew sotectwo

Krzewo sotectwo

Krzykosy sotectwo

Krzykosy Brod do sotectwa Krzykosy
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Kupinin sotectwo
Ladorudz sotectwo
Lisice sotectwo
Lutomirow sotectwo
Majdany sotectwo
Rosle sotectwo
Rzuchéw sotectwo
Sobétka sotectwo
Tarndwka Duza sotectwo
Tarndwka Wiesiotowska sotectwo
\Wiesiolow sotectwo
Zalesie sotectwo

Zrodio: Opracowanie wiasne Urzgd Migjski w Dgbiu

Obszar Gminy Dabie potozony jest na obszarze Niziny Srodkowopolskigj, w makroregionie Niziny
Potudniowowielkopol skigj i mezoregionach: Kotlinie Kolskig i Wysoczyznie Ktodawskie.
Obszar ten charakteryzuje si¢ niewiekim zrdéznicowaniem rzezby terenu- przewazaja rowniny a przecigtne
wysokasci wahaja si¢ w granicach 100-120 m n.p.m. Najwyzeg potozona jest wschodnia czgsé gminy i tam tez
zngjduje si¢ jg najwyzszy punkt- 133,3 m n.p.m.
Typowo réwninny krajobraz gminy jest charakterystyczny dla regionu wielkopolskiego i sprzyja rozwojowi
komunikacji i produkdiji.
Przeptywajace przez gmine Warta i Ner warunkuja w znacznym stopniu zagospodarowanie jg obszaru. Rzeka
Wartama charakter potudnikowy, Ner zas réwnoleznikowy. Ner wpada do Warty w pétnocno-zachodnig czesci
gminy.

Dabie — wzmiankowane w 1232 roku, prawa migjskie uzyskato w 1423 r., od 1793 roku miasto Dabie
byto pod zaborem Pruskim, od 1807 roku znalazto sie¢ w Ksigstwie Warszawskim, a 1815 w Krdlestwie Polskim.

Najwigkszym atutem gminy jest korzystne potozenie w centrum kraju przy autostradzie A -2, ponadto
przez teren gminy przebiega magistrala kolgowa Herby Nowe-Gdynia. Na terenie gminy znajduje Natura 2000-
obszar specjalng ochrony ptakéw, na zachodzie wzdtuz rzeki Warty obszary Natura 2000 to Dolina Srodkowej
Warty (powierzchnia w gminie Dabie 2748,8 ha),natomiast potudniowa czes¢ gminy wzdtuz rzeki Ner objeta
jest Pradoling Warszawsko-Berlinska na terenie gminy Dabie (powierzchnia w gminie Dabiel481,7 ha).Ponadto
na terenie gminy Dabie wystepuje uzytek ekologiczny pod nazwa ,,Dabskie Btota’.Jest to kompleks takowo-
depresyjny potozony w obrebie gminy Dabie o powierzchni ok. 700 ha. Przedmiotem ochrony jest roslinnosé i
fauna zalewanych tak i pastwisk. Cecha charakterystyczna ,,Dabskich Blot” sa faki typu tegdw rozlewiskowych i
tegbw wiasciwych. Sa to tereny podmokie porosniete szuwarem mannowym i wielkoturzycoweym, a w
migiscach bardzigj suchych wystepuja zbiorowiska trawiaste z wiechling btotng . Jest to tez obszar
wystepowania miedzy innymi rzadkich ptakéw zwlaszcza blaszkodziobych (ge$ gegawa, tabedz niemy,
krzyzowka, cyraneczka, cyranka, gtowienka, czernica) oraz siewek (batalion, brodziec samotny, krzyk, rycyk).
Na obszarze Dabskich Blot znajduje si¢ tez kolonia mew smieszek, gniazduja tu takie rzadkie ptaki jak perkoz
zausznik, bak, btotniak sawowy, zuraw, kureczka zielonka.
Gmina Dabie charakteryzuje sie niska lesistoscia. Lasy zajmuja powierzchnie 1793 ha co stanowi 13,8% ogding

powierzchni gminy.
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Do najciekawszych zabytkow Dabia naleza:
-murowany Kosciot Parafialny Rzymsko-Katolicki z XV wieku
-Gmach ratusza migjskiego zbudowany w 1814 r., w ktorym obecnie miesci sie siedziba Urzedu Migskiego

Najwicksze mozliwosci rozwojowe w gminie ma rolnictwo, ale dostrzegana jest réwniez szansa i potrzeba
rozwoju ustug, przede wszystkim w otoczeniu rolnictwa i rowniez przetwdrstwa rolno-spozywczego, turystyki i
przemystu.

2.1.2. Demogr afia

Na chwile obecna gmine Dabie zamieszkuje 6897 osob, z czego w miescie Dabie 2145 osob i na
terenach wiejskich 4752 osoby.

Tabela Nr 3 Liczba ludnasci gminy Dgbie

Rok Liczba ludnosci

ogdtem miasto Wie§
2005 6814 2127 4687
2006 6750 2110 4640
2007 6709 2086 4623
Dane GUS

Powyzsze liczby wskazuja na systematyczny spadek ludnosci w gminie na przestrzeni ostatnich trzech
lat. Liczba mieszkancdw obserwowana na przestrzeni ostatnich trzech lat jest zdecydowanie nizsza w stosunku
do lat osiemdziesiatych kiedy ksztattowala si¢ na poziomie 7847-7420 osob. Do gtéwnych czynnikow
ksztattujacych liczbe ludnosci naleza ruch naturalny i migracje.

Tabela Nr 4 Migracje w gm. Dgbie (ha pobyt staly)

Rok Zameldowania ogétem Wymeldowania ogétem
2005 54 88
2006 71 93
2007 68 93
Dane GUS
Tabela Nr 5 Przyrost naturalny na terenie gminy Dgbie w latach 2005-2007
Rok Urodzenia Zgony Przyr ost
naturalny
2005 71 94 -23
2006 50 92 -42
2007 62 79 -17
Dane GUS
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Na przestrzeni ostatnich lat notuje si¢ ujemny przyrost naturalny. Jego wieko$¢ ksztaltuje sie na réznym
poziomie lecz ilos¢ zgondw znacznie przewyzsza ilos¢ urodzen. Inng przyczyna spadku liczby ludnosci jest
obserwowana znacznie wieksza liczba wymeldowan w stosunku do liczby zameldowujacych si¢ na pobyt staty
na obszarze gminy.

Powyzsze tabele jednoznacznie wskazuja, iz tendencja starzenia sSi¢ spoteczenstwa w gminie trwale si¢
utrzymuje.

Wedtug danych statystycznych w roku 2006 srednia urodzen na 1000 mieszkancow w gminie wyniosta 6,05, ten
sam wskaznik w wojewodztwie wiglkopolskim ksztattowat sie na poziomie 10,81. Tak, wiec urodzen w gminie
Dabie byto znacznie ponize sredniej wojewddzkie.

Wskaznik zgondw na terenie gminy réwniez znacznie odbiega od srednigl wojewddzkiej, albowiem w gminie

Dabie wynosit on 13,17 na 1 000 mieszkancow, aw catym wojewddztwie 9,16 na 1 000 mieszkancow.*

Gestos¢ zaludnienia na terenie gminy Dabie na przetomie 3 ostatnich lat ksztattuje sie nastepujaco:
w 2005 roku wynosita 51 osob na 1 km?.
w 2006 roku wynosita 51 osob na 1 km?.
w 2007r. roku wynosita 50 osob na 1 km?.

Gestos¢é zaludnienia utrzymuje sie od trzech lat na statym poziomiei wynosi 50 km 2

Struktura ludnosci wg ptci i wieku przedstawia si¢ nastepujaco:

Wykres Nr 1 Struktura wiekowa mieszkancow w latach 2005-2007

4 500

4 000

3500
3 000

I przedprodukcyjnym
m produkcyjnym
O poprodukcyjnym

2 500
2 000

1500

1 000 +—
500 +—

0

2005 2006 2007

Dane GUS

Powyzsze dane wskazuja, ze najwiekszy udziat w populacji ludnosci ma grupa oséb w wieku produkcyjnym.
W latach 2005 — 2006 liczba ta ksztattowata si¢ na poziomie 4049 osdb, w 2007 roku 4080. Niepokojacym
Zjawiskiem jest obserwowany spadek mieszkancow znajdujacych sie w wieku przedprodukcyjnym tj. do 17 roku

'Dane GUS
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zycia. W roku 2005 teren gminy zamieszkiwato 1469 mtodych osdb, w 2006 1381 osdb, a w 2007 roku
1329 osob.

Tabela nr 6 Poziom wyksztaZcenia mieszkaricow gminy Dgbie.

Poziom wyksztalcenia Ogodtem Kobiety M ezczyzni
wyzsze 173 116 57
Policealne 90 74 16
Srednie 918 519 399
zasadnicze zawodowe 1484 530 954
Podstawowe ukonczone 2734 1482 1252
Podstawowe

nieukonczonei bez 371 233 138
wyksztatcenia

Dane GUS za 2002 rok - spis powszechny

Biorac pod uwage strukture wyksztatcenia mieszkancow przewage stanowia osoby z wyksztatceniem
podstawowym -2734 osoby oraz wyksztatceniem zawodowym — 1484 osoby. Najmniejszy udziat w popul agji
natomiast stanowia osoby z wyksztatceniem wyzszym i policealnym.

Aktywnos¢ ekonomiczna ludnosci wg danych GUS z 2002 roku (Powszechny Spis Ludnosci):
- aktywni zawodowo - 2933

- aktywni zawodowo pracujacy - 2290

- aktywni zawodowo bezrobotni -643

- bierni zawodowo — 2586

Liczba biernych zawodowo jest tylko nieznacznie ni zsza od liczby osdb aktywnych zawodowo.

Dzietnos¢ wg danych GUS z 2002 roku (Powszechny Spis Ludnosci):

- dzieci do lat 24 pozostajace na utrzymaniu, ogétem - 2052

- dzieci do lat 24 pozostajace na utrzymaniu, w wieku  0-2—204

- dzieci do lat 24 pozostajace na utrzymaniu, w wieku ~ 3-6— 278

- dzieci do lat 24 pozostgjace na utrzymaniu, w wieku 7-14 — 847

- dzieci do lat 24 pozostajace na utrzymaniu, w wieku 15-17 — 313

- dzieci do lat 24 pozostgjace na utrzymaniu, w wieku 18-24 — 408

Wsrad najmitodszego pokolenia przewage stanowia dzieci w przedziale wiekowym 7-14 | at.

Rodziny z dzie¢mi wg danych z 2002 roku (Powszechny Spis Ludnosci):

- Z jednym dzieckiem - 418

- z dwdjka dzieci - 356

- z trojka dzieci lub wiecgj- 258

Ogdtem w 2002 roku byto 1032 rodzin, z czego 25% stanowia rodziny wiel odzietne.
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2.1.3. Aktywnos¢ gospodarcza w gminie

Ilo$¢ podmiotéw gospodarczych na terenie gminy systematycznie rosnie. W 2006 wedtug gminnego
rejestru na terenie gminy znajdowato si¢ 201 podmiotéw w 2007 natomiast 227. W strukturze wiasnosciowe
dominuja podmicty prywatne, stanowiace wiasnos¢ osob fizycznych. Wérdéd branz dominujaca role odgrywa
dziatalnos¢ o charakterze ustlugowym, gtéwnie ustugi motoryzacyjne, transportowe i ustugi budowlane,
medyczne.

Tabela Nr 7 Przeds ebiorcy wpisani do ewidencji dziafalnosci gospodarczel gminy Dgbie

Lp. Sektor I10$¢ przedsiebiorcow
2005 2006 2007

1 Dziatalnos¢ produkcyjna 1 2 0
2. Dziatalnos¢ handlowa 5 11 14
3. Dziatalnos¢ ustugowa 13 13 16
4, Gospodarstwa agroturystyczne 0 2 0
Razem 19 28 30
1 Prywatny 19 28 30
2. Publiczny 0 0 0

Opracowanie wfasne

Biorac pod uwage nowo wpisujacych si¢ do gminnego rejestru ewidencji dziatalnosci gospodarcze
przedsichiorcow zalezy zauwazyé, ze wickszo$é rozpoczyna dziatalnosé w sferze ustug.

2.1.4. Trendy gospodar czo-spoteczne gminy

Na podstawie roznych wskaznikdw charakteryzujacych gmine Dabie mozna wywnioskowaé kierunki i
trendy, ktdre beda cechowaty sytuacje gminy.

Analizujac gestos¢ zaludnienia na przetomie ostatnich lat, zauwazono, ze utrzymuje si¢ ona na podobnym

poziomie.

Przyrost naturalny w gminie jest ujemny, jednak roznica miedzy iloscia urodzen a zgonéw w 2007 .
byta znacznie nizsza w stosunku do roku 2006. Wptyw na to moze mie¢ wzrost dochodowaosci mieszkancow,

oraz wsparcie ze strony panstwa narzecz polityki prospoteczng.

Ocenigjac strukture wieku ludnosci w latach 2005 — 2007 wystepowal spadek oséb w wieku
przedprodukcyjnym, na rzecz osob w wieku produkcyjnym. Niepokojacym zjawiskiem jest réwniez wysoki
wskaznik liczby osdb w wieku poprodukcyjnym, co w przysztosci bedzie skutkowato wiekszymi obcigzeniami
dla spoleczenstwa oraz instytucji opieki zdrowotng i spoteczng. Niekorzystnie jawi si¢ réwniez problem
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zmnigjszajace liczby osob w wieku przedprodukcyjnym, co na przestrzeni kilku lub kilkunastu lat przy
zmnigszajacym si¢ bezrobociu i wzroscie podazy migjsc pracy moze doprowadzi¢ do zmnigszenia si¢ zasobdw
pracy.

W 2zwiazku z obecna polityka rolng panstwa, w ktorgl promowane sa giéwnie gospodarstwa
wielkoobszarowe, narzecz likwidacji matych gospodarstw, czes¢ osob zatrudnionych w sektorze rolnym bedzie

szukato migjsc pracy poza rolnictwem.

Obecny wzrost gospodarczy i powstawanie nowych migsc pracy moze mie¢ réwniez wptyw narozwoj
i powstawanie nowych zaktaddw, firm, a co za tym idzie wzrost dochodowosci Gminy i dalsze zmnigjszanie sie

bezrobocia.

2.2. Strategiczne kierunki rozwoju gminy

Gmina Dabie posiada Strategie¢ Zréwnowazonego Rozwoju Miastai Gminy Dabie przyjeta nalata 2002 —
2015. Nadrzednymi celami rozwoju zapisanymi w dokumencie sa:

Przebudowa gospodarki gminy w celu zapewnienia je mieszkanncom zdolnosci do rozwoju
Umocnienieroli Dabiajako lokalnego osrodkarozwoju

Zapewnienie warunkw wzrostu poziomu zycia mieszkancow

Ochrona wal oréw $rodowiska naturalnego.

Strategiczne kierunki rozwoju gminy znajduj a swoje odzwierciedlenie réwniez w dokumentach planistycznych

szczebla powiatowego.

Gléwne kierunki rozwoju zapisane w Strategii Rozwoju Powiatu Kolskiego to:
Zrdownowazony rozw0j zapewniajacy mieszkancom powiatu trwate bezpieczenstwo ekologiczne
Dazenie do zapewnienia pracujacym w sektorze gospodarki rolngj mozliwie jak najlepszych warunkéw
zycia
Dostosowanie gospodarstw rolnych do wymagan UE
Pomoc merytorycznai organizacyjnaw dazeniu do osiagniecia wysokiego rozwoju gospodarki
ZYWNOSCiOwWej
Wsp6tuczestnictwo w tworzeniu jak najlepszych warunkow lokalizacyjnych dlainwestoréw krajowych
i zagranicznych
Rozszerzanie bloku informacyjnego (szkolenia, kursy, seminaria) w zakresie rozwoju
przedsichiorczosci mieszkancow powiatu i wyzwalanie w tym kierunku pozytywnych inicjatyw
Podnoszenie poziomu wyksztatcenia mieszkancow powiatu
}.agodzenie skutkdw bezrobocia oraz systematyczne

Dazenie do poprawy bezpieczenstwa publicznego
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2.3. System pomocy spoteczng w gminie

2.3.1. Instytucje zajmujace si¢ pomoca spoteczng (z uwzglednieniem organizacji spotecznych oraz

instytucji powiatowych)

W gminie Dabie funkcjonuja organizacje zwiazane z systemem pomocy spoleczng. Sa to migdzy

innymi placowki oswiatowe, jednostki organizacyjne samorzadu terytorialnego, stowarzyszenia oraz inne

organizacie formalne i nieformane. W tabdi nr 8 przedstawiono wykaz dziatgjacych na terenie gminy

organizacji oraz instytucje zewnetrzne (przewaznie szczebla powiatowego), ktére wspoOtdziataja z gminag w

kwestii pomocy spoteczng.

Tabela Nr 8 Podmioty zajmujgce Si¢ pomocg spofeczng na terenie gminy Dgbiei powiatu kolskiego

Lp.

Nazwa instytucji/or ganizagji

Adres siedziby

Rodzaj dziatalnosci

Placdwki opiekuncze dla osdb starszych i niepelnosprawnych

1. |Dom Pomocy Spoteczng ul. Blizna 55 Catodobowa opieka nad ludzmi starszymi
62-600 Koto
2. | Dom Pomocy Spoteczne ul. Poniatowskiego 21 Catodobowa opieka nad osobami starszymi
Koto przewlekle somatycznie chorymi
3. | Srodowiskowy Dom Samopomocy ul. E. Plater 1 Catodobowa opieka nad osobami chorymi
62-660 Dabie umystowo
Placéwki oswiatowe
4. |Szkota Podstawowaim. JanaPawtall w |ul. 3-go Magja6 Nauczanie na poziomie podstawowym
Dabiu 62-660 Dabie
5. | Szkota Podstawowa im. Stanistawa Kupinin 1 Nauczanie na poziomie podstawowym
Mikotajczyka 62-660 Dabie
w Karszewie
6. |Szkota Podstawowaim. A. Mickiewicza | Chetmno Nauczanie na poziomie podstawowym
w Chetmnie 62-660 Dabie
7. |Gimnazjum w Dabiu ul. 3-go Mgjab Nauczanie na poziomie gimnazjalnym
62-660 Dabie
8. | Gimnazjum w Dabiu z oddziatem Tarnéwka Nauczanie na poziomie gimnazjalnym
przysposobieniado pracy w Tarnéwce | 62-660 Dabie przysposabigjace do pracy
9. |Liceum dladorostych dziatgjace przy Centrum Ksztatcenia Nauczanie na poziomie szkoty srednieg
Szkole Podstawowej w Dabiu Ustawi cznego
Konin ul. Wodna 1, 62-500
Konin
10. |Przedszkole Migjskie ul. 1-go Mga4 Nauczanie przedszkolne i wczesno-
62-660 Dabie przedszkolne
Placowki wychowania pozaszkolnego
11. |Poradnia Psychologiczno — ul. Blizna 37a Opieka pedagogicznai psychol ogiczna
Pedagogiczna 62-600 Koto
12. |Swietlica Socjoterapeutycznanr 14 ul. 3-go Mgjab Opiekanad dzie¢mi i mtodzieza w
prowadzona przez Koninskie 62-660 Dabie godzinach pozalekcyjnych

Towarzystwo Trzezwosc
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13. | Srodowiskowe Ognisko Wychowawcze | Kupinin 1 Opiekanad dzie¢mi i mtodzieza w
przy Szkole Podstawowe] w Karszewie |62-660 Dabie godzinach pozalekcyjnych

14. | Ognisko Wychowawcze przy Szkole Chetmno Opiekanad dzie¢mi i mtodzieza w
Podstawowe] w Chetmnie 62-660 Dabie godzinach pozalekcyjnych

I nstytucje zwigzane z kultur 3

15. |Migsko— Gminny Osrodek Kultury i ul. 3-go Mgja4 Organizacja zycia kulturalnego w gminie,
Biblioteka Publiczna 62-660 Dabie upowszechnianie kultury

16. |Migsko—Gminny Osrodek Kultury i Chetmno Upowszechnianie czytel nictwa
Biblioteka Publiczna 62-660 Dabie

Filia Bibliotecznaw Chetmnie

I nstytucje pomocy spoteczngj i opieki prawne

17.

Migjski Osrodek Pomocy Spotecznegj

ul. Wyszynskiego 5/1

Pomoc spoteczna, praca socjalna,

62-660 Dabie Swiadczeniarodzinne
18. | Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie |ul. Sienkiewicza 14/15 Pomoc spoteczna, praca socjana,
62-600 Koto poradnictwo pravne
19. | Gminna Komisja Rozwiazywania Plac Mickiewicza 1 Pomoc w rozwiazywaniu problemoéw
Problemow Alkoholowych 62-660 Dabie alkoholowych
20. | Zespdt Kuratorskig Stuzby Sadowej ul. Wioctawska 4 Nadzor nad skazanymi wyrokiem
przy Sadzie Reonowym 62-600 Koto sadowym
21. | Powiatowy Urzad Pracy ul. Sienkiewicza 14/15 Pomoc prawna dla bezrobotnych,
62-600 Koto posrednictwo pracy
22. | Posterunek Paligji ul. Leczycka 62 Czuwanie nad bezpieczenstwem w gminie
62-660 Dabie

Placowki opieki zdrowotne i terapii uzaleznien

23. | Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej | ul. 3-go Maja 2 Opieka zdrowotna
,,DAB-MED”"sc 62-660 Dabie

24. | Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotne | ul. 3-go Maja 2 Opieka zdrowotna
MEDAR" Przychodniaw Dabiu 62-660 Dabie

25. | Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej | Chetmno Opieka zdrowotna
Przychodnia Lekarska ,,ESCULAP’ 62-660 Dabie

26. | Niepubliczny Zaktad Opieki ul. 3-go Mga2 Opieka zdrowotna
Zdrowotnej Osrodek Pidegniarski 62-660 Dabie
,,Rodzind’

27. | Gabinety stomatologiczny, ul. 3-go Mga?2 Opieka stomatol ogiczna, ginekologiczna,
ginekologiczny i terapii ruchowej 62-660 Dabie rehabilitacyjna

Sowar zyszenia

28.

Towarzystwo Rozwoju Gminy Dabie

ul. Emilii Plater 1

Dziatania narzecz rozwoju gminy Dabie,

62-660 Dabie dystrybucja zywnosci z Banku Switowego
29. |Towarzystwo Przyjaciét Dzieci Plac Mickiewicza 1, Dziatanianarzecz wspierania dzieci i
62-660 Dabie miodziezy
30. |Zespot Parafidny Caritas Polska dziataprzy Kosciele Wosparcie ngjubozszych
Najswietsze) Marii Panny w
Chetmnie
31. | Towarzystwo Przyjacidt MiastaDabia |ul. 3-go Maa5 Dziatania narzecz rozwoju gminy
62-660 Dabie
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32. | Stowarzyszenie,,Wigjska Strzecha” w | Ladorudz 43, Dziatanianarzecz poprawy warunkow
Ladorudzu 62-660 Dabie zyciai pracy kobiet wigjskich oraz sytuagji
spoteczno-zawodowe) wiegjskich rodzin.
33. | Stowarzyszenie Kobiet Wigjskichwsi | Zalesie 4 Dziatanianarzecz integracji srodowiska
Zdesie 62-660 Dabie wiegjskiego, udzielanie pomocy kobietom w
wykonywaniu obowiazkéw matki i
gospodyni, organizowanie imprez
kulturalnych, zachecanie do aktywnego
Spedzania czasu, kultywowanie tradydji
spotecznosci lokalng oraz podejmowanie
dziatan narzecz poprawy warunkow zycia
kobiet i ich rodzin
34. | Koto Gospodyn w Dabiu 62-660 Dabie Dziatania narzecz poprawy sytuadji
spoteczno-zawodowe) kobiet i ich rodzin.
35. | Klub Pitkarski ,,Zryw” Dabie ul. Asnyka 16 Upowszechnianie sportu, prowadzenie
62-660 Dabie rozgrywek w zakresie pitki nozne
36. | Ludowy ZespGt Sportowy w Karszewie | Karszew 58 Upowszechnianie sportu, prowadzenie
62-660 Dabie rozgrywek w zakresie pitki nozne
37. | Ochotnicza Straz Pozarna Augustynéw Zapewnienie bezpieczenstwa pozarowego
62-660 Dabie
38. | Ochotnicza Straz Pozarna Chetmno Zapewnienie bezpieczenstwa pozarowego
62-660 Dabie
39. | Ochotnicza Straz Pozarna Chruscin Zapewnienie bezpieczenstwa pozarowego
62-660 Dabie
40. | Ochotnicza Straz Pozarna Cichmiana Zapewnienie bezpieczenstwa pozarowego
62-660 Dabie
41. | Ochotnicza Straz Pozarna Domanin Zapewnienie bezpieczenstwa pozarowego
62-660 Dabie
42. | Ochotnicza Straz Pozarna Gy Zapewnienie bezpieczenstwa pozarowego
62-660 Dabie
43. | Ochotnicza Straz Pozarna Grabina Zapewnienie bezpieczenstwa pozarowego
62-660 Dabie
44. | Ochotnicza Straz Pozarna Karszew Zapewnienie bezpieczenstwa pozarowego
62-660 Dabie
45. | Ochotnicza Straz Pozarna Krzykosy Zapewnienie bezpieczenstwa pozarowego
62-660 Dabie
46. | Ochotnicza Straz Pozarna Lisice Zapewnienie bezpieczenstwa pozarowego
62-660 Dabie
47. | Ochotnicza Straz Pozarna Majdany Zapewnienie bezpieczenstwa pozarowego
62-660 Dabie
48. | Ochotnicza Straz Pozarna Rosle Zapewnienie bezpieczenstwa pozarowego
62-660 Dabie
49. | Ochotnicza Straz Pozarna Rzuchéw Zapewnienie bezpieczenstwa pozarowego
62-660 Dabie
50. | Ochotnicza Straz Pozarna Tarnéwka Zapewnienie bezpieczenstwa pozarowego
62-660 Dabie
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51. | Ochotnicza Straz Pozarna

Dabie
62-660 Dabie

Zapewnienie bezpieczenstwa pozarowego

Wolontariat

52. | Wolontariat

Szkota Podstawowa im.

Jana Pawta Il w Dabiu

Uczestnictwo w programie ,,Starszy Brat,
Starsza Siostra”

Inne organizacjei Grupy spoleczne

53. | Koto Gospodyn Wigskich Augustynéw Grupa nieformalna skupigjaca osoby w
62-660 Dabie réznym wieku
54. |Koto Gospodyn Wigjskich Chetmno Grupa nieformalna skupiajaca osoby w
62-660 Dabie réznym wieku
55. |Koto Gospodyn Wigjskich Cichmiana Grupa nieformalna skupiajaca osoby w
62-660 Dabie réznym wieku
56. |Koto Gospodyn Wigjskich Domanin Grupa nieformalna skupiajaca osoby w
62-660 Dabie réznym wieku
57. |Koto Gospodyn Wigjskich Ga Grupa nieformalna skupiajaca osoby w
62-660 Dabie réznym wieku
58. |Koto Gospodyn Wigjskich Grabina Grupa nieformalna skupiajaca osoby w
62-660 Dabie réznym wieku
59. |Koto Gospodyn Wigjskich Karszew Grupa nieformalna skupiajaca osoby w
62-660 Dabie réznym wieku
60. |Koto Gospodyn Wigjskich Krzewo Grupa nieformalna skupiajaca osoby w
62-660 Dabie réznym wieku
61. |Koto Gospodyn Wigjskich Krzykosy Grupa nieformalna skupiajaca osoby w
62-660 Dabie réznym wieku
62. | Koto Gospodyn Wigskich Lisice Grupa nieformalna skupigjaca osoby w
62-660 Dabie réznym wieku
63. | Koto Gospodyn Wigskich Majdany Grupa nieformalna skupigjaca osoby w
62-660 Dabie réznym wieku
64. | Koto Gospodyn Wigskich Rosle Grupa nieformalna skupigjaca osoby w
62-660 Dabie réznym wieku
65. |Koto Gospodyn Wigjskich Rzuchow Grupa nieformalna skupiajaca osoby w
62-660 Dabie réznym wieku
66. |Koto Gospodyn Wigjskich Sobétka Grupa nieformalna skupiajaca osoby w
62-660 Dabie réznym wieku
67. |Koto Gospodyn Wigjskich Tarnéwka Grupa nieformalna skupiajaca osoby w
62-660 Dabie réznym wieku
68. |[Druzyna Harcerska im. Zawiszy | Szkota Podstawowaw Grupa nieformalna skupiajaca dzieci i
Czarnedo Dabiu mtodziez
9 ul. 3-go Mgja 6
62-660 Dabie
69. | Polski Zwiazek Wedkarski Kotonr 17 w | Plac Mickiewicza 12/3 Propagowanie wedkarstwa naterenie
Dabiu 62-660 Dabie gminy Dabie, prowadzenie szkotek
wedkarskich dla mtodziezy, organizowanie
imprez integracyjnych i zawodow
wedkarskich dladzieci i mtodziezy
70 |Polski Zwiazek Emerytow, Rencistéw i |ul. 3-go Mgja2 Poprawa warunkéw socjalno-bytowych
Inwalidéw w Kole Koto Terenowe w 62-660 Dabie oraz uczestniczeniaw zyciu spotecznym,

Dabiu

organizowanie zycia kulturalnego
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emerytéw, rencistow i inwalidow
Par afie
71. |Parafia Rzymsko — Katolicka p.w. Chetmno Dziatalnos¢ duszpasterska
Najswietsze Marii Panny
72. |ParafiaRzymsko — Katolickapw. Sw. | UIl. Zeromskiego Dziatalnos¢ duszpasterska
Mikotaja 62-660 Dabie

2.3.2. Charakterystyka grup objetych pomoca spoteczng w gminie

Gléwnym redlizatorem zadan pomocy spoteczng panstwa oraz koordynatorem dziatan na terenie
gminy jest Migjski Osrodek Pomocy Spotecznej w Dabiu. Jego celem jest skuteczne wspieranie osob i rodzin w
przezwyciezaniu trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sa w stanie pokona¢, wykorzystujac wtasne srodki,
mozliwosci i uprawnienia. MOPS wykonuje zadania wynikajace z ustawy o pomocy spoteczng w ramach zadan
zleconych i wiasnych, z ustawy o $wiadczeniach rodzinnych oraz ustawy o dodatkach mieszkaniowych, o
zatrudnieniu socjalnym, o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, a tak ze ustawy o postepowaniu
waobec dtuznikéw alimentacyjnych i zaliczce alimentacyjne.

Podstawe urzeczywistnienia koncepcji rozwiazan problemdw mieszkancow gminy stanowi:

1 rozpoznanie srodowisk, ktdre najczescigl rodza zapotrzebowanie na pomoc przez wykwalifikowanych
pracownikdéw socjalnych,
1 wspdtpracaz lokalnymi podmiotami dziatajacymi w obszarze pomocy spoteczne i polityki spoteczne.
Osrodek jest jednostka organizacyjna, budzetowo podliegta Gminie Dabie, dziatgjaca ha podstawie ustawy z
dnia 12 marca 2004r. o pomocy spoteczng ............. oraz Statutu Migjskiego Osrodka Pomocy Spoteczng w
Dabiu. Terenem dziatania jest obszar gminy Dabie. Kadre Migiskiego Osrodka Pomocy Spotecznegj stanowi 7
0sob, w tym : kierownik, 3 starszych pracownikéw socjalnych, 1 opiekunka ustug opiekunczych, 2 pracownikow
do obstugi $wiadczen rodzinnych (referent do spraw $wiadczen rodzinnych i podinspektor).
Do jego obowiazkdw nalezy:
- prowadzenie diagnostyki jednostkowsy i srodowiskowsy,
- bezposredniei posrednie udzielanie swiadczen ( w tym organizowania opieki i ustug
domowych )
- wspGtpraca z organizacjami i instytucjami, a zwtaszcza z samor zadem lokalnym,
- aktywizowanie srodowiska lokalnego
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Tabela Nr 9 Swiadczenia przyznane przez Migjski Osrodek Pomocy Spolecznej w Dgbiu

Wyszczegdlnienie Rok | Liczba osdb ktérym Liczba | Liczba osdb w
przyznano decyzj 3 rodzin rodzinach
$wiadczenia

Swiadczen?aprzyznanew ramach zadan _ 2004 500 317 1115

forme orez 6o ranmenty 2008 %9 oL | 1%
2006 605 330 1150
2007 554 315 1117

w tym:

1/ Swiadczenia przyznane w ramth zadaf_l 2004 74 74 258

ﬁlcezcbf)g%/ch (bez wzgledu na ich rodzaj, forme i 5005 2 A o1
2006 39 38 81
2007 46 45 89

2/ Swiadczenia przyznane w ramaf:h zadar’_1 2004 426 263 919

:/Iv(l:fgch (bez wzgledu na ich rodzaj, forme i 5005 54 555 58
2006 575 305 1101
2007 522 287 1067

Dane Migjski Osrodek Pomocy Spoteczngj w Dgbiu

Ustawa o0 pomocy spoteczng z dnia 12 marca 2004 r. spowodowata przeniesienie niektorych zadan do
zakresu $swiadczen rodzinnych. Takie kategorie zadan jak: zasitki rodzinne, zasitki pielegnacyjne i
macierzynskie od 1 maja 2004 r. realizowane sa W oparciu 0 przepisy ustawy o swiadczeniach rodzinnych. W
zwiazku z tym systematycznie zmnigjszata S¢ liczba 0sdb korzystajacych z pomocy spoteczng w ramach zadan
zZleconych (w 2004 r. — 74 osoby osob, w 2005 r. — 42 osoby w 2006 r. — 39 0sdb).Wieckszos¢ przyznawanych

Swiadczen reslizowana jest w ramach zadan wiasnych.

TabelaNr10 Struktura beneficjentow MOPS w Dgbiu w latach 2005 -2007

Lp. Rodzaj Lata
beneficjenta 2005 2006 2007
1 Osoby starsze 36 93 62
Rodziny 357 385 315
Dzieci i mtodziez 232 262 281

Dane Migjski Osrodek Pomocy Spofecznegl w Dgbiu

Najwigksza grupa korzystajacych z MOPS w Dabiu stanowia rodziny. Liczba rodzin korzystajacych z pomocy
spoteczngj w 2007 zmnigjszyta si¢ w stosunku do lat 2005 i 2006.
Kolgina co do widkosci grupa swiadczeniobiorcow to dzieci i mtodziez. Na przestrzeni ostatnich trzech lat

obserwuje si¢ zwigkszanie liczby dzieci i miodziezy, ktdra korzysta ze wsparcia opieki spotecznegl. Najmnigj
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liczna grupe $wiadczeniobiorcow stanowia osoby starsze. Odnotowano znaczny spadek korzystgjacych z

pomocy w 2007 r. w stosunku do roku 2006.

Tabela Nr 11 Struktura demogr aficzna swiadczeniobiorcow Migsko Osrodka Pomocy Spofeczngl w Dgbiu w
latach 2005, 2006 i 2007.

Lp. Typ gospodar stwa Liczbarodzin Liczba osob
domowego w rodzinach

2005r. | 2006r. | 2007r. | 2005r. | 2006r. | 2007r.

1 | Jednoosobowe 75 74 71 75 74 71
2 Dwuosobowe 58 32 33 116 64 66
3 | Trzyosobowe 89 67 54 267 201 162
4 | Czteroosobowe 64 70 69 256 280 276

5 Piccioosobowe
37 43 42 185 215 210

6 szescioosobowe i
wiece) 34 44 46 257 316 332

Dane Migjski Osrodek Pomocy Spofeczng) w Dgbiu

Poréwnuijac trzy kolgjne lata ngjczescig) z pomocy MOPS korzystaty gospodar stwa jednoosobowe, trzyosobowe
i czteroosobowe. Nawiecg 0sob, ktére korzystaty z pomocy na przestrzeni ostatnich trzech lat skupigja

gospodar stwa szescioosobowe.
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Powody przyznawania pomocy spotecznej

Tabela Nr 12 Ilosé¢ osob objetych pomocg spofeczng z powodu trudng sytuacji zyciowej

Rok | Ubdstwo | Bezrobocie Niepelnosprawnosé Dlugotrwata | Rodziny wielodzietne | Rodziny
(liczba (liczba (liczbarodzin) choroba (4i wieceg dzieci) niepetne
rodzin) rodzin) (liczbarodzin)

2003 | ----m-meee- 232 81 47 1
2004 | ------m-e-- 217 27 24 15 8
2005 | ----m-me--- 196 58 47 27 25
2006 3 275 39 2 30 29
2007 | ----meeee- 224 80 33 3 8

Dane Migjski Osrodek Pomocy Spofeczng) w Dgbiu

Analizujac przyczyny trudng sytuacji zyciowej stwierdza sie, ze bezrobocie, ktére dotyka osoby
i rodziny, jest nagjczgstszym powodem korzystania z pomocy spoteczne.
Brak zatrudnienia, ktory nie jest tylko indywidualnym problemem cztowieka nim dotknietego, ae niewatpliwie
wptywa nazyciei funkcjonowanie catej rodziny jest zrodtem problemdéw i patologii. W miare przediuzania sig
okresu pozostawiania bez pracy problemy te narastgja i rodza kolgne, takie jak ubdstwo, frustracje, izolacje,
alkoholizm, bezradnos¢ zyciowa. Drugim, co do widkosci, powodem przyznawania pomocy jest
niepetnosprawnos¢, trzecim drugotrwata choroba.
We wspliczesnym swiecie niepelnosprawnos¢ cziowieka uwazana jest za szczegllnie istotny problem
spoteczny. Znaczenie tego problemu wynika z rozmiaréw i powszechnosci wystepowania niepetnosprawnosci w
populacji, atakze z konsekwengji, jakie wywoluje w sensie indywidualnym i spotecznym. To, co odrdznia osoby
niepetnosprawne od innych, to tylko i wytacznie ich niepetnosprawnos¢ .Osoby te spotyka sie¢ codziennie, w
kazdym srodowisku spotecznym. U czesci z nich niepetnosprawnoscé jest uzewnetrzniona do tego stopnia, ze nie
sposob nie dostrzegaé jg obecnosci. Méwiac o osobach niepetnosprawnych, mamy na mysli osoby posiadajace
stopien niepetnosprawnosci orzeczony przez Zespot ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci, Komisje przez ZUS,
KRUS. Za niepetnosprawne uzna¢ nalezy osoby, ktére stan fizyczny, psychiczny i umystowy powoduje trwate
lub okresowe utrudnienia, ograniczenia badz uniemozliwia petnienie rél i zadan spotecznych na poziomie
powszechnie przyjetych kryteriow.

Kolejnymi powodami korzystania z pomocy spoteczng przez rodziny sa:
wiel odzietnosé,
statusrodziny niepetne,
ubdstwo
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Tabela 13 Rodziny korzystajgce z pomocy spoleczngl z powodu bezradnosci w sprawach opiekursiczych z
uwzglednieniem rodzin niepenych.

Liczbarodzin, ktérym przyznano pomoc z powodu w tym
Lata bezradnosci w sprawach opiekunczo - wychowawczych i
prowadzenia gospodar stwa domowego rodziny niepeine %

2003 1 1 100
2004 23 8 34,8
2005 55 25 455
2006 59 29 49,2
2007 11 8 72,7

Dane Migjski Osrodek Pomocy Spoteczngj w Dgbiu

Powyzsze dane jednoznacznie wskazuja na tendencje wzrostowa rodzin niepetnych, ktére korzystaja z pomocy
spoleczng z powodu probleméw opiekunczo-wychowawczych z dzieémi w stosunku do ogétu rodzin
korzystajacych z pomocy w zwiazku z problemami wychowawczymi.

Pozbawienie dzieci podczas procesu wychowania jednoczesng obecnosci obojga rodzicdéw skutkuje nierzadko
pewnymi problemami psychosocjalnymi. Mozna wnioskowac, ze osobom zawodowo zgimujacym si¢ dziecmi
przybedzie obowiazkdw pedagogicznych wobec tych dzieci i miodziezy. Powigkszy sig tez liczba dorostych,
ktorzy dopiero po kilku lub kilkunastu latach zjawia si¢ w poradniach i przychodniach zdrowia psychicznego,
gdyz w dziecinstwie czegos waznego im zabrakto, a mdwiac $cisle: zabrakto optymalnych warunkéw do

uformowania wlasngj osobowaosci.

Tabela Nr 14 Rodzny wielodzietne objete pomocg socjalng

Liczbarodzin korzystajacych z pomocy Liczbarodzin korzystaj acych ze §wiadczen
spoteczne rodzinnych

Lata w tym ro_dziny w tym ro_dziny

Razem wielodzietne % Razem wielodzietne %
2003 397 | - 0 658 86 13,1
2004 317 15 4,73 269 52 19,33
2005 357 27 7,56 652 53 8,12
2006 330 30 9,09 685 144 21,02
2007 315 3 0,9 661 123 18,6

Dane Migjski Osrodek Pomocy Spofecznej w Dgbiu

Procentowy udziat rodzin wielodzietnych korzystajacych z pomocy spoteczng w gminie Dabie w stosunku do
ogotu korzystajacych jest stosunkowo niski. Na przestrzeni lat 2003-2007 nie przekroczyt 10 %. Liczba rodzin
wielodzietnych natomiast korzystgjacych ze $wiadczen rodzinnych w stosunku do og6tu pobiergjacych
Swiadczeniana przestrzeni lat 2003-2007 ksztattuje si¢ na poziomie ok. 20%.
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BUDZET NA ZADANIA POMOCY SPOLECZNEJ]
Tabela Nr 15 BudZet na zadania pomocy spofecznej w gminie Dgbiu w latach 2005 — 2007

Lp.

Kategoria

Lata

Wydatki Gminy na pomoc spoteczng

2005

2006

2007

1.

Pomoc w
okresowe, celowe, pozyczki)

formie pienigzng

(zasitki  stale,

277 613,00 zt

383 350,00 zt

382 846,00 zt

praca socjalna

Pomoc w formie niepieni¢zng tacznie, w tym:

sktadki
ubezpieczenia
spoteczne i
zdrowotne

na

7 150,00 zt

6 790,00 zt

10 352,00 zt

pomoc  rzeczowa,
W tym na
ekonomiczne
usamodzie nienia

zapewnienie
schronienia

1 845,00 zt

zapewnienie
positku

84 063,00 zt

zapewnienie
niezbednego
ubrania

ustugi opiekuncze,
(w tym
specjalistyczne
tacznie)

37 448,00 zt

24 715,00 zt

23 281,00 zt

bilet kredytowany

Inne wydatki na pomoc
zywiotowa |ub ekologiczna

spoteczna-  kleska

696 244,00 zt

392,00 zt

5

Razem w danym roku:

397 609 zt

1197007 zt

503 273 zk

Dane Mig

ski Osrodek Pomocy Spoteczneg) w Dgbiu

Budzet na zadania pomocy spotecznej wynosit na przestrzeni ostatnich trzech lat odpowiednio:
w 2005 r. 397 609,00 zt, w 2006 r. 1 197 007,00 zt w 2008 roku 503 273,00 zt.

Tabela Nr 16 Liczba udzielonych poszczegélnych form zasizkow w latach 2005-2007 w gminie Dgbie

Rodzaj swiadczenia

2005 rok
(liczbarodzin)

2006 rok
(liczbarodzin)

2007 rok
(liczbarodzin)

Zasitek staty 38 38 45
Zasitek okresowy 196 200 172
Zasitek celowy

w tym 77 100 89
specjalny celowy

Dane Migjski Osrodek Pomocy Spofeczng) w Dgbiu
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Liczba zasitkéw statych jest stosunkowo wyréwnana w latach 2005 — 2007. W 2006 roku zostata wyptacona
najwieksza liczba zasitkow okresowych i celowych w stosunku do 2005 i 2007 roku.

2.3.3. Dotychczasowe formy pomocy i swiadczen

Tabela Nr 17 Wydatki przeznaczane na wypfate swiadczer rodzinnych w latach 2005 — 2007.

Lp. Kategoria: 2005 2006 2007
Liczba wydatkéw na
swiadczenia
rodzinne w latach 1300704 2059300 2177113
2005-2007

Dane Migjski Osrodek Pomocy Spotecznej w Dgbiu

Migski Osrodek Pomocy Spoteczng jest dysponentem znaczngj ilosci srodkéw przeznaczanych na wyptate
swiadczen rodzinnych. W 2007 roku kwota wyptacona z tego tytutu wynosita 2 177 113,00 zt.

Wykres Nr 2 Wydatki na swiadczenia rodzinne w latach 2005-2007

Liczba wydatkéw na $wiadczenia rodzinne w latach 2005-2007

@ 2005
m 2006
0 2007
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Tabela Nr 18 Liczba wypfaconych swiadczer rodzinnych w gminie Dgbie w latach 2005-2007

Lp. | Nazwa swiadczenia | Liczbarodzin |Kwota Liczbarodzin | Kwota Liczbarodzin | Kwota
pobierajacych |$wiadczenia | pobierajacych | §wiadczenia | pobierajacych | swiadczenia
swiadczenia w 2005r. swiadczenia |w 2006r. swiadczenia |w 2007r.
w 2005r. w 2006 . w 2007 r.

L Zasitecroaamy 561 378956,00 574 691575,00 540 796638,00

2. | Dodatki do zasitku 375 558974,00 367 685455,00 349 673648,00
rodzinnego

8. |Zastex 187 183600,00 217 344763,00 212 379134,00
pielegnacyjny

4. |Swiadczenie 20 91728,00 20 95760,00 18 97440,00
pielegnacyjne

5. Jednorazowa
zapomoga z tytutu 51 51 000,00 52 52000,00
urodzenia dziecka

Dane Migjski Osrodek Pomocy Spofecznej w Dgbiu

Biorac pod uwagg strukture swiadczen rodzinnych jednoznacznie wynikaiz najwigksza kwote przeznacza si¢ na

wyptate zasitkéw rodzinnych oraz dodatkéw do zasitkéw rodzinnych.

M OPS w Dabiu udziela takze innych form pomocy w oparciu o r 6zne ustawy

Tabela Nr 19 Pomoc udzielona w formie poradnictwa specjalistycznego w gminie latach 2005 — 2007

Rok 2005 2006 2007
Liczbarodzin 7 14 80
Liczba osob w rodzinie 21 54 207

Dane Migjski Osrodek Pomocy Spofeczng) w Dgbiu

I10$¢ rodzin objgtych poradnictwem specjalistycznym w 2007 roku znacznie wzrostaw stosunku do 2006 rokul.

Rodzinom coraz trudnigj poradzi¢ sobie z réznymi problemami, coraz czescig szukaja wsparcia u i pomocy u

specjalistow.

Tabela Nr 20 I nterwencja kryzysowa w gminie w latach 2005 — 2007

Rok 2005 2006 2007
[10$¢ rodzin 6 | e |
I10$¢ 0sOb w rodzinie Y R R R

Dane Migjski Osrodek Pomocy Spofeczng) w Dgbiu
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W latach 2006 i 2007 nie udzielano wsparciaw tym zakresie.

Tabela Nr 21 Pomoc udzielona w formie ustug opiekurczych i specjalistycznych ustug opiekurnczych w latach
2005 - 2007

Lp. Pomoc udzielona przez Migj ski 2005 2006 2007
Osrodek Pomocy Spoteczng w
formie ustug opiekunczych i
specjalistycznych ustug
opiekunczych w latach:

1 I10$¢ 0sbb korzystajacych z 9 7 7
pomocy w formie ustug
opiekunczych
2. I10$¢ 0sbb korzystajacych z 3 2 0

pomocy w formie
specjalistycznych ustug
opiekunczych dlaosob z
zaburzeniami psychicznymi

Dane Migjski Osrodek Pomocy Spofeczng) w Dgbiu
Ze wsparcia w formie ustug opiekunczych w 2005 roku wsparcia skorzystato 9 osob, w latach 2006 i 2007

- 7 0sbb. llos¢ osdb z zaburzeniami psychicznymi, ktdre skorzystaty z tg formy wsparcia ksztattowata sie na
poziomie w 2005 roku — osoby, w 2006 roku — 2 osoby, w 2007 roku nikt nie korzystat z pomocy.

Tabela nr 22 Osoby uzaleznione od alkoholu korzystajgce z pomocy spofeczne)

Kategoria Lata
2005 2006 2007

Osoby uzaleznione
od akoholu objete
pomoca Migjskiego 3 6 5
Osrodka  Pomocy
Spoteczneg)

Dane Migjski Osrodek Pomocy Spofeczng) w Dgbiu

Mimo, ze naduzywanie akoholu stanowi dzi$ jeden z najpowaznigszych problemow jako rozmiar i
niszczyciel skie dziatanie daje sie zaobserwowac wsréd podopiecznych pomocy spoteczng.

Z problemem naduzywania alkoholu pracownicy socjalni spotykaja si¢ od wielu lat, niepokojacym jest jednak
fakt wzrastania liczby osob uzaleznionych od akoholu i obnizania wieku inicjacji alkoholowg. Problem
naduzywania alkoholu przez podopiecznych jest bardzo skomplikowany poniewaz obok akoholizmu wystepuja
zaburzenia komunikacji miedzy cztonkami rodziny, bieda bezrobocie problemy wychowawcze i zdrowotne, inne
uzaleznienia wchodzace w konflikt z prawem. Zjawisku naduzywania akoholu czesto towarzyszy zjawisko
przemocy fizyczne i psychiczng stosowane) zardwno wobec dorostych i dzieci. Pomoca w pracy z alkoholikami
pracownikom socjalnym przychodzi Gminna Komisja Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych, Policja,
Poradnia Uzaleznien w Koninie, Kuratorzy Sadowi. Liczba os6b uzaleznionych od alkoholu a objetych pomoca
spoleczng jest niska w stosunku do skali problemu gtéwnie z powodu trudnosci w przyznaniu sie¢ do

uzaleznienia.
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Zaliczka alimentacyjna przystuguje, jesli dochdd rodziny, w ktorel wychowuje sie osoba uprawniona, nie

mogaca wyegzekwowaé alimentow, nie przekraczana jednego jgj cztonka 583 zt miesiecznie.

Tabela Nr 23 Zaliczki alimentacyjne wypfacone w gminie Dgbie w latach 2005 — 2007.

Rok 2005 2006 2007
Wyptacone zaliczki 31 733,00 115 071,00 100 549,00
alimentacyjne
I1os¢ rodzin pobiergjacych
zaliczki 26 31 24

Osoby uprawnione do
zaliczki 52 57 37

Dane Migjski Osrodek Pomocy Spofeczng) w Dgbiu
Kwota przeznaczana na wyptate zaliczek alimentacyjnych ksztattowata sie w ciagu ostatnich trzech lat w

nastepujacy sposodb: 2005 r. 31 733,00 zi, rok 2006 115 071, 00 zt, 2007 rok 100 549,00 zi

Tabela Nr 25 Liczba osob korzystajgcych z pomocy spoleczngj z powodu trudnaosci zyciowych
po wyjsciu z zak#ady karnego

Kategoria Lata
2005 2006 2007
Trudnosci w
przystosowania do
zycia po - 1 3
opuszczeniu
zaktadu karnego

Dane Migjski Osrodek Pomocy Spofeczng) w Dgbiu

L.amanie norm prawa poci aga za soba sankcje karna. W celu przeciwdziatania pogiebieniu sie zjawiska izolagji
0s6b opuszczagjacych zaktady karne i areszty $ledcze w roku 2000 zostato zawarte Porozumienie pomiedzy
Ministerstwemn Pracy i Polityki Spoteczng a Centranym Zarzadem Stuzby Wigzienng w sprawie zasad
wspotpracy w zakresie pomocy narzecz 0sob zwalnianych z zaktadéw karnych i aresztéw $ledczych oraz rodzin
pozbawionych wolnosci. Podstawowym elementem wspdtpracy jest przesytanie przez administracje zaktadu
karnego wiasciwemu osrodkowi pomocy informacji o potrzebie udzielenia pomocy po zwolnieniu zak tfadu

karnego. Liczba korzystajacych z tef formy wsparcia ma charakter marginalny.

I nne formy udzielang pomocy

Dozywianie osob i rodzin w ramach wieloletniego programu ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania’ na lata
2006-2009, na ktérego redizacje w znaczng czesci $rodki finansowe pochodza z budzetu panstwa (sytuacje
odzwierciedla TabdaNr ).
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Tabdla Nr 25 . Zestawienie kosztow dozywiania oraz Zrodfo finansowania zakupionych posifkow dla dzieci i

mfodzezy oraz 0sob ubogich

Sredni koszt Zr 6dlo finansowania
Liczba 0s6b ll0§é j;g;.‘ﬁ(gl? (;f(vxglcma w ;()j/rkr:
o | Foaornz | v | P omen | JESIS | o | |
2003 236 42904 1,53 65497 37895 57,9 27602 42,1
2004 235 31689 1,70 53872 11461 21,3 42411 78,7
2005 232 36223 2,08 75398 40641 53,9 34757 46,1
2006 262 39157 2,15 84063 56286 67 27777 33
2007 281 39984 2,16 86402 61835 71,6 24567 28,4

Dane Migjski Osrodek Pomocy Spofeczng w Dgbiu

Dozywianie dzieci w szkotach naterenie gminy na ogét nie nastrecza trudnosci. Wsparciem dla samorzadéw w
zakresie dozywiania sa $rodki rzadowe. W 2003 r. dotacja Wojewody wyniosta 57,9% ogdlnych wydatkdw, w
2004 r. — 21,3%, za$ w 2005 r. 53,9%, w 2006 r. — 67,%, zas w 2007 r. — 71,6%. Odpowiednio udziat srodkéw
wiasnych gminy wynosi w 2003 r. — 42,1%, w 2004 r. — 78,7% i w 2005 r. — 46,1%, w 2006 r. — 33%, zas w
2007 r. 28,4%. Liczba korzystajacych z dozywiania w okresie ostatnich dwdch lat systematycznie zwi ¢kszata
sie. W 2003 r. z bezptatnego dozywiania korzystato 236 osdb, w 2004 r. — 235, w 2005 r. — 232, w 2006 r. — 262
i w2007 r. — 281. Tendencjawzrostowa obserwowana od 2005 roku liczby oséb korzystajacych z dozywiania
jest wynikiem wzrostu zainteresowania ta forma pomocy, wprowadzeniem od 2006 roku programu ,,Pomoc
panstwa w zakresie dozywiania’, co wiaze Si¢ z przeznaczeniem wiegkszych $rodkéw finansowych na

dozywianie, jak réwniez wzrost kryterium dochodowego warunkujacego otrzymanie pomocy z programul.

Ponadto naterenie gminy realizowana jest pomoc materialna dla uczniéw w ramach programaw:
“Dafinansowanie Narodowego Programu Stypendialnego”- pomoc materiana dla uczniow o
charakterze socjalnym jest udzielanaw dwaoch formach:

a) stypendia szkolne

Uprawnionymi do otrzymywania stypendium szklonego sa uczniowie szkét, ktérzy zngduja Se w

trudng sytuacji materialng wynikajacej z niskich dochodéw na osobe w rodzinie. W szczegdlnosci gdy

w rodzinie tg wystepuje: bezrobocie, niepetnosprawnosé, ciezka lub dtugotrwata choroba,
wiel odzietnosé, brak umigetnosci wypetniania funkcji opiekunczo — wychowawczych, akoholizm lub
narkomania, atakze gdy rodzina jest niepetna.

b) zasitki szkolne

Uprawnionymi do otrzymania zasi tku szkolnego sa 0soby znajdujace si¢ przejsciowo w trudng sytuacji

materiaing z powodu zdarzenia losowego.

Srodki narealizacje tego programu pochodza z rezerwy cel owej budzetu panstwa.

38




Srategia Integracji i Rozwi gzywania Probleméw Spofecznych Gminy Dgbie na lata 2008-2015

Dofinansowanie zakupu podrecznikéw dla dzieci rozpoczynajacych roczne przygotowanie
przedszkolne lub nauke w klasach | — 111 szkoly podstawowej- w ramach programu “ Wyprawka
szkolna”.

Celem programu jest wyréGwnywanie szans edukacyjnych i wspieranie rozwoju edukacyjnego uczniow
poprzez dofinansowanie zakupu podrecznikow dzieciom pochodzacym z rodzin zngidujacych sie w
trudng sytuacji materialng. Programu ten finansuje zakup podrecznikéw szkolnych dla dziec

rozpoczynajacych roczne przygotowanie przedszkolne lub nauke w klasach | —I11.

Uczen naws

Celem programu jest pomoc w zdobyciu wyksztatcenia poprzez osoby niepetnosprawne zamieszkujace
gminy wiejskie oraz gminy migjsko —wigjskie.

Srodki finansowe na realizagje programu pochodza z Panstwowego Funduszu Rehabilitagji Osob
Niepetnosprawnych.

W 2007 roku wsparcie otrzymato 29 uczniéw niepetnosprawnych z terenu gminy Dabie. Maksymalny
poziom wsparcia wynosi w przypadku uczniow szkét podstawowych i gimnazjum 2 tys. zi, w
przypadku ucznidw szkét ponadgimnazjalnych 3 tys. zi. Wyplata $wiadczen nastepuje po
przedstawieniu rachunkéw dokumentujacych poniesione wydatki na cele edukacyjne. W wigkszosci
przypadkéw kwota wsparcia wykorzystywana jest przez beneficjentbw pomocy w maksymalng

wysokosci.

Tabela Nr 26. Formy pomocy materialng dla uczniow

l.p. Forma pomocy Liczba uczniow objeta Przecigtna kwota Ogodtem kwota
pomoca przyznane pomocy (na | przyznane pomaocy w
jednego uczniaw zlh) z
Rok szkolny 2006/2007
1. Wyprawka szkolna 31 93,29 2892,00
2. Stypendium 316 | grupa 237 000,00
dochodowa —
912 z
Il grupa
dochodowa —
868 zt
[ grupa
dochodowa 781
zt
IV grupa
dochodowa —
722 7
3. Zasitki szkolne 0 0 0
Rok szkolny 2007/2008
4, Wyprawka szkolna 128 88,04 11269,30
(podreczniki)
5. Wyprawka szkolna 271 50,00 13550,00
(jednality strgj)
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6. Stypendium 268 | grupa 231 000,00
dochodowa -
1214

Il grupa
dochodowa 980
zt

[ grupa
dochodowa 746
zt

7 Zasitki szkalne 6 260,00 1560,00

Opracowanie wfasne Urzgd Migiski w Dgbiu

Ponadto na terenie Gminy Dabie realizowany jest szereg programéw profilaktycznych takich jak:
,,Bezpieczne Miasto’, ,,Bezpieczna Wies”, ,,Bezpieczna szkota’, ,,Razem Bezpiecznig”, ,,Profilaktyka
prochnicy i choréb przyzebia® — profilaktyka fluorkowa, oraz szereg programéw z zakresie profilaktyki
zdrowotng Profilaktyka uktadu krazenia, profilaktyka cukrzycy, profilaktyka choréb zakaznych, zajecia
socj oterapeutyczne prowadzone na $wietlicy finansowane gtéwnie ze srodkéw pochodzacych z Gminng Komisji

Rozwiazywania Problemdw Alkoholowych.

2.3.4. Wspdipraca z innymi podmiotami (w tym zlecanie zadan z zakresu pomocy
spoteczne))

Gmina Dabie wspOtpracuje z innymi podmiotami, takimi jak organizacje pozarzadowe i jednostki
organizacyjne samorzadu terytorialnego. Wspdtpraca ta odbywa sie w oparciu o Program Wsp&ipracy na rok
2008 Gminy Dabi z organizacjami pozarzadowymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego,
i stowarzyszeniami jednostek samorzadu terytorialnego, ktéry corocznie jest przyjmowany uchwata Rady Gminy
Dabie.

W spdlpraca ta odbywa w r 6znych w for mach:

l/zlecania organizacjom pozarzadowym i stowarzyszeniom redlizacji zadan publicznych na zasadach

okreslonych w ustawie,

2/wzajemnego informowania sie o planowanych kierunkach dziatanosci i wspGtdziatania w celu

harmonizowania tych kierunkéw,

3/konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i stowarzyszeniami, odpowiednio do zakresu ich dziatania

projektow aktdw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowsej tych organizagji,

4/tworzenia wspolnych zespoldw o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych z przedstawicidli

wiasciwych organdw administracji publiczng.

W Programie Wspdtpracy narok 2008 zapisano szereg dziatan w zakresie, ktérych odbywa sie wspotpraca

a w sferze ogdling podelmowane beda nastepujace dziatania:

1 Organizacja szkolen o tematyce dotyczacs:

al Pozyskiwanie funduszy zewngtrznych,

40




Srategia Integracji i Rozwi gzywania Probleméw Spofecznych Gminy Dgbie na lata 2008-2015

Zakresu stosowania ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i
wolontariacie,

Zasad prowadzeniarachunkowosci i ksiegowosci.

aq w sferze dotyczacel wspierania przedsi ebiorczosci podeimowane beda nastepujace zadania:

1

2.

WspGtpracaw zakresie organizacji imprez szkoleniowo — informacyjnych

dla lokalnych przedsicbiorcow , a zwlaszcza w zakresie pozyskiwania srodkéw z programow
rzadowych i Unii Europejskie,

Wspdlne przedsiewziecia zwiazane z pomoca przedsiebiorcom w zdobyciu wiasciweg wiedzy o nowych
rynkach i zasadach funkcjonowaniana rynku jednolitym Unii Europejskie,

Rozwo0] przedsichiorczosci jako formy aktywizacji lokalnego rynku pracy i narzedzia walki z
bezrobociem.

a W sferze dotyczaceg bezpieczenstwa publicznego podejmowane beda dziatania polegajace na zwotaniu

spotkania organizacji realizujacych zadania publiczne w zakresie:

v

2/

3/

4/

Porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdziatania patologiom spotecznym,
Upowszechnianiawiedzy i umigetnosci narzecz obronnosci panstwa,
Ratownictwai ochrony ludnosci,

Pomocy ofiarom katastrof, klgsk zywiotowych.

w sferze dotyczace oswiaty, kultury i kultury fizyczng podejmowane beda dziatania w zakresie:

1/podtrzymywania polskig tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju $wiadomosci
narodowej, obywatelskig i kulturowe — organizacja konkursow, seminariow, wystaw, imprez plenerowych
nawiazujacych do tradycji narodowg) oraz dziatanianarzecz zespotéw i klubow artystycznych,

2/nauki, edukacji, oswiaty i wychowania,

aldziatania promujace dzieci i mtodziez wybitnie uzdolniona,

b/dzi atania zapewnigjace zagospodarowanie wolnego czasu dzieci i miodziezy,
c¢/dziatania majace na celu upowszechnianie nauki jezykdw obcych,
d/wspieranie dziatan edukacyjnych przeciwdziatgjacych patologiom,

e/organizacja zaje¢ pozaszkolnych, pozalekcyjnych jako rozwdj zainteresowan.

3/krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy:
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aldziatania popularyzujace turystyke kwalifikowana, organizacja rajdow, szkolen, konkursow, sesji

popul arno-naukowych,

b/szkolen w zakresie turystyki,

c/organizacjawypoczynku dzieci i mtodziezy.
4/upowszechnianie kultury fizyczng i sportu:

al organizacja szkolenia dzieci, mtodziezy i senioréw uzdolnionych sportowo, w

poszczegdlnych dyscyplinach sportowych,
b/wspieranie klubow sportowych,

c/szkolenie i doskonalenie instruktoréw, treneréw, sedziGw sportowych oraz organizatoréw kultury

fizycznd,

d/ promocja sportu dzieci i mtodziezy,

€ organizacja pozalekcyjnych zgj e¢ sportowych,

f/ dziatania harzecz olimpijskich i paraolimpijskich dyscyplin sportowych,

o/ organizacja masowych imprez sportowo — rekreacyjnych.

a W sferze dotyczace zdrowiai polityki spoteczng podeimowane beda nastepujace dziatania:

1/w zakresie rehabilitacji 0sob niepetnosprawnych:

al zapewnienie dostepu do wezesng diagnostyki, rehabilitaci i edukacji leczniczg),

b/ likwidacji barier w komunikowaniu sig,

¢/ zapewnieniu dostepu do dobr i ustug, umozliwigjacych petne uczestnictwo w zyciu spotecznym,
d/ wyréwnywaniu szans 0séb niepetnosprawnych na wszystkich poziomach edukagji,

€/ zapewnieniu asobom niepetnosprawnym petnego dostepu do rehabilitadji

spoteczngj, kultury, sportu, rekreacji i turystyki,

f/ aktywizacja 0sob niepetnosprawnych.

g w zakresie pomocy spoteczneg:

al redizacja programéw profilaktycznych, terapeutycznych dla dzieci i miodziezy zagrozone
patologiami spotecznymi, aw szczegdlnosci uzaleznieniami od $rodkéw psychoaktywnych,

b/ redizacja programéw wychodzenia z bezdomnosci oraz programéw terapeutycznych dla osob
bezdomnych,
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¢/ redizacja programéw pracy socjalng dla srodowisk zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem
spotecznym,

d/ redlizacja programdw stuzacych aktywizacji i integracji spoteczngj osob w podesztym wieku
€/ realizacja programéw zwi azanych z wychowaniem w trzezwosci przeciwdziataniem akoholizmowi.
g w zakresie ochrony profilaktyki i promocji zdrowia- realizacja programéw dotyczacych tg tematyki,

g w zakresie patologii spoteczneg redlizacja programow, ktdrych celem bedzie przeciwdziatanie zjawiskom
patologii spoteczne.

Tabela Nr 27 Dzialania z zakresu pomocy spofecznej zlecone przez gmine

Rodzaj dziatan Organizacja Rodzaj Wielkosé przekazanych $rodkow z
wspdlpracujaca  wspotpracy budzetu gminy (w tys. zl)
2005 2006 2007
Ustugi opiekuncze MOPS umowa 22 24 26
Prace spotecznie uzyteczne PUP umowa ~ mmmmmemmeee- 7 6
Profi Iaktyka uzaleznien od GKRPA program 57 58 54
alkoholu itd.

Opracowanie wfasne Urzedu Miejskiego Dgbiu

Najwicksza ilos¢ srodkdw przeznaczanych z budzetu gminy na zadania z zakresu pomocy spoleczng przeznacza
si¢ Gminngl Komigji Rozwiazywania Problemdéw Alkoholowych. W 2005 roku przeznaczono naten cel
77 tys. zt, w 2006 roku 58 tys. zt., w 2007 54 tys. zt.

Zasoby osobowe gminy:

Na terenie gminy Dabie zamieszkuja osoby, ktore posiadaja réznego rodzaju zdolnosci artystyczne i
tworcze oraz ciekawe zainteresowania. Osoby te stanowia potencjat gminy, ktéry mozna wykorzystaé w
dziataniach narzecz spotecznosci lokalngj. Mogliby przekazywaé swoje umigetnosci, zaraza¢ pagja i rozwijac
zainteresowania innych mieszkancow gminy. Podczas warsztatOw opracowywania strategii  pozyskano
informacje na temat tych osob. Wedtug rozeznania srodowiska przez lokalnych lideréw spotecznych wskazano
osoby, ktére odznaczaja si¢ ciekawymi zdolnosciami i hobby. Osoby te posiadgja uzdolnienia w zakresie:
rekodzielnictwa jak: robienie kwiatéw z bibuty, palm, wiencéw, wyrobéw z wikliny i z innych tworzyw
naturalnych,

rzezbiarstwa (w drewnie oraz kowal stwo artystyczne),;

literatury polskig lokalnych poetow

teatru, $piewu (réwniez ludowego), tanca regionalnego, muzyki oraz gry nainstrumencie;
haftu i wyszywania, szydetkowania

krawiectwa,

zdolnosci kulinarnych,
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rymarstwo

Takich os6b moze by¢ zdecydowanie wiece, jednak nie ujawnigja sie publicznie ze swoimi zdolnosciami i
zainteresowaniami. Celowym bytoby wykorzystanie potencjatu drzemiacego w tych ludziach na rzecz

spotecznosci lokalng oraz w celach zwi gkszania integracji spoteczng.

Inicjatywy podjgte narzecz spotecznosci gminy przez organizacjei grupy nieformalne:
1. . Stowarzyszenie, Wigska Strzechd’ w Ladorudzu — redlizacja ustug w ramach PPWOW narzecz
rodzin
2. Ludowy Klub Sportowy w Karszewie — realizacja ustug w ramach PPWOW narzecz dzieci i mtodziezy
3. Klub Pitkarski ,,Zryw" Dabie- redlizacja ustugi w ramach PPWOW narzecz dzieci i mtodziez

2.4. Zr6dta podstawowych problemoéw spotecznych i ich identyfikacja

2.4.1. Analiza obszar 6w polityki spoteczne)

a) Kwestia mieszkaniowa

Na terenie gminy Dabie zngjduje sie 2208 mieszkan, w tym: 151 mieszkan komunanych, 38
stanowiacych zasoby spétdzielni mieszkaniowych, 2019 stanowiacych wiasnosé prywatna. Przecietna

powierzchnia uzytkowa mieszkaniana terenie gminy Dabie wynosi 71,5 m%,

Potrzeby mieszkaniowe mieszkancow gminy zaspokajane sa w 91,4 % poprzez budownictwo indywidual ne,

7,6 % mieszkan stanowi wiasnos¢ gminy, 1 % pozostatych podmiotéw.

Tabela Nr 28 Mieszkaniowy zaséb komunalny gminy.

Rok Liczba budynkéw Liczba lokali mieszkalnych
mieszkalnych

2005 23 140

2006 23 140

2007 26 151

Opracowanie wfasne Urzedu Migjskiego w Dgbiu

W budynkach stanowiacych wiasnos¢ komunalna gminy srednio zngjduja si¢ 6 lokali mieszkalnych.
Biorac pod uwage stan techniczny tych lokali 30% okresla sie jako dobry, 50,0% mieszkan jest w stanie
srednim, a 20% wymaga remontul.

Problemy spoteczne zwiazane z brakiem zamieszkiwania wystepuja w waskim zakresie. W 2005 r.
wptyneto 16 wnioskéw o przydziat lokalu mieszkalnego na poprawe warunkdw mieszkaniowych — 1 wniosek
zatatwiono pozytywnie, w 2006 r. wptyneto 20 wnioskéw, z czego 1 wniosek zatatwiono pozytywnie, w 2007 r.
wptyneto 25 wnioskOw —pozytywne rozstrzygnigcie znalazty 4.
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Na terenie gminy znaczna cze$¢ rodzin korzysta z dodatkdw mieszkaniowych, s$rednio miesiecznie
100 rodzin co stanowi 10% ogotu liczby rodzin zamieszkujacych Gming Dabie. Wydatki na te forme pomocy
w roku 2006 wyniosty 114 990,26 zi, w 2007 r. gmina na ten cel przeznaczyta kwote 107 606,72 zi.
Swiadczeniobiorcami sg od lat te same rodziny, ktérych dochody sa niewystarczajace na utrzymanie mieszkania.
Dane wskazuja, ze z tej formy pomocy finansowej korzysta coraz mnigj 0sob. Jest to wynikiem poprawy sytuacji

dochodowsej rodzin oraz zmni€jszonego zainteresowania korzystaniem z tego typu wsparcia.

b) System opieki zdr owotnej

Naterenie miastai gminy Dabie ustugi medyczne dla mieszkancow swiadcza nastepujace placdwki:
NZOZ ,DAB-MED.” ul. 3 mgja 2. Placowka zatrudnia 6 osob w tym 3 lekarzy, 2 piel egniarki oraz 1
pracownika fizycznego

NZOZ ,MEDAR”" Przychodnia w Dabiu ul. 3 mgja 2 zatrudnia dwoch lekarzy internistow i lekarza
pediatre. Z zakresu pielegniarstwa ustugi swiadcza dwie pidegniarki
(w punkcie szczepien i gabinecie zabiegowym);

NZOZ Przychodnia Lekarska ,, Eskulap” Opieke medyczna, redizuje pigciu lekarzy i trzy piel egniarki.
W gminie funkcjonuje réwniez NZOZ Osrodek Pielegniarski ,Rodzina’ sc. Swiadczacy ustugi z
zakresu pielegniarstwa $rodowiskowo-rodzinnego i medycyny szkolng. Dwie pielegniarki rodzinne
zajmuja Si¢ opieka nad pacjentami obtoznie chorymi, profilaktyka i promocja zdrowiaw domu pacjenta.

Wedtug GUS-u na koniec 2006 roku udzielono 33 575 porad. Liczba $wiadczen medycznych udzielonych przez
lekarzarodzinnego w 2007 roku wynosita 30 626 co stanowi 4375 swiadczen na 1000 mieszkancow.

Najczestsze problemy zdrowatne, z ktérymi borykaja sie mieszkancy gminy, to:
- choroby uktadu krazenia
-ostre zapal enie dolnych drég oddechowych
-choroby uktadu ruchu
-cukrzyca

-nowotwory

W ramach prafilaktyki zdrowotng wsréd mieszkancdw gminy prowadzone sa programy zdrowotne realizowane
w szkotach naterenie gminy i miasta Dabie takie jak:

Profilaktyka chor6b zakaznych i przewlekéych:
- Profilaktyka nadcisnienia

-Profilaktyka cukrzyca

-Profilaktyka chordb ukfadu oddechowego
-Profilaktyka przeciw nikotynowa
-Profilaktyka otyfosci

-Szczepienia ochronne

45



Srategia Integracji i Rozwi gzywania Probleméw Spofecznych Gminy Dgbie na lata 2008-2015

¢) Edukacjai opieka nad dzieckiem

Poziom wyksztatceniamieszkancow gminy nie jest wysoki, co obrazuje ponizszy wykres.

Wykres Nr 3 Poziom wyksztafcenia mieszkaricdw gminy Dgbie

O 7Sze
3000 Wz
2500 m Policealne
2000 ]
O Srednie
1500
O zasadnicze zawodowe
1000
500 ’7 B Podstawowe ukonczone
0 _

O Podstawowe

Ogétem Kobiet Mezczyzni
g y eeezy nieukonczone i bez

Dane GUS Narodowy Spis Powszechny 2002

Biorac pod uwage poziom wyksztatcenia przewazaja osoby z wyksztatceniem podstawowym i zasadniczym
zawodowym. Najmnigjsza grupe stanowia 0soby z wyksztatceniem wyzszym.

Ostatnio zauwazono jednak, ze mtodziez coraz czescig podejmuje nauke w szkotach srednich i kontynuuje
nauke na studiach wyzszych. Wynika to z tego, ze ludzie mtodzi maja swiadomos¢, ze aby zaistnie¢ na rynku
pracy i nie zasila¢ szeregu 0sdb bezrobotnych, musza inwestowaé w siebie, swoje wyksztalcenie i swoja
przysziosc.

Gmina dysponuje stosunkowo dobrze rozwinieta siecia placowek o$wiatowo-wychowawczych.
Ponizsze tabele obrazuj g strukture szkét podstawowych, gimnazjum i ponadgimnazjalnych w gminie.

Tabela Nr 29 Sie¢ placdwek oswiatowych w gminie (stan na rok szkolny 2007/2008).

Placowki Liczba
Przedszkola 1
Szkoty Podstawowe 3
Gimnazjum 1
Oddziat gimnazjum z przysposobieniem do pracy 1
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Szkoty ponadgimnazjane, w tym:

- Liceum Ogodlnoksztatcace dla dorostych 1

Opracowanie wfasne

Od 1 wrze$nia 1999 r. na obszarze gminy Dabie dziataja 3 szkoty podstawowe z klasami 1-VI i 1 gimnazjum z
jednym oddziatem ktdére prowadzone sa przez gmine. Dziata tez jedno przedszkole migjskie oraz Liceum dla
dorostych.

Tabela Nr 30 Stan kadry oraz liczba uczniéw i wychowawcdw w szkofachi przedszkolach prowadzonych przez

gming
Rok L iczba nauczycidli Liczba uczniow
szkol ny Podsstlélslvﬁwa Gimnazjum Przedszkole Podsstlglvzwa Gimnazjum Przedszkole
2005/06 58 31 6 500 383 61
2006/07 53 28 8 469 369 73
2007/08 55 32 8 448 368 74

Opracowanie wfasne

Jak wynika z przedstawionych danych stan zatrudnienia w szkotach jest stosunkowo stabilny cho¢ w szkotach
podstawowych zmnigjszyt si¢ 0 3 etaty biorac pod uwage rok szkolny 2005/2006 , a rok 2007/2008.Liczba
uczniow w szkotach podstawowych réwniez ulega sukcesywnemu zmnigjszeniu na przestrzeni ostatnich trzech
lat. Liczba uczniow uczeszczajacych do gimnazjum utrzymuje sie w ciagu ostatnich dwoch lat szkolnych na
stalym poziomie. Liczba przedszkolakéw oraz poziom zatrudnienia w przedszkolu wykazuje tendencje

W2Zrostowa.

Baza lokalowa szk6t

Baza lokalowa szkét i przedszkoli prowadzonych przez gmine Dabie jest zréznicowana. Wiegkszosé
budynkoéw, tj. dwie szkoty i przedszkole powstata w czasach przedwojennych, jeden budynek pobudowany
zostat w ramach akgji ,, 1000 szk6t na Tysiac lat”, awiec sa to budynki dos¢ starei wymagaja ciagtych renowagji
i koniecznosci planowania w budzecie gminy srodkéw naremonty.

Na terenie gminy 2 szkoty posiadaja sale gimnastyczne. Na terenie gminy dziata tez Hala widowiskowo —
sportowa, z ktorej korzysta gimnazjum. Jedna ze szkét nie posiada sali gimnastyczne.
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Tabela Nr 31 Dane charakteryzujgce baze 1okal owg szkéf i przedszkoli

Powierzchnia Liczba sal Liczba oddziatow | Typ i nazwa szkoly

dydaktyczna

577 m* 12 10 Szkota Podstawowa im. Jana
Pawtall w Dabiu

704 m* 11 11 Szkota Podstavowa im. A.
Mickiewicza w Chetmnie

366 m* 8 6 Szkota Podstawvowa im. S.
Mikotajczyka w Karszewie

431 m° 13 16 Gimnazjum w Dabiu

160 m* 5 3 Przedszkole w Dabiu

Opracowanie wfasne

Nalezy podkresli¢, ze wszystkie budynki szkolne w gminie sa w petni wykorzystane, istnieja w kazdel
szkole sale komputerowe z dostepem do internetu, a sprzet ten zostat zakupiony z srodkéw wiasnych, przy
udziale Ministerstwa Edukacji Narodowej i Agencji Restrukturyzacji Rolnictwa.

Reforma strukturalna systemu szkolnego stwarza konieczno$é zakupu nowych srodkéw dydaktycznych
i pomocy naukowych, co przy obecnym budzecie na oswiate jest bardzo trudne.

Demografiai sie¢ szkot

Analiza demograficzna wskazuje wyraznie na wchodzenie nizu demograficznego do szkot
podstawowych i gimnazjum.
Analizg liczby ucznidw, w tym niepetnosprawnych w poszczegdlnych szkotach przedstawiatabea:

Tabela Nr 32 Liczba uczniéw w placéwkach oswiatowych na terenie gminy Dgbie

Rok Typ szkoly

szkolny Szkola wtym Gimnazjum | wtym Przedszkole | wtym
Podstawowa | niepetnosprawnych niepetnosprawnych niepetnosprawnych

2005/2006 500 11 383 17 61 0

2006/2007 469 10 369 16 73 0

2007/2008 448 9 368 20 74 0

Opracowanie wfasne

Uczniowie niepetnosprawni stanowia nieliczna grupe w stosunku do ogdtu ucznidw uczeszczajacych do szkét na

terenie gminy Dabie.

Sytuacja kadrowa

Zmnigszajaca sie liczba ucznidw powoduje zmnigjszenie liczby oddziatow i w konsekwengji
koniecznos¢ ograni czenia zatrudnienia nauczycidi w szkotach.

Istnigjace szkoty nie beda oferowaty nowych migsc pracy dla absolwentow kierunkow
pedagogicznych. Niewiekie zapotrzebowanie istnigie dla nauczycidi j ezykdw obcych, tj. jezyka angielskiego i

jezyka niemieckiego.
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Nagjlicznigsza grupe stanowia nauczyciele dyplomowani — 49 %. Druga, co do widkosci grupa sa nauczycide
mianowani — 21 %. Nauczyciele kontraktowi stanowig 22 % ogo6tu zatrudnionych w Gminie Dabie nauczycidi.
Uwage zwraca niski odsetek nauczycidli stazystow, zaledwie 8 %.

Nauczyciele ze stazem pracy 21-25 lat to ngjliczniejsza grupa 42% oraz 16-20 lat 22 %. L.acznie nauczyciele ci
stanowia ok.65 % og6tu pracujacych nauczycieli w Gminie Dabie.

Waznym wskaznikiem w analizie struktury zatrudnienia nauczycidi jest poziom ich wyksztatcenia
Zdecydowana wiekszos¢ nauczycidli posiada wyksztalcenie wyzsze magisterskie z  przygotowaniem
pedagogicznego. Odsetek nauczycieli z takim przygotowaniem wynosi 85 % og6tu zatrudnionych.

Finanse szkét gminnych

Podstawa finansowania szkét jest subwencja oswiatowa.

Tabela Nr 33 Plan i wykorzystanie srodkéw finansowych szkd! prowadzonych przez gmine

Rok Typ placdéwek
Szkoly Podstawowe Gimnazjum Przedszkole
Planowane Wykor zystane Planowane Wykor zystane Planowane Wykor zystane

2005 3336018 3091488 2071468 2032569 398986 398813
Subwencja | 2732535 2732535 1253288 1253288 X X
2006 3345751 3072426 3275741 3103970 486624 439520
Subwencja | 2668236 2668236 1325481 1325481 X X
2007 3574893 3297053 1752270 1723716 557420 519376
Subwencja | 2769255 2769255 1452090 1452090 X X

Opracowanie wfasne

Wysokaosé subwencji oswiatowej nie pokrywa w petni kosztow funkcjonowaniatych placowek w czesci

z dochoddéw wiasnych gminy Na jednostkowe koszty ksztatcenia najwickszy wptyw maliczebnosé klas.

Tabda Nr 34 Srednia liczebnosé klas

Liczebnosé klasw szkotach
2005/2006 2006/2007 2007/2008
Srednialiczba oddziatéw 17 17 17
w gminie w tym Szk.
Podst. nawsi
Szkoty Podstawowe 12 10 10
w miescie
Gimnazjum 16 16 16

Opracowanie wfasne

Srednia liczba oddziatéw w szkotach podstawowych naterenie gminy ksztaltuje si¢ na poziomie 17.
Liczebno$¢ oddziatéw w szkotach migskich oscyluje wokdt liczby 12.Liczba oddziatéw w gimnazjum
utrzymuje na statym poziomie 16. Pomimo, ze szkoty prowadzone przez gming Dabie spetnigja te standardy,

istnigje koniecznos¢ dofinansowania z dochoddw wiasnych gminy.
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Dowozy
Dow0z dzieci do szkot podstawowych i gimnazjum odbywa Sie¢ poprzez zorganizowany system dowozow.

Gmina posiada 2 wiasne autokary oraz korzysta z trzech autobuséw wynagj etych. Lacznie do wszystkich szkét

dowozonych jest ok. 473 ucznidw. Najdasza droga ucznia do szkoty w naszej gminie wynosi ok. 8 km.

Zajecia pozalekcyjne

Wspdlczesna szkota powinna dbaé przede wszystkim, zgodnie z podstawowym zatozeniem reformy
systemu edukacji, 0 wszechstronny rozwo] osobowosci ucznia, ksztattujac takie cechy jak: otwartosé,
aktywnos¢, kreatywnosé i zaangazowanie. Swietnym polem do realizacji tego zadania sa zajecia pozalekcyjne,
bedace przedtuzeniem procesu dydaktyczno-wychowawczego, a zarazem forma rozwijgjaca zainteresowania i
uzdolnienia ucznia, a takze zagospodarowujaca kulturalny wypoczynek i rozrywke. W zreformowaneg szkole
organizuje Si¢ zagjecia pozalekcyjne we wilasciwy i zgodny z potrzebami miodziezy sposdb. Zaecia
pozal ekcyjne spetniaja nastepujace funkcje: ksztalcaca, integr ujaca, rekreacyjno-rozrywkowsa. Najwigkszym
zainteresowaniem w$rdd uczniow ciesza si¢ kota informatyczne, artystyczne, sportowe. Optymizmem napawa
fakt, iz zajecia pozalekcyjne sa przydatne - wyptywaja na rozwdj intelektualny, pozwalaja mito i pozytecznie
Spedzi¢ czas oraz pozna¢ nowych ludzi.

Tabela Nr 35 Zbiorcze zestawienie zaj ¢¢ pozalekcyjnych prowadzonych na terenie Gminy Dgbie

ZAJECIA POZALEKCYJNE

Udzial w zajgciach pozalekcyjnych Liczbauczniow | Liczbakdt lub godz.
zajeé

1. Informatyczne 101 6

2. Techniczne 14 1

K ol zainteresowan 3. Przedmiotowe 87 5
4. Artystyczne 100 5

5. Sportowe 60 4

2. Druzyna harcerska 54 3

RAZEM: 416 24

Opracowanie wfasne

W okresie trakcie roku szkolnego wychowawcy klas organizuja wycieczki szkolne, wyjazdy na basen, a w
okresie péznowiosennym wyjazdy na tzw. zielone szkoty w gory, nad morze. W wiegkszosci przypadkow
wyjazdy s finansowane przez rodzicow dzieci.

Nalezy zauwazy¢, ze pomimo bogatg oferty liczba godzin i dni zagospodarowanych przez te zgjecia wynaosi
najwyze 2 dni w tygodniu po kilka godz. Poza tym zwykle sa dzieci, ktdre uczestnicza w kilku formach zaje¢
oraz takie, ktére nie uczestnicza w zadnych. Poza tym w zajeciach uczestnicza gtéwnie dzieci z migjscowosci, w
ktorych znajduja sie szkoty i sasiadujacych.
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Opieka pielegniarska i inna opieka specjalistyczna

W szkotach brak opieki |ekarskig i stomatologiczng. Uczniowie Szkoty Podstawowej Dabiu i Gimnazjum w
Dabiu maja zapewniony dostep do ustug pielegniarki codziennie, natomiast uczniowie szkét podstawowych w
Karszewiei Chetmnie moga liczy na pomoc piel ggniarki tylko raz w tygodniu.

W ramach profilaktyki zdrowotng — profilaktyki mycia zebow i dbania o jame ustna — przeprowadzana jest
fluoryzacja we wszystkich szkotach przez pieegniarke szkolng. Natomiast opieka logopedyczna, pedagogiczna,
psychologiczna objete sa dzieci wedtug potrzeb, po wczesniejszym zdiagnozowaniu..

Wzrasta liczba uczniow o specyficznych potrzebach edukacyjnych, zaréwno tych, ktérych zdolnosci i
umigjetnosci warto rozwija¢. Oferta szkét dla ucznidw z trudnosciami poszerza sSe. Psycholog nie jest
zatrudniony w zadngj szkole. W ramach opieki pedagogiczno — logopedyczngj zatrudniony jest 1 pedagog, ktory
ma swd przydziat godzin w kazdeg szkole. W Gimnazjum w Dabiu i Szkole Podstawowej w Dabiu jest
zaingaowany system monitoringu. W pozostatych szkotach o bezpieczenstwo uczniow dbaja nauczycide,
ktorzy maja dyzury podczas przerw w zajeciach lekcyjnych

W wiekszosci szkét podstawowych w nasze gminie uczniowie objeci sa nauczaniem jezyka obcego od
pierwszeg klasy szkoty podstawowej. Zgjecia dodatkowe odbywaja sie w ramach tzw. ,,godzin do dyspozydji
dyrektora’ lub dzigki dotacji celowel w ramach programu ministerialnego. W szkotach gimnazjalnych sa
prowadzone zajg¢cia dodatkowe z jezyka obcego (jezyk niemiecki). Jezykiem obowiazkowym jest jezyk
angielski.

Ponadto to na terenie Gminy Dabie dzialgja dwa Ogniska Wychowawcze i jedna Swietlica
Socjoterapeutyczna, ktéra prowadzona przez Koninskie Towarzystwo Trzezwosé
Srodowi skowe Ognisko wychowawcze przy Szkole Podstawowej w Karszewie
Ognisko Wychowawcze przy Szkole Podstawowej w Chetmnie
Swietlica Socjoterapeutyczna Nr 14 przy Szkole Podstawowej w Dabiu

Ogdlna liczba dzieci uczeszczajacych na zajecia to 114 os6b. Maja one za zadanie wspieranie rodzin w
sprawowaniu podstawowych funkcji, zapewnieniu pomocy w rodzinie i dzieciom sprawujacym problemy
wychowawcze, zagrozonym demoralizacja lub uzaleznieniami.

Zadaniem tych podmiotéw jest:

- zapewnienie pomocy w sytuacjach kryzysow szkolnych, rodzinnych, réwiesniczych i osobistych dziecka

- Zapewnienie pomocy W nauce

- organizowanie czasu wolnego, rozwijanie zainteresowan

- zapewnienie dziecku jednego positku.

Stwarzaja one warunki do :

a) fizycznego, psychicznegoi poznawczego rozwoju dziecka

b) zapewnienie poczucia bezpieczenstwa

C) poszanowanie i podtrzymanie zZwi azkow emocjonanych dziecka
Z rodzicami, rodzengwem i z innymi osobami

d) ksztattowanieu dzieci postaw i zachowan prozdrowotnych

€) uczeniaposzanowaniatradycji ciagtosci kulturowej
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f)  wyréwnywanie deficytow rozwojowych dziecka

Oferowane sg zgjecia

- socjoterapeutyczne

- zgjecia korekeyjno — kompensacyjne i logopedyczne

- zgjeciareedukacyjne

- pogotowie edukacyjne z przedmiotdw humanistycznych i $cistych na poziomie szkoty podstawowe i
gimnazjum

- zgjeciainformatyczne

- zajeciatworcze

- ZgjeCia sportowe, turystyczne, ekologiczne

- poradnictwo dlarodzin systematyczna pedagogizacje

- udziat w konkursach

Jedna z form przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu jest wolontariat. Od roku 2000 realizujemy Program

»Starszy Brat Starsza Siostra’. Nadrzednym celem tego programu jest nawi azanie relacji opartel na zaufaniu.

Sytuacja dzieci zrodzin problemowych

Tabela Nr 36 Dane dotyczgce probleméw opieki nad dzieémi

Rok 2005 2006 2007

Liczba dzieci 2 3 2
umieszczonych w
placéwkach opiekunczo-
wychowawczych

Liczbarodzin zastepczych 7 7 8
w gminie Dabie, ktére
obj ety opieka dzieci z

terenu gminy Dabie

Liczba dzieci z terenu 7 8 11
gminy Dabie
umieszczonych w
rodzinach zastepczych

Liczba dzieci zgtoszonych 0 0 0
do adopgji

Liczba dzieci 0 0 0
adoptowanych

Dane Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kole

Gmina Dabie w zakresie opieki nad dzieckiem i rodzing $cisle wspotpracuje z Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie w Kole ktére udziela pomocy w zakresie redlizacji zadan zwiazanych z rodzinng opieka
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zastepcza i kierowaniem do placowek opiekunczo —wychowawczych. Ponadto aktywnie uczestniczy w
uroczystosciach okolicznosciowych z udziatem dzieci m.in. Jasetka, Pogotowie Swigtego Mikotaja oraz zaprasza
przedstawicidi redizujacych zadania z zakresu pomocy spoteczng na szkolenia i konferencje. Dane wskazuja,
ze w latach 2005-2007 liczba dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych charakteryzuje si¢ nieznaczna

tendencja wzrostowa

d) Kultura, sport oraz turystyka w gminie Dabie

Kultura

Dziatalnos¢ kulturalnaw gminie opiera si¢ na pracy Migjsko-Gminnego Osrodka Kultury i Biblioteki Publiczne
oraz jedng filii bibliotecznej w migjscowosci Chetmno . Osrodek Kultury organizuje badz koordynuje wszystkie
formy dziatanosci kulturalng naterenie gminy . Jest otwarty na potrzeby spotecznei prowadzi liczne zgjeciao
zréznicowangj tematyce oraz formach w zaleznosci od potrzeb i zainteresowan spotecznych .Wykaz statych

zaje¢ przedstawia ponizszatabda.

Tabela Nr 37 Zajecia stafe prowadzone przez Migjsko-Gminny Osrodek Kultury i Biblioteke Publiczng w
Dgbiu

Tematyka zaj ¢¢ Liczba Liczba Uwagi(wskaza¢ m.in. migj sce, uczestnikéw, okrestrwania
godzin w | uczestnikéw | itp.)
miesigcu
Migsko-Strazacka 30 42 Orkiestraistnigie 14 lat . W repertuarze ma utwory
Mtodziezowa patriotyczne , klasyczne, popularno-rozrywkowe itp. Co rok
Orkiestra Deta we wrzesniu jest nowy nabdr dzieci w migsce miodziezy

rezygnujace ze wzgledu narozpoczynajace Si¢ studialub
prace zawodowa . Uswietnia wszystkie uroczystosci
panstwowe w gminiei niemalze wszystkie imprezy
kulturalne. Bierze udziat w Przegladach orkiestr detych . Ma
spore osiagniccia. Zgjecia odbywaja sie w budynku osrodka

kultury .
Folklorystyczny 16 14 Dziataod czterech lat .W repertuarze ma utwory ludowe z
zespdt Spiewaczy folkloru naszego regionu oraz inne, atakze popularne
»Nadnerzanki” utwory biesiadne oraz piosenki okazjonalne uktadane przez

cztonkdw zespotu np. spiewki ogérkowe z okazji Dnia
Ogodrkalub przyspiewki dozynkowe . Uswietniawiele
imprez kulturalnych naterenie gminy . Bierze udziat w
przegladach zespotéw ludowych w regionie, atakze w
przegladzie migdzynarodowym w Piasecznie gdzie zdobyt 111
migjsce . Zajecia odbywaja sie w budynku osrodka kultury.

Ognisko Muzyczne 24 12 Dziata piaty rok . Dzieci pobieraja nauki gry na
instrumentach klawiszowych .Uczestnicza w imprezach
gminnych . Biora udziat w przegladach . Zajecia odbywaja
si¢ w budynku oérodka kultury.

Sekcjarytmiczno — 12 12 Dziatadrugi rok . Uczestnikami jest mtodziez gimnazjalna.
taneczna grupa Opracowuja uktady taneczne oraz ¢wicza tance wspotczesne.
starsza Wystepuja gtownie naimprezach gminnych . Zajecia

prowadzone sa w budynku osrodka kultury.
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Sekcja rytmiczno- 12 36 Dziata drugi rok . Uczestnicza w nigj gtdwnie dzieci ze

taneczna grupa szkoty podstawowej . Cwicza tanhce wspdlczesne . Zajecia

mtodsza odbywaja sie w osrodku kultury.

Dzieciecy zesp6t 12 32 Dziata od styczniatego roku . Dzieci poznaja folklor Polski .

ludowy ,, Mtodzi Cwicza tance i piosenki ludowe - nietylko z regionu ale

Dabianie’ ogdlnie z Polski . Zajecia odbywaja si¢ w osrodku kultury.

K étko Plastyczno - 8 10 Dziata od trzech lat . Dzieci rozwijaja Swoje zainteresowania

Techniczne plastyczne oraz techniczne.
Zgjecia odbywaja sie¢ w osrodku kultury.

Sekcja sportowa 4 10 Sekcja dziata od dwach lat . Uczestnikami sq dzieci i

»Sztuki walki” mtodziez . Poznaja sztuki walk wschodnich . Zajecia
odbywaja sie w osrodku kultury.

Koto teatralne 8 11 Dziataod trzech lat . Uczestnikami sa dzieci ze szkoty

» 1eatr Pantomimy” podstawowej . Uczestnicy opracowuja spektakle
pantomimiczne . Ucza Sie przekazywani tresci za pomoca
mimiki i gestu bez uzycia stéw . Zgjecia odbywaja si¢ w
budynku osrodka kultury.

Zespot muzyczny 20 8 Istnigje od pazdziernika biezacego roku . Uczestnikami jest

»,Dammit” mtodziez z terenu gminy. Zajecia odbywaja si¢ w osrodku
kultury .

Dane Migjsko — Gminny Osrodek Kultury i Biblioteka Publiczna w Dgbiu

Jak wynika z tabdi wszystkie zgjecia prowadzone w M-GOK i BP 3 odpowiedzig na potrzeby dzieci i
mtodziezy i do nich sa adresowane. Nie zabezpiecza to jednak w petni zapotrzebowania spotecznego. Nie
wszystkie zainteresowania dzieci i mtodziezy zostaly zaspokojone. Brak tez ofert dla ludzi w wieku starszym :
emerytéw i rencistow. Osrodek kultury dysponuje tylko jedna sala , ktora stuzy jako sala widowiskowa przy
organizowaniu imprez kulturalnych oraz jako pracownia do prowadzenia statych form pracy. Jak wynika z tabdli
jest eksploatowana maksymalnie . W roku biezacym w zwiazku z likwidacja kawiarni w budynku osrodka
kultury zwolnito sie pomieszczenie , w ktérym po odpowiednim remoncie i adaptacji mozna by utworzy¢
swietlice srodowiskowa bedaca centrum integracji spoleczneg stuzaca jako miejsce spotkan zarGwno dzieci i
mtodziezy jak réwniez osdb dorostych — w tym emerytéw i rencistéw , w zaleznosci od zapotrzebowania
spolecznego . Mozna by wolwczas prowadzi¢ zajecia miedzypokoleniowe zwiazane z przekazywaniem
doswiadczen badz tradycji mtodemu pokoleniu lub inne spotkania integracyjne .

Ponadto w gminie Dabie corocznie odbywaja si¢ dozynki, organizowane sa zawody sportowo pozarnicze,
Przeglad Dorobku artystycznego Miagtai Gminy Dabie,

corocznie organizowane - Dzien Matki, Dzien Dziecka, Dzien Ogérka

Sport
W Gminie Dabie dziata klub sportowy ,ZRYW”, ktéry prowadzi sekcje pitki nozng dla senioréw juniorow

i trampkarzy, zakéw. Klub dysponuje dostepem do boiska sportowego z szatnia i pomieszczeniem
gospodarczym. Boisko wykorzystywane jest rowniez w czasie uroczystosci gminnych i jest ogdlnie dostepne dia
mieszkancow. Ponadto naterenie Gminy Dabie dziata Ludowy Klub Sportowy w Karszewie oraz Uczniowski
Klub Sportowy ,, Olimpijczyk” .

Na szczeg6lna uwage zastuguje Gminny Rajd Rowerowy , Poznajemy Pigkno Ziemi Dabskig”, ktéry ma juz
kilkuletnig historie. Celem imprezy jest popularyzacja bezpieczng jazdy na rowerze oraz edukacja ekologiczna

polegajaca na poznawaniu walorow przyrodniczo-turystycznych Gminy Dabie. Ponadto w Dabiu znajduje sie
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Hala Widowiskowo-Sportowa, ktora pozwala na zaspokojenie potrzeb indywidualnych jak i zbiorowych

spoteczenstwa.

Turystyka

Wokat migiscowosci Dabie zlokalizowane sa gospodarstwa agroturystyczne oferujace liczne migsca noclegowe
(w migscowosciach: Tarnéwka, Gaj, Lutomiréw, Cichmiana). Na terenie Dabia zngjduje sie jeden punkt
oferujacy migjsca noclegowe. Przez teren gminy Dabie przebiega szlak rowerowy o trase Koto — Zawadka —
rzuchéw-Magjdany - Ladorudzek — Tarndwka — Grzegorzew- Stellutyszki- Powiercie —Zawdka —K oto. Odcinek

potozony naterenie gminy Dabie ma dtugos¢ 8 km.
Potrzeby w zakresie rozwoju sportu, turystyki i rekreacji sa znaczne. Brak jest natomiast wystarczgjacej ilosci
srodkéw finansowych aby zrealizowaé wszystkie inwestycje w krétkim okresie czasu. Dziataniaw tym zakresie

prowadzone beda sukcesywnie w zaleznosci od zasobdw finansowych w budzecie gminy.

Zakres planowanych przeds ewzied:

- budowa petnowymiarowych, wiel ofunkcyjnych boisk

- budowa Sali gimnastycznej przy Szkole Podstawowej w Karszewie

- budowa bezpiecznych placow zabaw dla dzieci naterenach wigiskich i w miescie

- budowa pal cow rekreacyjnych stanowiacych migsce wypoczynku dla mieszkancow
- remont $wietlic wigjskich oraz ich wyposazenie

- stworzenie infrastruktury rekreacyjne nad rzeka Warta i Ner

€) System opieki nad osobami starszymi i niepetnospr awnymi

Staros¢ jako etap, stan w zyciu cztowieka ma charakter statyczny, starzenie si¢ natomiast, traktowane
jako proces rozwojowy jest zjawiskiem dynamicznym.
Postepujace zmiany spoteczno — ekonomiczne, coraz szybszy postep techniczno —informatyczny, wzrost stopy
zyciowsgj ludnosci, rozwdj i osiagniecia medycyny, przyczynigja si¢ do wydtuzenia zycia ludzkiego.
Konsekwencja tego jest szybszy wzrost liczby oséb w podesztym wieku, niz liczby oséb nowo narodzonych.
Formowanie cel 6w polityki spoteczng wobec osob starszych jest procesem wymagaj acym uwzglednienianie
tylko obiektywnych potrzeb ludzi starszych i ich otoczeniaaei finansowych mozliwosci podmiotéw
odpowiedzialnych zarealizacj ¢ tgj polityki. Podejscia do pomocy osobom starszym moga by¢ nastepujace:
- Autonomia — to zachowanie przez nich suwerennosci w podejmowaniu decyzji o sposobach zyciaw starosci,
- Integracja — zapewnienie starszej generacji warunkéw do udziatu w zyciu spotecznym,
- Opieka — zapewnienie pomocy w razie wynikajacego z wieku lub stanu zdrowia ubytku sit fizycznych lub
psychicznych,
- Organizacja, ktorg) zadaniem jest koordynacja dziatania podmiotow polityki wobec ludzi starszych.
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Rodzina, mimo checi i staran, nie zawsze sama jest w stanie zapewni ¢ petna pomoc seniorom. Dlatego, aby
skutecznigj pomagac, utatwia¢ tym ludziom zycie, nalezy wspieraé rodzing w jg funkcjach opiekunczych.

O prawie 0s6b w podesztym wieku do opieki instytucjonalng i o obowiazkach instytucji $wiadczacych te forme
pomocy stanowi Europejska Karta Spoteczna

Panstwo gwarantuje przede wszystkim swiadczenia pienigzne, jednak system emerytalno — rentowy nie jest
doskonaly i czesto powoduje niedostatki materialne. Niskie dochody sprawiaj a, ze osoby w starszym wieku
naleza do najbiednigszg warstwy spoteczngj. Dlatego, aby temu zapobiec zostaty powotywane do dziatan rézne
instytucje niosace pomoc ludziom w podesztym wieku.

Siet istnigiacych instytucji i placowek wspomagajacych osoby starsze jest wciaz niewystarczajaca, oferty sa zbyt
mate w stosunku do ogromu potrzeb spotecznych. Dotyczy to zaréwno migsc jak i niezadowalgjaceg jakosci
ustug.

W dziataniach narzecz ludzi starszych, obowi azkiem kazdego samorzadu, jest zapewnienie godnych warunkow
zycia, nalezytg pozycji spotecznej. System wsparcia powinien obgmowac zardwno opieke, alei ksztatcenie
ludzi w podesztym wieku.

Na terenie gminy Dabie system wsparcianarzecz 0sob starszych jest niezmiernie wazny, zwazywszy nafakt, iz
podczas konsultacji spotecznych wskazano ,, starzenie si¢ spoteczenstwa’ jako jeden z gtdwnych problemow

spotecznych gminy.

Tabela Nr 38 Ludnasé gminy, ktéra os ggnefa wiek poprodukcyjny w okresie 2005-2007

l.p. Rok Liczba
1 2005 1156
2. 2006 1177
3. 2007 1164

Ogdlna liczba osob w wieku poprodukcyjnym zamieszkujaca na terenie miasta i gminy Dabie wynos 1164
(stan nadzien 31.12.2007), co stanowi 17,35 % og6tu mieszkancow 6709 (stan na dzien 31.12.2007)
Na podstawie powyzszych danych statystycznych mozna jednoznacznie stwierdzi¢, iz na terenie miastai gminy
Dabie spoteczenstwo ulega procesowi haturalnego starzeniasie.
Konsekwencja tego zjawiska staje si¢ zapotrzebowanie na rozwdj réznych form pomocy dla oséb starszych,
ktére maja trudnosci w samodzielnym funkcjonowaniu z uwagi na wiek, schorzenia, niepetnosprawvnosé czy

wspatistnigjaca samotnosé.

Sytuacja osob diugotrwale chorych

Osoby paosiadajace orzeczenie o umiarkowanym lub znacznym stopniu niepetnosprawnosci, ktérych dochdéd na
osobe w rodzinie nie przekracza kwoty 351 zt, aw przypadku samotnie gospodarujacych 477 zt maja mozliwos¢
otrzymania zasitku statego. Maksymalna wysokos¢ zasitku wynosi 444 zt. Ponadto dtugotrwale chorzy pobiergja

zasitki pielegnacyjne, zasitki celowe oraz zasitki celowe specjalne.
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Tabela Nr 39 Liczba osob korzystajgcych z pomocy MGOPS w Dgbiu z powodu dfugotrwalg) lub cigzkig)
choroby

Rok 2005 Rok 2006 Rok 2007
47 2 33

Dane Migjski Osrodek Pomocy Spofeczng) w Dgbiu

Liczba osob dtugotrwale chorych w ostatnich trzech latach wynosi ta odpowiednio: w 2005 roku -47 osdb, w
2006 roku 2 osoby, w 2007 — 33 osoby.

Niepelnospr awnosé

Istota dziatan Pomocy Spoleczng jest udzielanie takiego wsparcia osobom i rodzinom $rodowisk osob
niepetnosprawnych, ktdre umozliwi im samodzielna egzystencje, da szanse na zaspokojenie podstawowych
potrzeb zyciowych, aktywnos¢ spoteczna, petnienie wiasciwych rél spotecznych i poprawi jakosé ich zycia.

Tabela Nr 40 Liczba osob niepefnosprawnych w gminie Dgbie

Niepelnosprawni w wieku 15 lat i wiecej na terenie gminy
Ogotem 147
Megzczyzni 61
Kobiety 86

Dane Migjski Osrodek Pomocy Spofeczneg w Dgbiu

Na terenie gminy niepetnosprawnych dzieci w wieku szkolnym jest 41 uczniéw Uczeszczaja one do szkdh
podstawowych i gimnazjum na terenie gminy, w tym 6 niepelnosprawnych dzieci uczeszcza do szkot
specjalnych.

Tabela Nr 41 Liczba osdb korzystajgcych z pomocy MOPS w Dgbiu z powodu niepefnosprawnasci w latach
2005 -2007

Rok 2005 Rok 2006 Rok 2007

58 39 80
Dane Migjski Osrodek Pomocy Spofecznej w Dgbiu

Niepelnosprawnosé dzieci i mtodziezy wynika gtéwnie z porazen mdzgowych, chordéb serca, wad genetycznych
.Jesli chodzi o osoby starsze natomiast zdecydowana wi ekszos¢é os6b niepetnosprawnych wynika z choréb
uktadu krazenia, choréb nowotworowych, niepetnosprawnosci umystowej.. Duzym problemem sa takze
problemy architektoniczne w migjscu zamieszkania osoby niepetnosprawng jak i w budynkach uzytecznosci

publiczng. Bariery te nie tylko utrudnigja, ale niekiedy wrecz uniemozliwigja uczestnictwo w normalnym zyciu.
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Nie bez znaczenia jest rowniez problematyka edukacji osob niepetnosprawnych od chwili urodzenia do

ukonczenia nauki w ramach posiadanych predyspozycji i mozliwosci.

. Liczba osob niepetnosprawnych

korzystajacych z pomocy wyraznie si¢ zwigkszyta w 2007 roku w stosunku do roku 2006

Na terenie gminy Dabie dziataja $rodowiskowe formy wsparcia osob niepetnosprawnych jak:

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Dabiu z przeznaczeniem dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi i

niepetnosprawnych intelektualnie dziatgjacy od 1997 roku. Od poczatku istnienia zapewnia docelowo

ustugi specjalistyczne nald migjsc stacjonarnych oraz 12 migjsc dziennego pobytu. Dom dysponuje 10

pokojami mieszkalnymi. Zgodnie z celami statutowymi z ustug domu korzystaja osoby wymagajace

wsparcia w przezwyciezaniu ich trudnych sytuacji zyciowych i postepowania rehabilitacyjnego

rozumianego jako zespdt dziatan jakie moze podgmowac pomoc spoteczna zmierzajacych do

osiagniecia poprawy jakosci zycia i podtrzymanie postepujacej regresii. Na terenie Srodowiskowego

domu Samopomocy w Dabiu funkcjonuja réwniez pracownie terapeutyczne:

Pracownia gospodar stwa domowego

Pracownia plastyczno — techniczna

Pracownia fryzjersko — krawiecka

Pracownia stolarska
Pracownia artystyczna

Klub kawiarnia

W zakresie wsparcia osob niepetnosprawnych Gmina Dabie wspbtpracuje z Powiatowym Centrum

Pomocy Rodzinie w Kole. Wspo6tpraca ta dotyczy m.in. realizacji programu wyréwnywania roznic

miedzy regionami obszar B — likwidacja barier architektonicznych oraz innych zadan wynikajacych z

ustawy o rehabilitacji zawodowsj i spoteczng oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych.

€) Rynek pracy i zatrudnienie

Tabela Nr 42 Zarejestrowani bezrobotni z terenu gminy w PUP

Zargestrowani % w tym kobiety
Rok Liczba ludnosci bezr obotni ogotem w sti)iit;rgl;u do % ogding liczby
mieszk ahcow ogotem bezr obotnych

2003 6755 839 12,42 380 45,3

2004 6717 742 11,05 363 48,9

2005 6674 729 10,92 350 48

2006 6607 625 9,46 336 53,8

2007 6573 487 7,4 283 58,1

Opracowanie wfasne na podstawie danych Powiatowego Urzedu Pracy w Kole
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Ponizgl na rysunku przedstawiono za pomoca wykresu liniowego liczbe osob bezrobotnych z terenu gminy

dodatkowo obrazujacy tendencje tego zjawiska.

Wykres Nr 4 Tendencja bezrobocia
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Jak przedstawia powyzszy rysunek w ostatnich 5 latach zauwazono spadek bezrobocia. Ten widoczny

spadek bezrobocia wywotany jest polepszeniem si¢ sytuacji na rynku pracy w Polsce a przede wszystkim
migracja zawodowa do duzych miast i do zachodnich krajow Unii Europejskigj. W latach 2003 — 2007 w gminie
Dabie liczba zargestrowanych bezrobotnych wynosita odpowiednio 839 oséb w 2003 r. co stanowi 12,42 %
ludnosci, 742 osoby w 2004 r. — 11,05 %, w 2005 r. 10,92 % zamieszkatgl ludnosci tj. 729 osdb, w 2006 r. —
625 0sdb co stanowi 9,46 % ludnosci, w 2007 r. — 487 o0sdb co stanowi 7,4 % Wielkosci te nie okreslaja stopy

bezrobocia, maja jedynie charakter informacyjny.

Tabela Nr 34 Bezrobotni w gminie z prawem do zasifku.

Bezrobotni z prawem do % w stosunku do ogétu
Rok zasitku w tym kobiety zar g estrowanych
2003 98 32 11,7
2004 68 23 9,2
2005 93 23 12,7
2006 42 16 6,7
2007 63 16 12,9

Opracowanie wfasne na podstawie danych PUP w Kole
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Wykres Nr 5 Zestawienie liczby bezrobotnych og6lem oraz bezrobotnych z prawem do zasitku z

uwzglednieniem ilosci kobiet
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Niepokojacym zjawiskiem jest stosunkowo niski procentowy udziatu bezrobotnych z prawem do zasitku w

poréwnaniu z ogolna liczba zargestrowanych, cho¢ zauwaza sie w okresie trzech lat tendencje wzrostowa. W
2003 r. 11,7 % sposréd zargestrowanych bezrobotnych otrzymywato zasitek, w 2004 r. ta liczba spadta do 9,2
%, w 2005 r. wzrosta do 12,7 %, w 2006 r. — 6,7 %, w 2007 r. — 12,9 % bezrobotnych byto z prawem do
zasitku. Wysoki tez jest odsetek kobiet w stosunku do og6tu zargjestrowanych bezrobotnych. W latach 2007 i

2008 przekroczyt 50 %.

Tabela 44 Liczba 0sob bezrobotnych z gminy Dgbie korzystajgcych zinstrumentéw i usfug rynku pracy

Uslugi/instrumenty rynku pracy Rok Tendencja
2005 2007
Szkolenia 23 14 spadkowa
Poradnictwo zawodowe indywidualnei grupowe 31 29 spadkowa
I nformacje zawodowe 0 0 | e
Klub Pracy Brak 11 | e
danych
Prace interwencyjne 17 9 spadkowa
Staze 14 36 wzrostowa
Stypendium z tytuty nauki 1 0 | -
Przygotowanie zawodowe 4 9 wzrostowa
Srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczey 5 9 wzrostowa
Doposazenie stanowiska pracy 0 18 wzrostowa
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Prace spotecznie uzyteczne

0 11

wzrostowa

Razem: 95 146

Dane Powiatowy Urzgd Pracy w Kole

W 2007 r. (w nawiasie podano dla poréwnania dane z 2005 roku) 230 (258) bezrobotnych zostato objetych

ustugami rynku pracy jak: szkolenia — 14 osob, indywidualne i grupowe poradnictwo zawodowe —

29 osdb.

W tymze roku 2007 osoby objete byty instrumentami rynku pracy jak: prace interwencyjne — 9 0séb, staze — 36

osob, przygotowanie zawodowe — 9 osob, srodki na podjecie dziatalnosci gospodarcze) — 9 0sdb, doposazenie

stanowiska pracy — 18 0sob oraz prace spotecznie uzyteczne — 11 osob.

Najwicksza popularnoscia wsréd instrumentow dostepnych na rynku pracy realizowanych przez Powiatowy

Urzad Pracy w Kole ciesza sie staze. Liczba osob, ktore skorzystaty z tej formy wsparcia w 2007 roku w

stosunku do 2005 nieomal dwukrotnie si¢ zwickszyta.

Tabela Nr 45 Liczba zarg estrowanych bezrobotnych korzystajgcych z pomocy spofecznej

Rok Liczba zare estrowanych Liczba osob bezrobotnych, ktérym %
bezr obotnych przyznano $wiadczenia

2003 839 232 28

2004 742 215 29

2005 729 196 26,1

2006 625 273 43,7

2007 487 224 46

Dane Migjski Osrodek Pomocy Spofecznej

Wykres Nr 6 Liczba 0sdb bezrobotnych korzystajqcych z pomocy spofeczne)
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bezrobotnych, ktérym

1y

przyznano $wiadczenia

0
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Wielu bezrobotnych z terenu gminy Dabie korzysta z pomocy spoteczng. W 2003 roku 28%
bezrobotnych korzystato ze swiadczen, w 2004- - 29 %, 2005 r. $wiadczenia pienigzne przyznane dla 26,1 %
zargiestrowanych bezrobotnych, w 2006 roku dla 43,7 %, w 2007 roku 46 % zarejestrowanych bezrobotnych
korzystato ze s$wiadczen. Powyzsze dane wskazuja, ze liczba bezrobotnych korzystajacych z pomocy
sukcesywnie sie zwigksza.

f) Bezpieczenstwo publicznei patologie spoteczne

Na terenie gminy Dabie za stan bezpieczenstwa publicznego odpowiedzialny jest Posterunek Policji w
Dabiu. W 2007 roku odnotowano 85 zdarzen drogowych, z czego 74 zdarzenia to kolizje drogowe a 11 to
wypadki drogowe, 1 udziat w bojce, 18 kradziezy rzeczy, 9 kradziezy z wtamaniem, 4 rozhoje. Zatrzymano 89
nietrzezwych kierowcéw. W 2006 do Gminng Komigji Rozwiazywania Probleméw alkoholowych skierowano
13 wnioskéw o zastosowanie leczenia odwykowego, w 2007 roku 7.Liczba przestepstw popetnionych przez
nieletnich wynosita w 2006 roku 9 aw roku 2007 5 przestepstw popetnionych zostato przez osoby nieletnie.
Ponadto w 2007 roku dzielnicowi Posterunku Palicji w Dabiu odbyli 125 spotkan ze spoteczenstwem w ramach,
ktorych prezentowali poprawne zachowania oraz dziatania na rzecz poprawy bezpieczenstwa i porzadku
publicznego. Na programy profilaktyczne w zakresie w tym zakresie corocznie przekazywane sa srodki z
budzetu gminy. Ksztattuja sie na przestrzeni ostatnich trzech lat wysokosci odpowiednio w 2005 roku ok. 57 tys.
zt, w 2006 58 tys. zt, aw roku 2007 54 tys. zt
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2.4.2. Katalog zidentyfikowanych problemow spolecznych w gminie zidentyfikowany podczas war sztatGw strategicznych

Rys. Nr 1
KATALOG
ZIDENTYFIKOWANYCH
PROBLEMOW
SPOLECZNYCH W
GMINIE DABIE
1.BEZROBOCIE 2.ALKOHOLIZM 3.PROBLEMY 4.UBOSTWO 5.STARZENIE 6.SLABA OFERTA 7.NISKA 8.NIEWYSTARCZAJACY
OPIEKUNCZO SIESPOLECZENSTWA,  ZAGOSPODAROWANI AKTYWNOSC | POZIOM WSPARCIA
WYCHOWAWCZE Z OSAMOTNINIE OSOB || A CZASU WOLNEGO SWIADOMOSC 0SOB
DZIECMI STARSZYCH MIESZKANCOW SPOLECZNA, NIEPEENOSPRAWNYCH
ZANIKANIE
TRADYCJI
LOKALNYCH

Zapomoca ,,drzew probleméw” uczestnicy dokonali analizy tych problemdéw wskazuj ac na przyczyny ich powstawania. Ponizg za pomoca schematdw przedstawiono
przygotowane war sztatowo ,, drzewa probleméw” spotecznych
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Rys. Nr 2

przyczyny
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choroba

2.ALKOHOLIZM
Rys. Nr 3
przyczyny
| 1 —
brak pracy problemy |f1|ez_aradnoé(:
rodzinne zyclowa
problemy samotne ubdstwo
opiekunczo - wychowywanie
|| wychowawcze dzieci
z dzieémi
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Rys Nrd /3PROBLEMY )
WYCHOWAWCZE Z
DZIECMI

przyczyny

& /

66



Strategia Integracji i Rozwi gzywania Problemdw Spofecznych Gminy Dgbie na lata 2008-2015

Rys. Nr 5

przyczyny

X
T
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Rys. Nr 6

przyczyny

5. Starzenie sie spoteczenstwa,
osamotnienie 0sob starszych

BEZRADNOSC
ZYCIOWA

OGRANICZONA
ZDOLNOSE DO
SAMOOBSLUGI

NIEDOLEZNOSC
| OGRANICZONA
SPRAWNOSC

ZtA KONDYCJA
FIZYCZNA |
PSYCHICZNA

r

NIEZADOWALAJACA
(niewystarczajaca)
ILOSC SRODKOW

FINANSOWYCH NA
LEKI | ZYCIE

TRUDNOSC W
DOSTEPIE DO
SPECJALISTOW

NISKIE DOCHODY

ZtY SYSTEM
OCHRONY
ZDROWIA (kolejki,
brak specjalistow,
optaty, brak dostepu
do rehabilitantow) 68

SAMOIZOLACJA
| ODRZUCANIE

BRAK RODZINY |

ZNAJOMYCH

BRAK CHECI
RODZINY DO
ZAIMOWANIA
SIE OSOBA
NIEPELNOSPRA

\AINIA

ZAANGAZOWANIE
CZLONKOW
RODZINY W OPIEKE
KOSZTEM WLASNEJ
PRACY

POCZUCIE
BRAKU
ZAINTERESOWA
NIA ZE STRONY
RODZINY |
SPOLECZNOSCI

NIEZROZUMIENI
E PROBLEMU
TYCH 0SOB

(" STRACH, LEK
0sbB
STARSZYCH
PRZED
NOWOSCIAMI
(NP.
TECHNICZNYMI)
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Rys. Nr 7

przyczyny
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Rys. Nr 8 ‘ I
przyczyny

=
N




Rys. Nr 9

przyczyny
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8. Niewystarczajacy poziom
wsparcia 0s6b
niepetnosprawnych

UTRUDNIONY
DOSTEP DO
ROZNYCH MIEJSC

BRAK PODJAZDOW,
WIND
(budynki uzytku
publicznego)

BRAK WOZKOW
INWALIDZKICH

POGARSZAJACY
SIE STAN ZDROWIA

YCH

ZBYT DLUGI OKRES
OCZEKIWANIA NA
REHABILITACJE

BEZROBOCIE
0SOB
NIEPELNOSPRAWN

ZAEATWIENIU
SPRAW
URZEDOWYCH

BRAK MIEJSC
PRACY
DOSTOSOWANYCH
DO
NIEPELNOSPRAWN
EGO CZt OWIEKA/

Z AL ARNAW RN AN

NAJBLIZSZE
ODDZIALY
SPECJALISTYCZNE
W OLSZTYNIE

ZA DUZA
BIUROKRACJA W
ZALATWIANIU
PRACY

BRAK POMOCY W

71

BRAK PROCEDUR
OBSLUGIWANIA

0sS.

NIEPELNOSPRAWN
YCH

BRAK CHECI NIE PANSTWO NIE
RODZINY DO AKCEPTOWANIE FINANSUJE
ZAIMOWANIA SIE PRZEZ DOSTOSOWANIA
0SOBA $RODOWISKO MIESZKAN DLA OS.

NIEPELNOSPRAWN
A

ZAANGAZOWANIE
CZLONKOW
RODZINY W

OPIEKE KOSZTEM

WLASNEJ PRACY

TRUDNY DOSTEP
DO URZEDNIKOW

BRAK ,ZNAJOMOSCI

NIEZROZUMIENIE
PROBLEMU OS.
NIEPELNOSPRAWN
YCH ZWLASZCZA
PSYCHICZNIE

STRACH, OBAWA
PRZED NIEZNANA
CHOROBA

ZNIECZULICA
BO ICH TO NIE

DOTYCZY

NIEPELNOSPR.

DZIECI MAJA
OGRANICZONY
DOSTEP DO
EDUKACJI

BRAK WYKWALIF.
KADRY
NAUCZYCIELI -
SPOSOB NAUKI

BRAK WYKWALIF.
KADRY NAUCZ. DO
UDZIELANIA
PIERWSZEJ]

POMOCY DZIECION
NIEPELNOSPR.
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2.5. Kapitat spoleczny

25.1. Inwentaryzacja mocnych stron gminy w zakrese spraw spolecznych, w tym
zasoby w postaci organizacji spotecznych i zakresu wspétdziatania z nimi.

W wyniku pracy war sztatowej uczestnicy okre&slili mocne strony Gminy Dabie:

M ocne strony Gminy Dabie

mozliwos¢ wykorzystania funduszy unijnych,

mozliwosé wyrdwnywania szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy poprzez dostepu do stypendiow
gminnych i unijnych,

wspGtpraca miedzy jednostkami samorzadowymi a organizacjami pozarzadowymi,

mozliwosé wykorzystania przez wiadze samorzadowe i osoby prywatne wal oréw turystyczno-
krajobrazowych gminy,

potozenie gminy w transeuropejskim korytarzu transportowym(drogowym) taczacym miasta Berlin —
Poznan — Warszawa — Terespol — Moskwa, potozenie blisko autostrady A2,

aktywne wspieranie przedsicbiorstw- ulgi podatkowe, inwestycyjne

dobre wyposazenie w sprzet komputerowy szkét,

duze zrdéznicowanie form pomocy $wiadczong przez MOPS w Dabiu

dobra wsp6tpraca z organizacjami pozarzadowymi

dobra wsp6tpraca z innymi jednostkami samorzadowymi z terenu gminy

profesjonalne podejscie pracownikow do , klienta” pomocy spoteczng

istnienie mozliwosci wykorzystania wod geotermalnych o wysokig temperaturze

dazenie mieszkancdw do podnoszenia poziomu wyksztatceniai kwalifikacji zawodowych

wzrost imprez artystycznych i sportowych

duza aktywnos¢ amatorskich zespotéw kulturalnych tj. Mtodziezowej Orkiestry Detegj, Nadnerzanek
istnienie parkGw i laskow komunalnych zadrzewienia cmentarzy, drzew w gtéwnych ciagach ulicznych
wykwalifikowana kadra pracownicza pomocy spoteczngj, samorzadu terytorialnego

mozliwosé z korzystania z zabiegdw rehabilitacyjnych w Osrodku Zdrowia

posiadanie sali sportowo — srodowiskowej naterenie gminy Dabie

Uczestnicy okreslili takze, w jakim kierunku powinny ewaluowaé pozadane zmiany spoteczne:
- Pozyskiwanie nowych migjsc pracy

Rozw0j turystyki, terenow rekreacyjnych

Rozwo] migjsc sportowo-rekreacyjnych

Budowa bazy sportowe] i bezpiecznych placdw zabaw

Rozwoj swietlic srodowiskowych i klubow dla spotecznosci |okalngj, w tym dla osdb starszych.
Uruchamianie zajg¢ pozalekcyjnych oraz organizowanie czasu wolnego dladzieci i mtodziezy a takze
dla catych rodzin, w tym osob starszych

Rozwoj poradnictwa specjalistycznego i obywatel skiego
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Rozwdj oéwiaty na poziomie ponadgimnazjanym
Rozwoj dalszy agroturystyki
Rozwdj infrastruktury drogowej(drogi, chodniki) kanalizacyjne
Oczyszczalnia dlaterendw wigjskich
Informatyzacja spoteczenstwa
Kompleksowa modernizacja oswietlenia ulicznego
Stworzenie warunkow do rozwoju przetworstwa

Rozwdj infrastruktury rekreacyjnej wokot rzeki Ner

Zasoby w postaci or ganizacji spolecznych i zakresu wspéldzialania z nimi:
1. Organizacje pozarzadowe
Na terenie miasta i gminy Dabie funkcjonuja: osiem stowarzyszen, 15 terenowych jednostek
Ochotniczg Strazy Pozarng oraz istnigja 2 parafie kosci ota rzymskokatolicki ego.

Towarzystwo Rozwoju Gminy Dabie Ul. Emilii Plater 1 62-660 Dabie
Towarzystwo Przyjaciét Dzieci Plac Mickiewicza 1,62-660 Dabie
Towarzystwo Przyjaciét Miasta Dabia Ul. 3-go Mga 5,62-660 Dabie
Stowarzyszenie ,,Wigjska Strzechaw Ladorudzu”, Ladorudz 43,62-660 Dabie
Stowarzyszenie Kobiet Wigskich wsi Zalesie Zd esie 4, 62-660 Dabie

Koto Gospodyn w Dabiu, 62-660 Dabie

Klub Pitkarski ,,Zryw” Dabie,ul. Asnyka, 62-660 Dabie

Ludowy Zesp6t Sportowy w Karszewie, Karszew 58, 62-660 Dabie

15 Ochotniczych Strazy Pozarnych

Ponadto na terenie gminy Dabie dziatgja organizacje, ktére wspomagaja rozwiazywanie problemow
spotecznych poprzez propagowanie m.in. zdrowia, sportu, tradycji, bezpieczenstwa, aktywnego spedzania
czasu wolnego jak:

Zwiazek Emerytéw i Rencistow

Polski Zwiazek Wedkarski Koto nr 17 w Dabiu

Kofa Gospodyn Wigjskich

Zespdt parafialny Caritas Polska dziata przy Kosciele Ngj$wietsze) Marii Panny w Chetmnie

Gminna Komisja Rozwiazywania Problemdw Spotecznych

Mozliwosci prowadzenia skuteczng polityki spoteczng i dziatan na rzecz integracji spoteczneg na terenie
gminy Dabie zaleza przede wszystkim od sprawnego wspdtdziatania wszystkich podmiotow dziatajacych w tym
obszarze. Sektor publiczny gminy oparty o dziatanie Migjskiego Osrodka Pomocy Spotecznej, Srodowiskowego
Domu Samopomocy, Migjskiego — Gminnego Osrodka Kultury i Biblioteki Publicznej, placowki oswiatowe
oraz Urzad Miegski wraz z organizacjami pozarzadowymi i innymi jednostkami organizacyjnymi tworzy
potencjat kadrowy i infrastrukturalny, ktory jest w stanierealizowaé projekty i przedsiewzieciaw zakresie zadan
polityki spoteczng.

73



Srategia Integracji i Rozwi gzywania Probleméw Spofecznych Gminy Dgbie na lata 2008-2015
Jednostki organizacyjne dzialajace na terenie gminy wspdipracuja ze soba w bardzo szerokim zakresie

rozwiazywania probleméw spotecznych jednakze najlepsze efekty tgj wspotpracy widoczne sa przy organizacji
imprez integracyjnych o zasiggu lokalnym.

2.5.2. Okreslenie poziomu integracji spoleczne oraz pozadanego stanu w tym zakresie

Podczas war sztatw uczestnicy dokonali indywidualnej i grupowej oceny poziomu integracji

spoteczngl w Gminie Dabie kor zystajac z pytan pomocniczych:

Jak oceniamy poziom integracji spoteczngl w naszel gminie?

Jakie czynniki sprzyjaja ajakie utrudniagja integracje spoteczna?

Czy dostrzegamy mozliwosci poprawy integracji spotecznej?

Co konkretnie mozna zrobié, aby poprawi¢ integracje spoleczna mieszkanhcow nasze gminy?

Ocena stopnia integracji spolecznosci gminng dokonana byla najpierw  jednostkowo,
a potem dyskutowana w grupach z wykor zystaniem ponizszej skali:
Wiezi Mieszkancy w Wystepuja Wystepuja Wystepuja Spotecznosé
pomiedzy matym stopniu stabe wiezi pozytywne liczne jest mocno
mieszkancam | identyfikuja Sie miedzy wiezi pomiedzy przejawy Zintegrowana,
i ;2 luzne, ze spotecznoscia | mieszkancami, | mieszkancami, samopomocy, | wspdldziataze
spotecznosé i jg sprawami, wystepuja podeggmowanesa |  spotecznosé soba,
charakteryzuj brak niliczne wspdlne jest wystepuja
e wysoki Zaangazowania przejawy dziataniaw Zintegrowana, bardzo czeste
poziom spotecznego wzajemnej zakresie spraw mieszkancy wspdlne
obojetnosci mieszkancow pomocy i spotecznych identyfikuja sie dziatania,
spoteczneg wspdlnych ze mieszkancy
dziatan spotecznoscia mocno
identyfikuja sie
ze
spotecznoscia
1 2 3 4 5 6

W wyniku dyskusji ostatecznie uczestnicy warsztatow ocenili poziom integracji spotecznosci w Gminie Dabie
na poziomie 3 tzn.: wystepuja stabe wig¢zi miedzy mieszkancami, wystepuja nieliczne przejawy wzajemnej
pomocy i wspdlnych dziatan

Wypracowano wspdlnie czynniki sprzyjajgce i utrudniajgce integracje spoleczng
( wpisaé te czynniki jakie okreslono na warsztatach) np.:

A) czynniki spr zyjajace integracji:
-partnerstwo

-imprezy okolicznosciowe, lokalne
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promocja
patriotyzm lokalny
baza |okal owa(boisko, hala
dziatalnos¢ organizacji, fundagji, stowarzyszen, Pardfii, szkét
aktywnos¢ spoteczna, zrzeszanie S¢ w grupy
nowe miegjsca pracy
budowanie przeptywu informagji
wspdlne dziatanie
wspGtpraca miedzy instytucjami, organi zacjami
B) czynniki utrudniajace integracje:
pasywna postawa
roszczeniowa postawa
brak swiadomosci spotecznej
migracja spoteczenstwa
brak przeptywu informacgji
starzejaca Se¢ spotecznosé
biernos¢ spoteczenstwa

brak tradycji uczestnictwaw zyciu spotecznym

Wypracowano takze kor zysci, jakie odnosza mieszkancy z wysokiego poziomu integracji spolteczney:

Poprawa zycia spotecznego-stosunkéw spotecznych
Budowanie silnych wigzi rodzinnych

Prokreacja, wzrost liczby urodzin

Rozwiazywanie probleméw spotecznych

$wiadome uczestnictwo w zyciu spotecznym

Wyzszy poziom moralny, intelektualny
Samoredizacjajednostki (szczescie, szczesliwy obywatel)

W wyniku dyskusji wypracowano mozliwosci poprawy integracji spotecznel w gminie Dabie:
a  Przeptyw informagji(spotkania, Internet, media)

Migjsca pracy

Dziatalnos¢ organizacji, fundacji, stowarzyszen, Parafii, szkot

Aktywnos¢ spoteczna

Rozwo] nowych grup mtodziezowych, kreowanie ,,lideréw”

- 0o 2 0 T

Promowanie ,,autorytetow” wartosciowych

Stworzyé¢ system wymiany informagji

> @

Organizacja szkolen
Pomoc w zawiazywaniu sig réznych grup spotecznych(formanych i nieformalnych)
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j-  Organizacjaimprez miedzypokoleniowych integracyjnych: towarzyskie, portowe, turystyczno-
krajoznawcze

k. Stworzenie migsc do spedzania wolnego czasu

CZESC PROGRAMOWA

Rozdzat I11. Kierunki rozwoju gminy

3.1. Wizjarozwoj u spotecznego Gminy Dabie

Wizjazaréwno w teorii, jak i w praktyce jest definiowanajako ,,pozytywne wyobrazenie przysztosci”.
Wizjagminy bedzie bardzig realna, jesli bedzie to wspdlnawizja jak ngjlicznigszg reprezentacji gminy i przez
j& adresatéw akceptowana. Wizja wskazuje naczelny cdl polityki wokot, ktorego powinny sie¢ koncentrowaé
dziatanialokalnych instytucji publicznych, srodowisk i organizacji spotecznych.

W wyniku prac warsztatowych w Gminie Dabie opracowano nastepujaca wizje rozwoju gminy:

Gmina Dabie migscem, przyjaznym srodowisku i mieszkancom,
bezpiecznym, atrakcyjnym, stwar zajagcym war unki r ozwoju spoteczno-

gospodar czego

Chcemy, aby gmina Dabie do roku 2015 byta gmina o zréwnowazonym wzroscie gospodarczym, ktory zapewni
mieszkancom odpowiednio wysoki poziom zycia pod wzgledem materialnym, intelektualnym i duchowym.
Nasza wizja jest rozwgj przede wszystkim rolniczo-turystyczny i agroturystyczny z silnie rozwinietym
rolnictwem ekologicznym, zapewnienie dobrych warunkéw zycia mieszkancom dzieki zadbanemu otoczeniu,
infrastrukturze przyjazng mieszkancom (drogi gminne i wewngtrzne, tereny rekreacyjne i wypoczynkowe,
sciezki rowerowe, rozwinigta opieka zdrowotna), rozwinigte bazie rekreacyjng, kulturowo-oswiatowe i

rehabilitacyjnej, stuzace wszystkim pokoleniom mieszkancdw oraz turystom i gosciom.
Zasobami spotecznosci, ktdre postuza zrealizowaniu wizji sa:
zwickszajaca sie liczba 0sob wyksztatconych
pickno natury nieskazonego srodowiska i zabytkdw, ktére chcemy chroni¢.

Warunkiem wdrozeniawizji jest rozw(j spotecznosci zardwno w zakresie integracji, wyksztatcenia, jak
i liczebnosci (np. zmniegszenie migracji, zwigkszenie przyrostu naturalnego, osiedlanie si¢ nowych

mieszkancow).
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Wizja rozwoju spotecznego gminy Dabie jest spdjna z zatozeniami Zréwnowazoneg Strategii Rozwoju
Miasta i Gminy Dabie ktéra zaktada zréwnowazony rozwdj spoteczny i gospodarczy z wykorzystaniem
naturalnego potencjatu spotecznego i przyrodniczego gminy. Zaktada aktywizacje gospodarcza, spoteczng oraz

poprawe warunkow zycia mieszkancow gminy.

3.2. Cele rozwoju spotecznego w gminie

3.2.1. Celegtownei cele operacyjne (struktura celéw)

W wyniku prac warsztatowych i analiz strategicznych wyodrebniono nastepujace cele gtéwne i

operacyjne.
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Rys. Nr 10

WIZJA
ROZWOJU
SPOLECZNEGO
GMINY DABIE

| | | |
Cel gtéwny 1. Cel gtéwny 2 Cel gtéwny3 Cel gtéwny 4.
Poprawa jakosci Ograniczenie .Podniesienie Rozwdj systemu i
zycia mieszkancow probleméw poziomu wzr ostu wsparciai integracji
wychowawczych z Swiadomosci i osdb starszych i
dzieémi aktywnosci niepetnosprawnych

(Ce! operacyjny 1.1. )
Ograniczenie

L DEZFObOCIQ

- J

(Ce! operacyjny 2.1 )
Minimalizowanie
zjawisk patologicznych

- J

(12. Latwy dostep do )
poradnictwa r éznego

L T OZAjU L ZAINtEr ESOWaANia dzieci i
mlodziezy
- J - J

(22 Organizowanie )
zajeé rozwijajacych

(1.3 Poprawa war unkéw )

(23 Zagospodar owanie\

1.8. Wyksztalcone i
aktywne
spoteczenstwo-
kapitat ludzki
opnartv nawiedzv

zycia najubozszych czasu wolnego dzieci i
- b Miodziezy w czasie
wakacji letnich i ferii
zimowych
& J J
1.4 Latwy dostep do 2.4. Wzrost aktywnosci
instytucji wspier aj acych i spoleczngj u dzieci i
swmdczgcych . miodziezy
poradnictwo r6znego
rodzaju
q_5 Latwy dostep d()\ (25. Atralf_cyjna oferta\
ustlug medycznych propozycjina
- b ZaQOSpPOdar owanie
czasu wolnego dla
rodzin
& J J
(16. Ograniczenie ) QGROZWGJ' A
wystepujacych |nfrastruktury
=t patol ogii | SPEEEE
wspomagajacej rodzing
w problemach
\_ J \rrdzinnvch J
(17 pooramwa )
1.7 Poprawa
bezpieczenstwa w
= gminie
~

Cel operacyjny 3.1.

Zwigkszenie dzialalnosci
instytucji, stowarzyszen i
o = 2=

0sob fizycznych na rzecz
wzrostu $wiadomosci i

aktywnosci spoleczenstwa

3.2 Zachowanie zdrowia i

wzrost §wiadomosci z
zakresu profilaktyki
zdrowotnej

Cel operacyjny 4.1
.Specjalistyczna opieka
dzienna nad osobami
starszymi i
niepelnosprawnymi

4.2. Ksztatowanie u
osdb starszych i
niepetnosprawnych
postaw aktywnego

@@

3.3 Wzmacnianie
$wiadomosci lokalnych
tradycji i dziedzictwa
kulturowego i
historycznego regionu

34 Wzrost
przedsigbiorczosai i
samozatrudnienia
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3.2.2. Cele oraz sposoby ich osiggania

Lp. Zadaniarealizacyjne (dziatania) Odpowiedzialny Realizator zy Zrodlo Oczekiwane rezultaty Wskazniki/ Czasredlizagji
finansowania Wartos¢
bazowa
wskaznika
CEL GLOWNY 1
POPRAWA JAKOSCI ZY CIA MIESZKANCOW
Cel operacyjny
1.1. Ograniczenie bezrobocia
111 Gmina, PUP budzet panstwa, PO | wzrost aktywnosci Liczba kursow, | Proces ciagty
Kursy zawodowe dia bezrobotnych PUP, _M O_PS' KL, srodki zawodowej, zmnigjszenie liczba
organizaje - pomocowe UE, poziomu bezrobocia uczestnikow 2008-2015
pozarzadowe, firmy dotaciei i
. . acjei inne
prywatne (biznes) i inne
112 - ) ) budzet panstwa, wzrost aktywnosci Liczba kursow, | Proces ciagty
Kursy przekwalifikowujace Gmina, PUP PUP, .M O.PS’ srodki pomocowe zawodowej, Zmnigjszenie liczba
organizace UE, dotacjei inne poziomu bezrobocia uczestnikow 2008-2015
pozarzadowe, firmy
prywatne (biznes) i inne
113 . . budzet panstwa, PO | wzrost aktywnosci Liczba Proces ciagty
Profesjonal ne doradztwo zawodowe | Gmina, PUP PUP, _M QPS, KL, $rodki zawodowej udzielonych
organizacje pomocowe UE, porad 2008-2015

pozarzadowe i inne

dotacjei inne
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114 Promocja samo zatrudnieniai Gmina, PUP gmina, PUP, MOPS, ﬁidzgozﬁswa' PO ggga;fn?;\g e(i: én 194 t:ﬂi?:l?)nym oces clagly
pansta\Nar)la_spowm elkn[ sogarych organlz?jqe .. pomocowe UE, poziomu bezrobocia, porad, liczba 2008-2015.
?orggzaouc}?ggil;grx/ﬁ:nw?avgny pozarzadowe I inne dotacjei inne poprawa samoorgani zagji rozpoczetych

nowych
rachunek dziatanosci
. . . . . budzet panstwa, wzrost aktywnosci Liczba Proces ciagty

115 Qrganl Zowanie prac spol_ecznrlle_ MOPS PUP PUP, .M OF.)S’ Jedf?os“" srodki pomocowe zawodowej, poprawa bezrobotnych
uz)tl)t”eczgyclr;l, Interwencyjnycn | g:gﬂ;;yé ne gminy, UE, dotacjei inne sytuagji finansowey i korzystgjacych | 2008-2015
proteae o%arz ch)we firm zyciowej oo . tych prac

pr atar;e (b z’n&s) |y e bezrobotnych, zmniejszenie
pryw poziomu bezrobocia

116 . . . budzet panstwa, wzrost aktywnosci Liczba Proces ciagty
Reintegracja zawodowa i spoteczna | MOPS, PUP PUP, MOPS, srodki .

. S pomocowe zawodowej, poprawa powstatych
0sob dlugotrwale’bezrobotnycl"l organizage - UE, dotacjei inne samoorgani zagji klubow, liczba | 2008-2015
(powstanie Klubow Pracy) pozarzadowe i inne uczestnikéw

Cel operacyjny

1.2. L.atwy dostep do poradnictwa r6znego r odzaju

121 o . ) o budzet gminy, tatwigjszy dostep do Liczba
Odptatny i nieodptatny dostep do Gmina gmina, ‘(’;ga”'??q e srodki pomocowe e-informacgji, wzrost punktow z Proces ciagty
Internetu pozarzadowe t inne UE, dotagjei inne | umiejetnosci dostepem do

wykorzystania e-ustug, Internetu 2008-2010
wzrost odsetka

mieszkancow

wykonujacych e-prace,

wzrost aktywnosci

zawodowej z

samoksztatceniem przy
uzyciu Internetu

80




Strategia Integracji i Rozwi gzywania Probleméw Spofecznych Gminy Dgbie na lata 2008-2015

122 Utwgrz_eni e punktu poradnictwa Gmina, MOPS gmi na, MOPS, g%eé\?vmlgé KL, azﬁ Eggg‘r)nsj | siebie, Ir;;:;g&ych Proces claglty
spedjalistycznego organizage - srodki pomocowe samoorgani zagji i punktéw 2008
pozarzadowe i inne UEiinne tworzenia wlasnych
inigjatyw
Cel operacyjny
1.3. Poprawa war unkéw zycia najubozszych rodzin
131 Pomoc osobom i rodzinom N budzet gminy, poprawa sytuadji Liczba Proces ciagty
bedacym w trudne sytuacji w MOPS MOPS, organizace budzet panstwa, finansowej swiadczen,
réznych formach m.in. pieniezne i pozarzadowe i inne dotacje, darowizny i liczbarodzin | 2008-2015
rZeczowsy. inne korzystajacych
z pomocy
132 Pomoc rodzinom wiel odzietnym i MOPS MOPS, organizacje budzet gminy, poprawa sytuadji Liczba Proces ciagty
niepetnym w formie pienigzng na pozarzadowe i inne budzet panstwa, finansowej swiadczen,
doptatg do utrzymania mieszkania. dotacje, darowizny i liczbarodzin 2008-2015
inne korzystajacych
z pomocy
133 Pomoc dzieciom rozpoczynajacym o budzet gminy, poprawa sytuadji Liczba Proces ciagty
rok szkolny z MOPS MOPS, organizagje budzet panstwa, finansowej swiadczen,
rodzin wielodzietnych i pozarzadowe  inne dotacje, darowizny i liczbarodzin | 2008-2015
niepetnych. inne korzystajacych
z pomocy
134 Pomoc osobom i rodzinom zyjacym o budzet gminy, poprawa sytuadji Liczba Proces ciagty
w ubdstwie - szczegdlnie osobom MOPS MOPS, organizagje budzet panstwa, finansowej, poprawa swiadczen,
bezrobotnym — pozarzadowe i inne dotacje, darowizny i | warunkow liczbarodzin 2008-2015
w formie cel owej na optatg za inne mieszkaniowych korzystajacych
Zuzyta energie eektryczng i inne Z pomocy

optaty.
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135 Pomoc niepetnosprawnym i o budzet gminy, poprawa sytuadji Liczba Proces ciagty
dtugotrwal e chorym w formie MOPS MOPS, organizacj& budzet panstwa, finansowej osob swiadczen,
celowe na pokrycie kosztu zakupu pozarzadowe i inne dotacje, darowizny i | niepetnosprawnych i liczbarodzin 2008-2015
lekéw lub srodkéw medycznych. inne dtugotrwal e chorych korzystgjacych
Z pomocy
1.36 Pomoc w zakupie opatu dla o budzet gminy, poprawa warunkow Liczba Proces ciagty
naj ubozszych. MOPS MOPS, organizacje budzet panstwa, mieszkani owych, Swiadczen,
pozarzadowe i inne dotacje, darowizny i | zmniejszenie liczbarodzin 2008-2015
inne zachorowalnosci korzystgjacych
mieszkancow Z pomocy
137 Dozywianie dzied i mtodziezy z o budzet gminy, wyréwnanie dostepu do Liczba Proces ciagty
rodzin zagrozonych ubdstwem, MOPS, szkoty MOPS, organizagje budzet panstwa, edukagji swiadczen,
wykluczeniem spotecznym i pozarzadowe i inne dotacje, darowizny i liczba 2008-2015
spoteczna marginalizaga. inne rodzin/osob
korzystgjacych
z pomocy
138 Dozywianie osob i rodzin, ktore o budzet gminy, kazde potrzebujace dziecko | Liczba Proces ciagty
wiasnym staraniem nie moga sobie MOPS MOPS organizacje budzet panstwa, otrzyma ciepty positek w swiadczen,
zapewni¢ positku. pozarzadowe i inne dotacje, darowizny i | szkole liczbarodzin | 2008-2015
inne korzystajacych
z pomocy
139 Zapewnienie pomocy bezdomnym i ) o budzet gminy, poprawa warunkow Liczba Proces ciagty
innym pozbawionym schronienia Gming, MOPS MOPS, organizagje budzet panstwa, mieszkaniowych , swiadczen,
pozarzadowe i inne dotacje, darowizny i | reintegracjaspotecznaosob | liczba 2008-2015
inne bezdomnych rodzin/osob
korzystgjacych
Z pomocy
1.3.10 Swiadczenie ustug opiekunczych i o budzet gminy, poprawa sytuadji Liczba Proces ciagty
specjaistycznych dla osdb MOPS MOPS, organizacje budzet panstwa, finansowej swiadczen,
starszych, obtoznie chorych pozarzadowe i inne dotacje, darowizny i liczba 2008-2015
i samotnych inne rodzin/osob
korzystgjacych
z pomocy
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1311 Kierowanie do Doméw Pomocy o budzet gminy, zapewnienie catodobowej Liczba osob Proces ciagty
Spotecznej 0sdb wymagaj acych MOPS MOPS grgan! ze budzet panstwa, opieki skierowanych
calodobowej opieki. pozarzadowe I inne dotagjei inne do DPS 2008-2015
1312 Pomoc finansowa w formie zasitku o budzet gminy, poprawa sytuadji Liczba Proces ciagty
celowego lub pomoc rzeczowa na MOPS MOPS, grgan! zqe budzet panstwa, finansowej swiadczen,
ekonomiczne usamodzielnieniesig. pozarzadowe I inne dotacje, darowizny i liczbarodzin 2008-2015
inne korzystajacych
z pomocy
Cel operacyjny
1.4. L.atwy dostep doinstytucji wspierajacych i swiadczacych poradnictwo r 6znego rodzaju
141 . . . o budzet gminy, poprawa jakosci Liczba Proces ciagty
Usprawni arlll € pracy sod anegj kG MOPS MOPS, grgan! zqe dotacje, srodki swiadczongj pomocy zrealizowanych
pop;iez (.jo ds?ta* alcanlre _praco;/\cllnl ow pozarzadowe t inne pomocowe UE i socjalng, ograniczanie projektow 2008-2015
wz .fj?"e 2|a1_ nosct zawodowey inne skutkéw wypal enia
i specjalistyczng). zawodowego
14.2 P L. . o budzet gminy, powstanie Osrodka oraz liczba Proces ciagty
ROZWOJ. dziatal nqsalc[ purktu MOPS gmina MOPS grgan! zaq€ PPWOW, dotacje, jego efektywne dziatanie, udzielonych
poradnictwa specjalistycznego pozarzadowe I inne srodki pomocowe wspieranie osdbi rodzinw | porad, liczba 2008-20015
UEi inne sytuacjach kryzysowych specjaistow
Cel operacyjny
1.5. Latwy dostep do ustug medycznych
151 . . budzet gminy, NFZ, | wyzszy komfort i jakos¢ Liczba Proces ciagty
Poprawa vv_aruan](owCIecl)kd owychi Gmina gmina, NFZ, srodki pomocowe $wiadczonych ustug wyremontowanych
grganlzacw nych w celu L. Niepubliczne Zaktady UE i inne pomieszczen 2008-20015
swiadczenialepsze) jakosci ustug Onieki Zd ingi i
medycznych naterenie gminy inrr)lle I zdrowotng 1
15.2 WspGtuczestniczenie gminy w budzet gminy, NFZ | Poprawa zakresu Liczba Proces ciagty
zapewnianiu ustug medycznych w Gmina gmina, Niepubliczne i inne dostepnosci ustug specjdistow, z
celu zwigkszeniaich dostgpnosci. Zaktady Opieki medycznych ktorymi nawigzano | 2008-2015

Zdrowotngj i inne

wspOtprace, liczba
pacjentow
korzystajacych z
ustug medycznych
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15.3. Poprawa warunkéw BHP w srodki pomocowe poprawa warunkow Liczba Proces ciagty
gospodarstwach domowych. KRUS Niepubliczne Zaktady UE, srodki wtasne zamieszkaniai pracy zrealizowanych
Opieki Zdrowotngj, gospodarstw i inne projektow 2008-2015
KRUS, sanepid
15.4. Edukacja zdrowego stylu zycia. budzet gminy, NFZ | poprawazdrowia Liczba Proces ciagty
NZOZ GKRPA, MOPS, NZOZ | , PPWOW i inne mieszkancow zrealizowanych
i inne projektow, liczba 2008-2015
uczestnikéw
1.55. RoZWGi . b budzet gminy, wzrost liczby oséb Liczba
OaIZW_OJ . WS‘?:‘.“ wspardia oso NZOZ, GKRPA NFZ, Niepubliczne dotagje celowe i wyleczalnych z zrealizowanych 2009-2015
uz ‘?Z“';“Y 1 h Zaktady Opieki inne uzaleznieniai poprawa projektow
wspoluzaleznionych. Zdrowotnej, GKRPA, zdrowia mieszkancow
Uruchamianie grup wsparcia, grup MOPSi inne
samopomocowych.
Cel operacyjny
1.6. Ograniczenie wystepujacych patologii
16.1 S , budzet gminy, Poprawarelagji zrodzinai | Liczba Proces ciagty
Prov_vadzenl edzatan GKRPA .GK RPA, ;espol . dotacjei inne otoczeniem zrealizowanyc
profilaktyczno-terapeutycznych dla interwencji kryzysowsj, Py :
" - A h projektow, 2008-2015
0s0b uzaleznionych, punkt konsultacyjny, liczba 0sdb
wspotuzaleznionych i dlaofiar organizacje objetych
przemocy pozarzadowe i inne dziateniami
- - " — il L Br -
162 Poszerzenie zakresu dziatan swietlic | MGOK, GKRPA MGOK, GKRPA, bp”nd,,znet, Codk ;'r;"door\f,ﬂz{,vegnq swietlicy S,V'vcizabl?c oces clagly
sr0(_jovv| skowych, w ktPriCh pomoc_. GOPS, grganl_z_aqe pomocowe UE, wyréwnywani e szans Liczba 2008-2015
Zngjda o_soby w 5?]"939' i ryzysowsy; pozarzadowe t inne PPWOW, dotacjei edukacyjnych, miejsce zrealizowanyc
tworzenie nowych swietlic —centrow inne pozytecznego spedzania h projektéw,
integragi spoteczng czasu wolhego liczba
uczestnikéw,
liczba zgjeé
; - F Kool L Br -
163 Ograniczenie dostgpnosci i GKRPA, Posterunek GKRPA, Posterunek budzet gminy i inne gj;%%vccszgiedogz;o I er((a:;Iti)gmNanyc oces clagly
_spozyw_ania al koholu przkez dzi ?ci Poligji Policji, gminai inne ograniczenie spozy\’/vani a h projektow, 2009-2015
| mtodziez, m.in. poprzez kontrole alkoholu w miejscach liczba kontroli

punktOw sprzedazy i miejsc
publicznych i inne programy
profilaktyczne

publicznych
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Cel operacyjny

1.7. Poprawa bezpieczenistwa w gminie

7. . . ) ) Lo . budzet gminy, wzrost $wiadomosci w Liczba Proces ci
171 Rozwgj programow pfofllektycznym le_na placowki Gmina, MGOK_, - WOj ewo%y, 4 zakresie bezpi eczenstwa, zrealizowanyc agly
W zelqesie bezpieczfisiwa oswiatowe Posterunek Paligji, marszatka,, dotacje | ograniczenie agresi wéréd | h projektow, 2008-2015
p_ubl Icznego E*az szkoty, Instytucje celowei inne mtodziezy, rozwdj liczba
niebezpieczenstwach ptynacych z Ifultury_l sportu oraz alternatywnych form uczestnikéw
Internetu srodovv_l skowe podml oty spedzania czasu wolnego
wsparcia, organizacje
pozarzadowe i inne
7. ) . Lo ) budzet gminy, owstanie Liczba Proces ci
e TWQI’ZGF!IG Micdziezowych Druzym OSP placowki gmina, . dotacj a,gs’rod)lld ﬁwlodzi ezowych, nabycie powstatych et
Strazackich oswiatowe OSP, organi zage pomocowe UE umigetnosci udzielania druzyn, liczba
pozarzadowe i inne i inne pomocy uczestnikow 2009-2015
Cel operacyjny
1.8. Wyksztalconei aktywne spoleczenstwo — kapitat ludzki oparty na wiedzy.
181 Rozw¢j doradztwa zawodowego, w | Gmina, placowki Gimnazjum, ZSZ, budzet gminy, PO swiadome Liczba udzielonych Proces ciagty
szczegllnosci placéwkach oswiatowe organizacje KL, $rodki podejmowanie porad
oswiatowych. pozarzadowe, sektor pomocowe UE decyzji 2009-2015
prywatny(biznesu) i i inne edukacyjnych przez
inne uczniow
182 Rozwdj ustug edukacyjnych dla Szkoty, Gmina placowki oswiatowe, budzet gminy, PO wzrost liczby i Liczba Proces ciagty
r6znych grup spotecznych organizacie KL, PPWOW, jakosci zrealizowanych
podnoszacych umiejgtnosai i pozarzadowe, MGOK, budzet wojewody, przeprowadzanych projektéw, liczba 2008 -2015
wiedze ( kursy, szkolenig, grupy nieformalne, marszatka, $rodki kursdw, szkolen, uczestnikow
warsztaty, wizyty studyjnei inne sektor biznesu, liderzy wiasne uczestnikéw, | wyréwnywanie
formy) w zakres e odpowiadgj acych spoteczni, ustugodawcy | z programow szans edukacyjnych,
problemom i potrzebom i potengjani celowychii inne. wzrost poczucia
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spotecznym.

ustugodawcy ,
pracownicy

samorzadowi i jednostek

wlasngj wartosci,
podniesieniejakosci
ustug, zwiekszenie

samorzadowych i inne aktywnosci
spoteczne,
podniesienie
Swiadomosci
spoteczne)
183 Prowadzenie zaj¢¢ korekcyjno- budzet gminy, PO wyréwnywanie Liczba zgjgc, Proces ciagty
wyréwnawczych dladzieci z Gmina, Szkoty, placowki oswiatowe, KL, srodki szans edukacyjnych, | liczba uczestnikéw/
deficytami rozwojowymi. Przedszkola organizacje pomocowe UE, wzrost poczucia 2008-2015
pozarzadowe i inne PPWOW, wlasngj wartosci,
i inne wzrost uzdolnien,
rozwoj
Zainteresowan
184 Poszerzenie oferty edukacyjnej dla | Przedszkola Przedszkola, organizacje | budzet gminy, PO wzrost dostepnosci i | Liczba Proces ciagty
dzieci przedszkolnych. pozarzadowe i inne KL, $rodki jakosci zrealizowanych
pomocowe UE, Swiadczonych ustug | projektow, liczba 2008-2015
PPWOW, dladzieci uczestnikow
i inne przedszkolnych,
wyréwnanie szans
edukacyjnych dzieci
najmtodszych
185 Doskonal enie kadry pedagogicznej Gmina, szkoty Placowki oswiatowe, budzet gminy, PO wzrost Liczba Proces ciagty
placowek oswiatowych urzad gminy, sektor KL, srodki swiadczonych ustug | zrealizowanych
prywatny i inne pomocowe UE edukacyjnych projektow 2008-2015
i inne
186 Wspieranie dozywianiaw szkotach | GOPS, szkoty Szkoty, GOPS, budzet gminy, kazde potrzebujace Liczba wydanych Proces ciagty
i w przedszkolach organizacjie dotacjei inne dziecko otrzyma positkéw
pozarzadowe i inne codziennie ciepty 2008-2015
positek
187 Doposazenie szk6t w nowoczesny Gmina, szkoty Placowki oswiatowe budzet gminy, wzrost jakosci ustug | Liczba zakupionego Proces ciagty
sprzet i srodki dydaktyczne. budzet panstwa, PO | edukacyjnych wyposazenia, %
KL, dotacje, srodki doposazonych 2008-2015
pomocowe UE , i placowek
inne
188 Likwidacja barier Gmina, szkoty szkoty budzet gminy, wyréwnanie szans Liczba Proces ciagty
architektonicznych w placowkach i przedszkola, PEFRON, dotacjei | edukacyjnych dla zrealizowanych
oswiatowych. inne ni epetnosprawnych projektow 2009/2015
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189 Rozwdj specjdistycznego Gmina, szkoty szkoty podstawowe, budzet gminy, PO poprawa rozwoju Liczba udzie onych Proces ciagty
poradnictwa w placowkach gimnazjum, zespot szkét | KL, srodki psychicznego dzieci | porad, liczba
oswiatowo-wychowawczych (m.in. i inne pomocowe UE , i mtodziezy, specjaistow 2009/2015
psychol oga szkolnego, pedagoga i PPWOW ograniczenie liczby
innych). i inne uczniow z

problemem
psychologicznym,,
pedagogicznym,
zagrozeniem
patologiami i
wypadnigciem z
systemu oswiaty

1.8.10 Transport ucznidw na zajecia Gmina, szkoty szkoty, organizacje budzet gminy i inne | wyréwnanie szans Liczba Proces ciagty
pozalekcyjne. pozarzadowe i inne edukacyjnych dzieci | korzystgjacych z

i mtodziezy dowozu 2009 /2015

1811 Rozwdj wspdtpracy Placowki oswiatowe szkoty podstawowe, budzet gminy, wymiana Liczba nawiazanych Proces ciagty
miedzysektorowe), w szczegdl nosci gimnazjum, szkoty budzet panstwa, doswiadczen i partnerstw lokalnych
miedzy szkotami réznych typow- ponadgimnazjalne, marszatka, POKL, | wzajemnapomoc, (dziatgjacych w 2009/2015
budowanie partnerstwa | okal nego organizacje dotacje, srodki wspolnei oparciu o spisane
mi¢dzysektorowego narzecz pozarzadowe, grupy pomocowe UE , i kompleksowe porozumienie o
rozwoju edukacji, integragji i nieformalne, sektor inne rozwiazywanie wspbtpracy). Liczba
rozwiazywania problemow biznesui inni liderzy i probleméw wspodlnie
spotecznych grupy spoteczne spotecznych, zrealizowanych

umigjetnosé pisania | projektow.
projektow i Liczba uczestnikow
aplikowania po projektow. Wys.
srodki srodkow
pozabudzetowe pozyskanych z
gminy, wyréwnanie | zewnatrz.

szans edukacyjnych,

1812 Modernizacjai rozbudowa bazy Gmina gmina, zainteresowane budzet gminy, wyzsza jakosé Liczba Proces ciagty
rekreacyjno-sportowej dla dzieci i szkoty, sektor biznesu i budzet panstwa, infrastruktury zmodernizowanych i
mtodziezy. inni PPWOW, PROW, rekreacyjne i nowo-wybudowanych | 2008-2015

dotagje, srodki sportows), obiektow
pomocowe UE , i Zwigkszenie
inne dostepnosci do bazy.
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1.8.13 . . Gmina, Szkoty, M GOK | MGOK, placowki budzet gminy, PO wzrost integragji Liczba Proces ci
Poszerze_nleofenylmprez sportowo- g oéwiatomf)o- KL, PP?NOV)\/I, spoleczneje,gwaz?ost imprez/przedsigwzigé et
rekreecyjnych wychowawcze, dotacje, srodki aktywnosci , liczba uczestnikéw 2008-2015
organizacje pomocowe UE , i spoteczne)
pozarzadowe, sektor inne mi eszkancow
biznesu, grupy
nieformalne, liderzy
spoteczni i inni
Lp. Zadaniarealizacyjne N . Zr6dlo Oczekiwanerezultaty Wskazniki/ | Czasrealizagji
CrelposrEElny e Zei finansowania Wartosé
bazowa
wskaznika
CEL GLOWNY 2
OGRANICZENIE PROBLEMOW OPIEKUNCZO —WYCHOWAWCZYCH Z DZIECMI
Cel operacyjny
2.1 Minimalizowanie zjawisk patologicznych
2.1.1. L - . budzet gminy, Zaspokajanie Liczba Proces ciagty
Dozywianiedziec i miodziezy Gmina, MOPS (I\)/Ir;)aFr’]i as(;l;(;lg,zarzadwe buds. & part swa, pod staNovyych wy c_Iam{anyc_:h
sektor prywatny i inni ' plotaqe celowei potrzeb dziecka poslkovx_/, liczba 2008-2015
inne korzystajacych
dzieci
2.1.2. . . . budzet gminy, Systematyczne Liczba Proces ciagty
E;m%%ﬁsﬁgi?aprmml Szkoly grzgzgrl]%/z,atljiopiz,arza dowe dotacje, srodki zdobyvyanie uczestnikow/
grupy nieformalne inn ’ | pomocowe UE, nawykow 2008-2015
PPWOW zdrowego stylu
zycia
213 Lo R budzet gminy, Niwel owanie Liczba objetych Proces ciagty
E:g\fﬁﬁfilzigz—latﬂeranapaﬁycznyd] Sekoly zg?)lté;geltiygzene PPW OW, dotacje | deficytow projektem
S : ; L i inne, rozwojowych 2008-2015
w zakresie diminowania oghiska wychowawcze i
deficytow rozwojowych u dzieci inni
i mtodziezy
2.1.4. Rozwéj dziatancsd swietlicy Gmina, Szkoly Szkoly, M-GOK, budzet gminy, _ Wyréwnywanie Liczba uczestnikéw | Proces ciagty
socjoterapeutycznegj, ognisk organizacje pozarzadowe, PPW OW, dotagje | szans ;
’ . A * | iinne, edukacyjnych, 2008-2015
wychowawczych, tworzenie rézne inne formy
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nowych swietlic organizacyjnei grupy wsparcie dzieci i
nieformalne oraz sektor mtodziezy w
biznesui inni zagospodarowaniu
wolnego czasu
2.15. . - . . . .. | Budzet gminy, Poprawa Liczba osob/rodzin | Proces ciagty
Sems wpmrcarodioon | | Giwisone Poradna | PPWOW, budzet | umigieinos | korzystjacych 2
majacych problemy, w Psychologi,czno- wojewody, Wychoyvawczych systemu. 2008-2015
szczegolnodci opiekunczo- Pedagogiczna, PCPR w pmazr:v?/‘;kiainne [)%(;ng%v oraz :‘_(;frznb\?vgp%?
wychowawcze m.in. poprzez Kole, Posterunek Policji, dotacie celowe Komunikagii
utworzenie szkoty dla rodzicéw, organizacje pozarzadowe J Micdzy 1 oszicami
rozwdj poradnictwa rodzinnego, a dii écymi'
terapiaindywiduanai grupowa '
itp.
Cel operacyjny
2.2. Organizowanie zaj ¢ rozwijaj acych zainteresowania dzieci i mtodziezy
221 . Lo, . Budzet gminy, Rozwijanie Liczba Proces ciagty
Organizowanie zaje¢ Gmina, Szkoty, M-GOK, szkoty, . : , -
rozwijajacych zainteresowania placowki o$wiatowo- \?vwovgy budzet @?é?vmaﬁe zans uczestikow 2008-2015
dzieci i mtodziezy takie jak: wychowawcze, marsz. alka,’ edukacyino-
muzyczne, pl astyczne, taneczne, organizacje B panstwa, srodki z | rozwoj ())/{Ny ch
teatralne, sportowe i inne pozarzadowei inne UE i inne dotagje
celowe
2.2.2 Tworzeniei rozwdj klubdw Gmina, Szkoty, Szkoty, organizacje ggtgiz %T(')QKI zm?szig;z?ﬁowm, IIZIISE(%V Proces ciagly
ﬁ;oft‘?"‘“/gl oraz wpieranie °rga”'zzcle pozarzadowe PPWOW fizycznej liczba 2008-2015
istnigjacy! pozarzadowe Lczestnikow
223 . . . Budzet gminy, Integracja grupowa, Liczba Proces ciagty
ggﬂzminslzey&y?ﬁdgm Szkoty, M-GOK grzggrl]?/z’g'eGOK’ srodki PPWOW i | rozwdj kulturalny wycieczek,
projektow edukacyjno- pozarzadowe, grupy 'nne Eg;gm Kow 2008-2015
integracyjnych nieformalne oraz inne

podmioty sektora
niepublicznego
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2.24. . . Budzet gminy, Wzrost integragji i Liczba Proces ciagty
Organizowanie imprez Szkoty, M-GOK Szkoty, M-GOK, . ; - :
Integracyjnych, rekreacyjno - Organizacje iiﬁl @Taﬁ'féw’ eKepunosd oot 2008-2015
sportowych takich jak: pikniki, pozarzadowei inne Lczestnikow
turnige, zawody sportowe, itp.
CEL OPERACYJNY
2.3 Zagospodar owanie czasu wolnego dzieci i mtodziezy w okresie wakagji letnich i ferii zimowych
231 . . . Srodki wiasne, Rozwdj zainteresowan, Liczbazajeé, | Procesciagty
ggggz}l\ﬁﬂ ?&Ei&% Szkota, M-GOK grzg;l]?/z’ageeo'(’ budzet gminy, zagospodarowanie czasu Llczba_ )
zainteresowaniai innych form pozarzadowe, sektor PPWOW, uczestnikow | 2008-2015
wypoczynku i rekreagji prywatny i inne
232 . . : Srodki wiasne, Rozwdj zainteresowan, Liczbazaje¢, | Procesciagty
Organizowanie wycieczek, Szkota, M-GOK Szkoty, M-GOK, . ! . .
piknikaéw, kalonii, pétkolonii, organizagje g‘gﬁ%\?\,m' . Zagospodarowanie czasu téf$| ow | 2008.2015
wyjazddw potaczonych z pozarzadowe, sektor
warsztatami edukacyjnymi i prywatny i inne
innych form wypoczynku i
rekreacji
Cel operacyjny
2.4. Wzrost aktywnosci spoteczng u dzieci i mtodziezy
24.1 o . . . budzet gminy, powstanie Liczba Proces ciagty
Ekog:‘(;rqri )'/ svné;?%ig?ggé?u Gming, szkoty Smk?ﬂggl? srodki pomocowe mlodzieZow_ych grup zref_alizqwanych
AKEWNOsd Shoteczna i UE f(_)rmalnychl prOJektow, 2008 - 2015
yw P . 9 € i inne nieformalnych, wzrost liczba
pozarzadowei inne integragi dziec i powstalych
mtodziezy, wzrost grup
samooceny
242 Wspieranieinigatyw podjetych : : budzet gminy, powstanie Liczba Proces ciagty
pr?gz mtodziez m.in. powotanie Gming, szkoty Gmlpa, MOPS, PPWOW, srodki mtodziezowych grup zrealizowanych
Miodziezowej Rady Gminy placowki GOK, pomocowe UE | formalnych | projektow 2009-2015
organlz?jqe . i inne nieformalnych, wzrost
pozarzadowei inne samooceny, wzrost
integracji i aktywnosci
spoteczneg dzieci i
mtodziezy
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Cel operacyjny

2.5. Atrakcyjna oferta propozycji na zagospodar owanie czasu wolnego dla rodzin

e weok sy | mmernny, [ RSSO Tinee e [rosay
miedzypokoleniowych takich jak PIacoWKl OSWIZIOWE, | «rodki pomocowe | rodzin, zaciesnienie liczba 2008-2015
rodzinne festyny $rodowiskowe, organizecje UE, iinne wigzi spotecznych uczestnikow

P X ' pozarzadowei inne ' ; '
pikniki, festiwa e rodzinne, pozytecznaforma
turnigei zawody sportoweitp. spedzenia czasu

wolnego w gronie
rodziny

o o waioaw | MeOKkay | insyugektuy, | O REE | SR e | ek, |
ramach dtuzszych i wigkszych organizacie sponsorzy,PPWO | rodzin, zaciesnienie liczba 2008-2015

X d
projektow pozarzadowet inne Wiinne wigzi spotecznych, uczestnikow
pozytecznaforma
Spedzenia czasu
wolnego w gronie
rodziny

Cel operacyjny

2.6. Rozw(y infrastruktury spotecznej wspomagaj ace rodzine w problemach rodzinnych

26.1. Rozwdj dziatalnosdi punktu MOPS MOPS, PCPR, budzet gminy, powstanie C_)érodka Llcgba Proces ciagty

) o . PO KL, PPWOW, | Wsparciai jego udzielonych
poradni ctwa specjalistycznego- Poradnia- . : PP Y .

unkiu wspardia Psychologiczno- srodki pomocowe | pdznigsze dziatanie, porad, liczba | 2008-2015

P P Peton oo UE i inne Wzrost jakosci | specjalistow
agogiczna, dostepnosci do
organizacje

pozarzadowe, sektor
prywatny.

poradni ctwa réznego
rodzaju
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26.2 : s budzet gminy, zwigkszenie Liczba Proces ciagty
?V‘leji Z%%fﬁgﬁﬁ;}a@“ MGOK ('\)"rga%*;c'}"eops' FWW, GKRPA, | dostepnosci do powstalych | 2008-2015
. ; ' - srodki pomocowe | poradnictwaw swietlic,
gﬁ:ﬁ: E(r)mocsazxa]'q?woi%i\g pozarzadowei inne UEi inne sytuacjach kryzysowych, | liczbazajeé,
n Jh V%Z“ < wyrdwnywanie szans liczba
owyen's ¢ edukacyjnych, miejsce uczestnikow
pozytecznego spedzania
czasu wolnego, rozwo
zainteresowan,
Lp. Zadaniarealizacyjne Odpowiedzialny Realizator zy Zr 6dto Oczekiwaner ezultaty Wskazniki/ Okresrealizacji (lata)
(dziatania) finansowania Wartosé
bazowa
wskaznika
CEL GLOWNY 3
PODNIESIENIE WZROSTU §WIADOMOSCI | AKTYWNOSCI SPOLECZENSTWA
Cel operacyjny
3.1. Zwigkszenie dzialalnosci instytucji, stowar zyszen i 0sob fizycznych na rzecz wzr ostu $wiadomosci i aktywnosci spoleczenstwa.
311 —_ . .. | Gmina, MGOK i PB . budzet wzrost swiadomosci i Liczba spotkan, Proces ciagty
Utatwienie dostepu do ingtytuci MGOK i BP, szkoty, , L . s
s . panstwa, aktywnosci liczba uczestnikow
kulturowych i oswiatowych. O:)ngnIZZ?jC(J]?V oiime &rodki spoleczenstwa 2008 - 2015
P A pomocowe
UE, dotacje
i inne
312 . o Gmina, MGOK i PB . budzet wzrost swiadomosci i Liczba kursow, Proces ciagty
Organizowanie zajgé MGOK i BP, szkoty, , o . o
rozwijgjacych zainteresowania organizacje E%ldi\.lva’ ;lfgévc;(e)[s,gwa liczba uczestnikow 2008 - 2015
réznych grup spotecznych i pozarzadowe, sektor omocowe
wiekowych, np.: warsztatow prywatny i inne BE dotacie
tematycznych, kursow szkoleh z PP\}\/OWJ '
réznych zakresbw w zaleznosci inne
od potrzeb itp.
3.13. . - Gmina, MGOK i PB . budzet wzrost swiadomosci i Liczbaimprez, Proces ciagty
Organizowanieimprez MGOK i BP, szkoty, , - . S
plenerowych oraz rekreacyjno — organizacje E?gdi\llva’ ;lfgévc;(e)[s,gwa liczba uczestnikow 2008 - 2015
integracyjnych dlawszystkich pozarzadowe, sektor pomocowe
grup wiekowych prywatny i inne UE, dotagje
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PPWOW
i inne
3.14 Rozszerzenie oferty kulturowej Gmina, MGOK 1 PB MGOK i BP, szkoty, glfandzt?/tva, Yaﬁ;?,vanz\gé?dommc' ! :‘I;th;a ulcrggéte;kow Proces ciagly
instytugji kultury organizacje srodki spoleczenstwa 2008 - 2015
pozarzadowei inne pomocowe
UE, dotacje
i inne
3.15. Rozw6j | wspieranie dzialan na Gmina, MGOK i PB MOPS, MGOK i BPi ggnd;?v . \é\{(ztg\),vstnzvévgiadomow i :_I;zbt;a ul Crggteﬁlkow Proces ciagly
rzecz gaC|e§p|an|z_iW| @ mnejedréostkl kot srodki spoteczenstwa. Liczba nawiazanych 2008 - 2015
pomigazy roznymi grupami Samorzadowe, szkoty, pomocowe | wymiana doswiadczen i partnerstw lokalnych
spotecznymi (integracja . organizacje UE, dotagje | wzajemnapomoc, (dziatgiacych w
migdzypokoleniowa). Rozwoj pozarzadowe, grupy | i ne wspdlnei kompleksowe | oparciu o spisane
wspBtpracy migdzysektorowe;- nieformalne, liderzy rozwiazywanie porozumienie o
bL_ldowanl e partnerstw loka nych spoteczni, sektor probleméw spotecznych, wspOtpracy). Liczba
mlqdzysektorowyc_h narzecz biznesu i inni umigietnosé pisania wspodlnie
rozwoju eduk_acp, |ntegr9:J| i projektéw i aplikowania zrealizowanych
rozwiazywania probleméw po srodki pozabudzetowe | projektow.
spotecznych gminy, wyrownanie szans | Liczba uczestnikow
edukacyjnych, wzrost projektow. Wys.
integragji srodkéw pozyskanych
mi¢dzypokol eniowe, Z zewnatrz.
rozwdj i podtrzymywanie | Poziom satysfakdji
tradycji lokalnych ze zredlizowanych
ustug/ zadan.
Cel operacyjny
3.2. Zachowanie zdrowia i wzrost §wiadomosci z zakresu profilaktyki zdr owotne
3.21 . . . , . . budzet gminy, wzrost aktywnosci i Liczba Proces ciagh
PrOpagO\Nanleal.(ty\_/vnego : Gming, NZOZ-y Osroaki zdroyvla,_ budzet ;?aﬁstv)\//a, Swi adomo)élt\:lzlw zakresie | zorganizowanyc e
zdrowego stylu zycia szkoly, organizacie |« i nomocowe | profilaktyki zdrowotng | h spotkan, liczba | 2008 - 2015
pozarzadowe, grupy | e “ppyyowy uczestnikow
nieformalnei inne doté\cjei inne,
322 . o . . . . budzet gminy, wzrost aktywnosci i Liczba
%rz%va?'z.o‘é’ir;: izﬂgcc' Gmina, stlzgldklozrdm:’c'e budzet panstwa, | $wiadomosci w zakresie | zorganizowanyc | Proces ciagly
ozZwljdacy ayge ¥, 0rg / srodki pomocowe | profilaktyki zdrowotngl | h spotkan, liczba
fizycznai psychofizyczna pozarzadowe, UE uczestnikéw 2008 - 2015
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MGOPS, podmioty dotacje,PPWOW i
sportu i rekreagji i inne
inne
323 i : i . : . budzet gminy, wzrost aktywnosci i Liczba
Uéﬂ;ﬂﬁ:ﬁggucgg o Gmina, NZOZ-y stlzgldklozrdm:’c'e budzet panstwa, swiadomosci w zakresie | zorganizowanyc | Proces ciaglty
P yezneg ozar);, do?Nei in* e srodki pomocowe | profilaktyki zdrowotne) h spotkan, liczba
P 4 UE, dotacjei inne uczestnikow 2008 - 2015
3.24 Prowadzenie zgje¢ korekcyjno — | Gmina, placowki Osrodki zdrowia, Eﬂgig garnnglv)\ll ijlr E%ygrxsz(gklr esie Iz'éfzgnal ZOWanve Proces ciagly
wyrownawczych dla dzieci oswiatowe szkoty, organizacje srodki P & > fil ks : h g kai li Y
ozarzadowe i inne Srodki pomocowe | profi aktyki zdrowotnej spot an, iczba | 2008 - 2015
b UE, dotacjei inne uczestnikow
Cel operacyjny
3.3. Wzmacnianie §wiadomasci |okalnych tradycji oraz dziedzictwa kulturowego i historycznego regionu
331 . . Gmina, MGOK i PB . . budzet gminy, Wzrost $wiadomosci | Liczba Proces ciagty
Stworzenie warunkow mina, MGOK i BP - .
umozliwiajacych organizowanie grgan?zacje pomacowe UE, Iokal nych tradygji, punktow do
spotkar, pogadanek i pozarzadowe, sektor dotacjei inne dziedzictwa spotkan, 2009- 2015
gromadzenia pamiatek oraz prywatny, grupy E:Jgg:oéNzigO(; Eg;gm Kow
rekwizytow z zakresu nieformalnei inne yezneg
rekodzielnictwa ludowego i
dziedzictwa kulturowego oraz
historycznego
332 . . Gmina, MGOK . budzet gminy, Wzrost $wiadomosci | Liczba Proces ciagty
ggm'iﬂ’\;aan;;?nﬁ’;ez gﬂrggaKﬁZE%y srodki pomocowe lokalnych tradydji, zorganizowan
ku?]t;fvyowanie oropK orgenizacie UE i inne dziedzictwa ychimprez | 2008 — 2015
ludowego (dozynki, spotkania pozarzadowei inne Ergg:?zigoé
optatkowe, wigilijne, noce yezneg
Swigtojanskieitp.)
333 : o Gmina, MGOK . budzet gminy, Wzrost $wiadomosci | Liczba Proces ciagty
Olragstmtl:ich?r?lzezzgﬁ((;waniem gﬂrg%aKﬁZE%y srodki pomocowe lokalnych tradydji, zorganizowan
t‘? adyf:yj nzch ik orgenizacie UE i inne dziedzictwa ychkursdw | 2008 — 2015
- L. . L kulturowego i
zdobniczych narézne okazje pozarzadowei inne historycznego
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334 . . Gmina, MGOK i PB . budzet gminy, Wzrost $wiadomosci | Liczba Proces ciagty
Organizowanie pogadanek, gmina, szkoty, srodki lokalnvch tradvdii .
Kiadow , wyjazdow MGOK i BP srodki okalnych tradydji, zorganizowan
Wyt ’ . o pomocowe,PPWOW | dziedzictwa ych spotkan 2008 — 2015
majacych na celu ocalenie od organizacje . .
o ) . UEi inne kulturowego i
zapomnienia wydarzen pozarzadowei inne hi
; ; istorycznego
historycznych zwiazanych z
regionem
3.3.5 . I Gmina, MGOK . budzet gminy, Wzrost $wiadomosci | Liczba Proces ciagty
xvvzgj;?g'goit?g;af%i gﬂrggaKﬁZE%y srodki pomocowe lokalnych tradydii, wydanych
|edokumentacyl n UE i inne dziedzictwa publikagji 2009 — 2015
fotograficzng) umozliwiajace organizacje K ;
) . ulturowego i
przekazanie dorobku pozarzadowei inne historvezneqo
kulturowego i historycznego yezneg
nast¢pnym pokoleniom
Cel operacyjny
3.4. Wzrost przeds ebiorczosci i samozatrudnienia
34.1. Organizowanie szkolen, kursow . budzet gminy, Zmnigjszenie bezrobocia | Liczba Proces ciagty
zawodowych dla osob Gmina, MOPS, PUP (l\)Aranr)]iSz,aI(D:'LéB, budzet panstwa, i poprawa sytuacji kursow
poszukujacych pracy ogarz d éw eiinne dotacje, finansowey 2008 — 2015
b 4 darowizny i inne
34.2 Utatwianie dostgpu do ustug . budzet gminy, Zmnigjszenie bezrobocia | Liczba Proces ciagty
doradztwa zawodowego Gmina, MOPS, PUP (l\)Aranr)]iSz,aI(D:'LéB, budzet panstwa, i poprawa sytuadji spotkan
Ogarz g (J)W eiime | dowge finansowej 2008 — 2015
b 4 darowizny i inne
343 Wospieranie wszelkich inicjatyw : budzet gminy, Zmnigjszenie bezrobocia | Liczba
nowatorskich majacych nacelu Gmina, MOPS, PUP (l\)Aranr)]iSz,aI(D:'LéB, budzet panstwa, i poprawa sytuagji korzystajacy | Proces ciaglty
samozatrudnienie np. ogarz d éw ei inne dotacje, finansowey ko ze
utworzenie Klubu Integragji P 4 darowizny i inne wsparcia 2009 — 2015
Spoteczng (KIS)

95




Strategia Integracji i Rozwi gzywania Probleméw Spofecznych Gminy Dgbie na lata 2008-2015

3.4.4. Organizowanie prac spotecznie . budzet gminy, Zmnigjszenie bezrobocia | Liczba Proces ciagty
uzytecznych Gmina, MOPS, PUP MOP.S’ P.UB’ budzet panstwa, i poprawa sytuadji korzystajacy
organizacie dotacje, finansowey ko ze 2008 — 2015
pozarzadowei inne d O :
arowizny i inne wsparcia
Lp. Zadaniarealizacyjne Odpowiedzialny Realizator zy fZ_r()dlo _ Oczekiwane Wskazniki Czasreadlizacji
inansowania rezultaty
CEL GLOWNY 4
ROZWOJ SYSTEMU WSPARCIA | INTEGRACJI OSOB STARSZYCH | NIEPEENOSPRAWNY CH
4.1Cdl operacyjny Specjalistyczna opieka dzienna nad osobami star szymi i niepetnosprawnymi
411 Poszerzenie zakresu usiug $DS Gmina, $DS budzet gminy, poprawa jakosci liczba nowych form Proces ciagty
Srodowiskowego Domu orOaNiZac ' dotacjei inne zycCia, integracji ustug, liczba
Samopomocy poprzez 9 1€ 0s0b starszych i uczestnikow 2009-2015
utworzenie Klubu Dziennego pozarzadovx_/e, Sextor niepetnosprawnyc
prywatny, liderzy h, poszerzenie
spoteczni, i inni u:slug oraz
podniesienie
jakosci ustug
4.1.2. Zwicgkszenie dostgpnosc do .. | Budzet gminy, poprawa jakosci Liczba specjalistow, z | Proces ciagty
lekarzy spegaistow NZOZ-y ;‘grz Z?klz_a(j){ Op'ek' NFZ, dotacjei zycia 0sob ktorymi nawiazano
owomng 11l ipne starszych i wspdtprace, liczba 2008-2015
partnerzy spoteczni | niepetnosprawnyc | porad, liczba
prywatni h, poprawa stanu pacjentow
zdrowia, wzrost
dostepnosci i
jakosci ustug
medycznych
4.1.3. Rozwdj specjdistycznych ustug, o budzet gminy, Poprawienie Liczbagodzin Proces ciagty
w szczegdlnosci opiekunczych , MOPS MOPS, é)rgm_lz_aq_e budzet panstwa, jakosci zyciaoséb | swiadczonych ustug,
rehabilitacyjnych dia osob pozarzadowel Innl - | yoiaie starszych liczba osb, ktérym | 2009-2015
garszych i nigpetnosprawnych partnerzy spoteczni | korzystajacych z
prywatni ustug. Poziom
satysfakcji ze

zrealizowanych ustug.
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4.1.4. Propagowanie zdrowego i Budzet gminy, Wzrost wiedzy o Liczba Proces ciagty
aktywnego stylu zycia NZOZ, M-GOK l;lrzg)nzi;;(ég/l-GOK, wojewody, sposobach zrealizowanych
ogarz d éw e inne marszatka, zdrowego trybu projektow 2008-2015
Srupy ﬁi eforr;w ane, PP\NOW dotacje, Zycig, dostgp do
liderzy spoteczni srodk! pomocowe profilaktyki, _
sektor biznesui i’nni. zUEiinne podtrzymywanie
kondydji fizyczne
4.15. Likwidacja barier . . Budzet gminy, Poprawa jakosci Liczba osob, ktorym Proces ciagly
architektonicznych w domach MOPS,Gmina nglga,ogc PR srodki PFRON, zycia 0sob udziel ono pomocy
0s0b niepetnosprawnych inne dotacje niepetnosprawnyc 2009-2015
h
4.1.6. Rozwdj ruchu pomocowegoi . S Budzet gminy, poprawa jakosci Liczba Proces ciagty
samopomocowego (np. pomocy Gmina, MOPS MOP S, placowki wojewody, zycCia 0sob uruchomionych
sasedzkig), wolontariatu ) dia Oswiatowe, marszatka, i inne | starszych i nowych form 2009-2015
0s0b starszych, chorych i organlzzcje programy celowe | niepetnosprawnyc | pomocowych. Liczba
niepetnosprawnych ﬁ?;?)rrzr% al?]'ée’ orupy h, poprawa stanu 0s6b objetych nowymi
mieszkancy ,gmi ny zdr_owia _ fqrmami pomocy.
Zwiekszenie Liczba pozyskanych
integracji wolontariuszy oraz
spoteczng 0s6b udzielgjacych
pomocy sasiedzKig i
inng
Cel operacyjny
4.2. K sztaltowanie u osob starszych i niepelnosprawnych postaw aktywnego uczestnictwa w zyciu spolecznym
4.2.1. T , o budzet gminy, wzrost integracji 0sob Liczba powstatych 2009
Orgmlzaqa rr:uejsc spotkan_ MGOK MGOK ,dorgal_m_zaqe PPWOW, dotacje, | starszych, wzrost jakosci klubow, liczba
m?)jgmsziyo(r:a np. utworzenie pozarzadowel inne srodki pomocowe z | zycia, mozliwosé uczestnikGw
UE iinne rozwijania wtasnych
zainteresowan i pasii,
podtrzymywanie kultury i
tradycji lokalnych,
integracja pokoleniowa i
migdzypokol eniowa
4.2.2. . . o budzet gminy, wzrost integracji 0sob Liczba Proces ciagty
S}:gga:;yo}’:@gf Wéiz ok MGOK g/loé;a?zl;ag\rlg?uacje dotacje, PPW_OW,P star_szych , wzrost jakosci zref_alizqwanych
piknikow i inn),/ch form ' jednostki ' O KL, srodki | zydia prOjekt(_)W,, liczba 2008-2015
aktywizujacych i integrujacych samorzadowe, grupy ipr:)rzgocowez UE i uczestnikow
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tg grupg spoteczna nieformalne, liderzy
spoteczni, sektor
biznesu i inni
4.2.3. . . . ’ budzet gminy, wzrost integracji 0sob Liczba
gg?;; ﬁZ\CNarr]]' ecthurnusow MOPS, SDS (I\)Aranr)]iSz,aZ'cePR, PEFRON, dotacje, | niepetnosprawnych, zrealizowanych Proces ciagty
yiny ogarz d éw e srodki pomocowe z | poprawa jakosci zycia, projektow, liczba
'pedn oste}d ' UE iinne poprawa stanu zdrowia uczestnikow 2008-2015
Jsam orzadowe psychicznego i fizycznego
A 0s6b niepetnosprawnych
4.2.4, e budzet gminy, wzrost integracji osob Liczba zgje¢, Proces ciagh
Organizagja zgj ¢ raznego typu | MGOK MGOK, s_zkoly, PP\NO\?V d(iacje starszych Ieg J liczba uc?:(ﬂni kéw e
may acych nagelu rozwijanie organizacie srodki pomocowe z | niepetnosprawnych, 2009-2015
zainteresowan oraz spotkaniaw pozarzadowe, grupy UE i inne Wzrost jakosci 7ycia,
Klubie Seniora nieformalne, liderzy Wzrost samooceny
spoteczni i inne pozyteczna forma
Spedzania czasu wolnego
4.25. . . N budzet gminy, wzrost integracji i Liczbaimprez, liczba | Procesciagh
Orgmlzq/vamelmpre_z MGOK MGOK, organizage dotacjegPPV\)//OW aktywnoégg spojlecznej uczestni k(’J\PN e
rekreacyjno-integracyjnych dla pozarzadowe, grupy ¢rodki ;,)omocowe,z 2008-2015
0s0b starszych i nieformalne, liderzy UE iinne
niepetnosprawnych spoteczni i inne
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CZESC WDROZENIOWA

Rozdzial |V. Zarzadzanierealizacja Strategii

4.1.Procedura wdrazania Strategii
I.. Etap |. W pierwsze) kolejnosci ninigjsza Strategi¢ nalezy przyjaé¢ do realizacji w drodze Uchwaty Rady
Miegjskig w Dabiu
Etap I1. Aktualne spoteczne programy gminne winny by¢ przyjete razem ze Strategia jako zataczniki do
ninigjszej Strategii i staja si¢ Programami Operacyjnymi Strategii.
Etap I11. Powotanie Zarzadzeniami Burmistrza:
- Koordynatora Zarzadzania Realizacja Strategii;
- Zespolu Wdrozeniowego Strategie —ktOry opracowuje ramowy roczny harmonogram wdrazania
strategii wg zatacznikanr 3, metody monitorowania, ewaluacji wg zatacznikanr 4 i sprawozdawczosci.
Ten etap powtarzany jest rokrocznie - Gmina planuje w oparciu o Strategie dziatania priorytetowe do
redlizacji na najblizszy rok budzetowy najlepig w okresie planowania budzetu gminy (wrzesien-
pazdziernik) nanastepny rok.
- Zespotéw Programowych i Projektowych do opracowania Programéw Operacyjnych i projektow
realizacyjnych nanajblizszy okres 12 miesigcy.
Etap IV. Powotane Zespoly opracowuja w partnerstwie miedzysektorowym poszczegdlne Programy Operacyjne
realizujace okreslone cele gtdwne i operacyjne Strategii i winne by¢ przyjete za kazdym razem Uchwata Rady.
Programy Operacyjne staja Sig zatacznikami ninigjszej Strategii, integralng je czgscia. Przyktady takich
programéw: Program Profilaktyki i Opieki nad Dzieckiem i Rodzina w Gminie Dabie nalata 2008-2015;
Gminny Program Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych narok 2009 i rokrocznie uchwalany
na nastepny rok budzetowy; Gminny Program Przeciwdziatania Narkomanii dla Gminy Dabie narok 2008 i co
rok nakolgnelata; Program Integracji i Przeciwdziatania Wykluczeniu Spotecznemu; Program Pomocy
Spoteczng;
Etap V. Praca Zespotéw Programowych/Projektowych nad Programami Operacyjnymi i projektami
realizacyjnymi Strategie, aplikowanie o $rodki na ich dofinansowanie z réznych Zrddet; redizacja partnerskich
projektow, monitoring, ewaluacja, sprawozdawczosé zrealizowanych projektow w ramach Strategii.
Etap VI. Promocja Strategii wsrod mieszkancdw gminy, w tym osob: kluczowych ksztattujacych w gminie
polityke spoteczna, przedstawicielom réznych podmiotéw dziatajacych w sferze polityki spotecznej i organizacji
pozarzadowych, grupom nieformalnym i innym oraz pozyskiwanie ustugodawcow i partneréw spotecznych do
jg redizagji
EtapV1I. Zaktualizowanie Planu Dziatania Gminy Dabie bedacego zatacznikiem nr 5 do strategii wskazujacego
na najblizszy rok budzetowy priorytetowe zadania wynikgjace ze Strategii Rozwiazywania Problemow
Spotecznych Gminy Dabie na lata 2008-2015.
Etap VIII. Opracowanie procedur konkursowych na projekty realizacyjne oraz kontraktowania ustug
spotecznych.
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Etap IX. Zlecanie zadan do redlizacji réznym podmiotom i partnerom spotecznym, gtéwnie w trybie
konkursowym; Budowanie partnerstw z uwzgl ednieniem sektora spotecznego i prywatnego w celu aplikowania
o srodki z roznych funduszy zewnetrznych oraz wspdlnego rozwiazywania probleméw spotecznych
mieszkancéw Gminy Dabie.

Proces wdrozenia Strategii oparty jest na zasadach: jawnosci zycia publicznego, odpowiedzianosci
personalngj za wykonanie zadan oraz wiel ol etniego planowania. Strategia bedzie wdrazana przez wyznaczone do
tego podmioty.

Wdrazanie elementéw Strategii jest procesem ciagtym. Obgmuje przyjecie wszystkich zatozonych
cdow. Kolginy etap prac to weryfikacja istnigacych probleméw spotecznych i dostosowanie do nich
odpowiednich celéw i dziatan. Réwnolegle zostanie wdrozony mechanizm pomiaru i oceny postepow we
wdrazaniu Strategii.

Zaktada sie mozliwos¢ dokonywania modyfikacji harmonogramu i oceny jego realizacji co roku przez
Zespdt powotany do opracowania aktualizacji Strategii. Jego efektywnarealizacja bedzie w duze mierze zalezna
od termindw i wielkosci srodk6w z funduszy strukturalnych przyznanych przez Unie¢ Europejska.

4.2. Koordynacja realizacji Strategii

Odpowiedzialnosé za koordynacje realizacji strategii

Zgodnie z ustawa z dnia 12 marca 2004 r.(Dz. U. Nr 64, poz. 593 z p6zn. zm.) art. 110 pkt 4 podmiotem
odpowiedzialnym za sfere dziatan zawartych w strategii jest Migjski Osrodek Pomocy Spoteczngj, stad osoba
odpowiedzialna za koordynacje realizacji Strategii jest Kierownik Migiskiego Osrodka Pomocy Spoteczneg w
Dabiu. Nalezy podkresli¢, ze wdrazanie odbywaé sie bedzie przy aktywnym udziale podmiotéw
samorzadowych, pozarzadowych, ale przede wszystkim same spotecznosci, ktdra najlepig wie jakie sa jg
potrzeby i jak je ngjlepig zaspokoi¢.

4.3. Zr6dla finansowania zadan Strategii

Wdrozenie zatozen strategicznych wymaga naktadu srodkéw  finansowych, ktére pochodzi¢ beda z réznych
zrédet:;
- $rodki finansowe samorzadéw gminnych, powiatowych, przy wsparciu budzetu panstwa, samorzadu
wojewabdzkiego;
- srodki z Panstwowego Funduszu Rehabilitagji Osob Niepetnosprawnych;
- érodki z Funduszu Pracy;
- Narodowy Fundusz Zdrowig;
- $rodki z Pahstwowego Funduszu K ombatantow;
- wilasne ¢$rodki finansowe organizacji pozarzadowych, fundagji, stowarzyszen, zwiazkow

wyznaniowych, K osciotéw, osdb prywatnych;

101



Srategia Integracji i Rozwi gzywania Probleméw Spofecznych Gminy Dgbie na lata 2008-2015

- $rodki organizacji miedzynarodowych uruchamianych w ramach  miedzynarodowych programéw
celowych;

- srodki pochodzace z Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Spotecznego i innych funduszy;

- $rodki w ramach Programu Integracji Spoteczng Poakcesyjnego Programu Wsparcia Obszaréw
Wigjskich;

- innezrédta

4.4. Monitoring i ewaluacja

Proces monitorowania Strategii — polega na systematycznym zhieraniu, analizowaniu ilosciowych i
jakosciowych informacji dotyczacych wdrazania Strategii, polega réwniez na nadzorowaniu zgodnosci
projektow, wpisujacych si¢ i realizujacych jg zadania z zatozeniami Strategii.

Celem monitoringu jest - zapewnienie zgodnosci redlizacji Strategii z jg zatozeniami i celami.

Monitoring Strategii wraz ze sprawozdawczoscia i ewaluacja prowadzony bedzie przez Zespdt ds. Wdrazania
Strategii powotany przez Burmistr za Miasta Dabie.

Prowadzenie monitoringu oraz ocena redlizacji jego celdw i kierunkéw przyjetych w Strategii pozwoli na
wprowadzenie zmian w programach rozwoju, poprzez podgmowanie stosownych decyzji w zaleznosci od
potrzeb spotecznych i mozliwosci ekonomicznych.

Monitorowanie Strategii prowadzone bedzie systematycznie a raporty z wdrazania przedstawiane beda Radzie

Migskigl w Dabiu nierzadzigj niz raz narok.

Proces ewaluacji Strategii - polega na dokonywaniu oceny stopnia oddziatywania pomocy w odniesieniu do
postawionych jg celow oraz na analizie jg wptywu na postawione problemy.

Ewaluacja to ocena efektywnosci $wiadczonych ustug i stopnia osiagnietych rezultatéw, to ocena
dtugoterminowych efektow.

Ewaluacje wraz z monitoringiem i sprawozdawczoscia systematycznie prowadzi¢ bedzie Zespét ds.
Wdrazania Strategii oraz realizatorzy poszczegdlnych projektéw. Proponuje sie, aby szczegétowe opracowanie
ewaluacji wraz z jg wskaznikami byto zawarte w poszczegélnych projektach, opracowanych i realizowanych w
ramach Strategii.

Strategia bedzie podlegata ewaluacji na przestrzeni kolginych osmiu i wiecej lat, nie rzadzig jednak niz
raz nadwalata
Ewaluacja powinna:

- sprzyjaé rozwojowi instytugji pomocy spoteczng) i projektow, ktore sa
w nig realizowane;

- przyczynia¢ si¢ do wzrostu skutecznosci dziatan i odpowiedzialnosci 0sob, ktérete dziataniareslizuja;

- pomdc odpowiedzie¢ na pytanie: czy kierunki dziatan Strategii sa wlasciwe i wystarczajace;

- przyczynia¢ si¢ do promogji powiatu i gmin.

Ocenie podlegaé¢ beda przede wszystkim:
- stopien redlizacji poszczegdlnych cel6w gtdéwnych i operacyjnych Strategii,
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- badane wskazniki,
- projekty realizacyjne i skutecznos¢ dziatan podgmowanych w ramach projektow,

- zaangazowanie realizatoréw zadan w projektach oraz ich wspotpracownikaw.

Glowne wskazniki realizacji Strategii to m.in.: (badane w rocznym okresie rozliczeniowym oraz narastaj aco
od momentu przyjecia do redlizacji Strategii wg zatacznikanr 4 do strategii)

- Liczbarodzin korzystajacych z pomocy spotecznej;

- Liczbarodzin dotkni¢tych bezrobociem;

- Liczba punktw poradnictwa specjalistycznego oraz liczba udzielonych porad i liczba osdéb z nich
korzystajacych; typy porad specjalistycznych (Np.: pedagogiczne, psychologiczne, prawne, zawodowe, socjalne
i inne) oraz liczba specjalistow udzielgjacych konsultagji i porad

- Liczba placowek opiekunczo-wychowawczych wsparcia dziennego oraz liczba dzieci korzystgjacych z ich
ustug;

- Liczba swietlic i klubow srodowiskowych dladzieci i mtodziezy oraz liczba osob korzystajacych z ich ustug;

- Liczba punktéw informacji obywatelskiegj, ilos¢ osdb korzystajacych z ustug punktow;

- Liczba migsc wsparcia dziennego w poszczegdlnych typach placéwek i osrodkow wsparcia;

- Liczba osob korzystajacych z zaje¢ w poszczegdlnych typach placowek/osrodkéw wsparcia dziennego;

- liczba zaje¢ pozalekcyjnych i osob w nich uczestniczacych;

- Liczba dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych réznego typu

- Liczba dzieci umieszczonych w placéwkach opiekunczo-wychowawczych typu socjalizacyjnego,
interwencyjnego i resocjalizacyjnego;

- Liczba dzieci wychowujacych sie w rodzinach zastepczych w stosunku do liczby dzieci objetych opieka
instytucjonalna;

- Liczba dzieci umieszczonych w procesie adopcji;

- Liczba rodzin zast¢pczych, w tym rodziny spokrewnione z dzieckiem, niespokrewnione z dzieckiem,
zawodowe niespokrewnione z dzieckiem: wiglodzietne, specjalistyczne, o charakterze pogotowia rodzinnego

- Liczba interwencji w rodzinach;

- Liczba organizacji pozarzadowych dziatajacych narzecz integracji i pomocy spotecznegj

- Liczba usamodzielnigjacych si¢ wychowankow (powyze 18 r. z.), w tym: opuszczajacych rodziny zastepcze i
placowki

- Liczba wychowankéw placdéwek Iub rodzin zastepczych oczekujacych na mieszkania z zasobdéw gminy i
miasta oraz liczba osob, ktére otrzymaly wsparcie w postaci przyznania lokalu mieszkalnego z zasobow
mieszkaniowych gminy i miasta Pyzdry;

- Liczbai typy utworzonych grup wsparcia oraz liczba osdb z nich korzystajaca;

- Liczba godzin terapii indywidualnych i grupowych oraz liczba 0sdb z nich korzystaj aca;

- Liczbai rodzaje placowek udzielajacych pomocy dzieciom krzywdzonym i zaniedbywanym

- Liczbarodzin dysfunkcyjnych objetych pomoca spoteczna przypadajaca na jednego pracownika socjalnego;

- Liczbarodzin, w tym zastepczych przypadajaca na jednego pracownika socjal nego;

- Liczba zawartych kontraktéw socjalnych;

- Liczba bezrobotnych asob wprowadzona na otwarty rynek pracy;

- Liczba osob zaktywizowanych do dziatania narzecz rozwiazywania wlasnych probleméw spotecznych;
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- Poziom wyksztatcenia pracownikéw stuzb spotecznych, w tym pracownikéw socjalnych oraz ich liczba;

- Liczba inicjatyw obywatel skich ze wskazaniem typu oraz jg autora;

- Poziom zadowol enia spotecznosci lokalng ze swiadczonych ustug spotecznych, edukacyjnych, kulturalnych i
innych;

- Liczba, typy, formy swiadczonych ustug dla osob niepetnosprawnych;

- Liczba 0s6b niepetnosprawnych zaktywizowanych zawodowo i spotecznie;

- Liczba migsc przeznaczonych do rekreacji i wypoczynku dzieci, mtodziezy i catych rodzin, ilos¢ imprez
kulturalnych zorganizowanych dla mieszkancow oraz liczba oséb z nich korzysta acych;

- Liczba projektow i programdw zrealizowanych narzecz integracji spotecznegj, w szczegolnosci w partnerstwie;

- Liczba lokanych partnersw publiczno-spotecznych i publiczno-spoteczno- prywatnych;

- Liczba zadan pozytku publicznego zleconych partnerom spotecznym;

- Wskazniki bezpieczenstwa publicznego- np.: liczba przestepstw i wykroczen, w tym z udziatem dzieci i
mtodziezy;,

- Liczba dzieci i rodzin objetych nadzorem kuratorskim;

- Wskazniki efektywnosci swiadczonych ustug narzecz rozwiazywania konkretnych probleméw spotecznych;

- Liczba, rodzgj, jakos¢ swiadczonych ustug spotecznych;

- Liczbai typ ustugodawcow;

- Infrastruktura socjal na odpowiadaj aca potrzebom lokalng spotecznosci;

- | inne, opracowane na potrzeby konkretnych programéw i projektow.
4.5. Sprawozdawczosé, aktualizacja i promocja Strategii

4.5.1.Sprawozdawczosé Strategii

Sporzadzana bedzie przez Zesp6t ds. Wdrazania Strategii powotany do prowadzenia monitoringu, ewaluagji,
sprawozdawczosci, aktualizacji i promocji Strategii.

Sprawozdanie z realizacji Strategii sporzadzane bedzie raz narok w terminie do konca marca nastepnego roku
kalendarzowego i przedktadane Radzie Migskigy w Dabiu. Sprawozdania z realizacji poszczegdlnych projektéw
/programow sporzadzane beda przez kazdego gtéwnego redlizatora-lidera projektu i przedktadane Zespotowi ds.
Wdrazania Strategii oraz w Migjskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Dabiu.

4.5.2. Procedura aktualizacji Strategii
Sposob dokonywania zmian (aktualizacji) strategii

Strategia jest dokumentem otwartym, jg zalozenia moga by¢é modyfikowane pod wptywem
zmienigjacych si¢ warunkéw rzeczywistosci. Aktualizacja Strategii odbywac si¢ bedzie nie rzadzig niz raz na
dwa lata po przeprowadzeniu jg ewaluacji i konsultacji spotecznych w zakresie identyfikowania problemow i
potrzeb spotecznych.

Wszelkie zmiany do Strategii zatwierdzane sa Uchwala Rady Migskigg w Dabiu.
Szczegblowy proces aktualizacji Strategii opracowany zostanie przez Zespét ds. Wdrazania Strategii powotany
Zarzadzeniem Burmistrza Gminy.

Zmiany rejestrowane beda w formularzu, sanowiacym zatacznik 6.
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4.5.3. Promocja Str ategii

Zadaniem dziatan informacyjnych i promocyjnych Strategii jest:

- zapewnienie biezacego informowania lokalng spotecznosci o kierunkach i zakresie zadan w zakresie polityki
spoteczng w perspektywie nastgpnych kilku lub kilkunastu lat prowadzonych przez |okalna wtadze;

- zapewnienie powszechnego dostgpu do informacji o mozliwosciach ubiegania si¢ o wsparcie ze $rodkéw
funduszy strukturalnych narealizacje projektow stuzacych redlizacji Strategii dlawszystkich grup doce owych z
terenu gminy i miasta Dabie;

- zapewnienie czytelng informagcji o kryteriach oceny i wyboru projektéw oraz obowi azujacych w tym zakresie
procedurach;

- zapewnienie hiezacego informowania opinii publiczng o zakresie i wymiarze pomocy wspélnotowe dla

poszczegdlnych projektow i rezultatach dziatan na poziomie gminy;
- inicjowanie dodatkowych dziatan promocyjnych o zasiegu lokalnym i ponadlokalnym,

- zapewnienie wspotpracy z instytucjami zaangazowanymi w monitorowanie i realizowanie Strategii Integradji i
Rozwigzywania Probleméw Spofecznych Gminy Dgbie na lata 2008-2015 w zakresie dziatan informacyjnych i
promocyjnych poprzez wymiane informacji i wspolne przedsiewziecia,

Sposoby informowania oraz promowania Strategii:

- konferencje, seminaria, wyklady, warsztaty, prezentacje, festyny, pikniki i inne imprezy kulturane —
propagujace informacje m.in. o0 mozliwosciach wykorzystania srodkéw unijnych, o rezultatach wsparcia UE oraz
upowszechnigjace wiedze naten temat,

- informowanie o projektach i ich promocja przez beneficjentow — dbanie o przekazywanie odpowiednig wiedzy
beneficjentom z terenu gminy— odpowiedzialnych za spetnienie wymogow w tym zakresie,

- wykorzystanie nowoczesnych zrédet przekazu i nowoczesnych technologii, m.in. takich jak: strona WWW,
Internet, poczta elektroniczna, elektroniczna archiwizacja dokumentéw, w celu usprawnienia komunikacji
pomiedzy podmiotami uczestniczacymi w redlizacji Strategii Integracji i Rozwigzywania Problemow
Footecznych Gminy Dgbie na lata 2008-2015

- publikacje, broszury informacyjne, plakaty, reklamy, ulotki

- wspGtpraca z mediami — publikacje prasowe, artykuty, relacje, reklamy czy ogtoszeniato kluczowe zrodia
przekazu wszelkich informagji o redlizacji Strategii.

4.6. Powigzanie Strategii zinnymi dokumentami strategicznymi

Srategia Integracji i Rozwigzywania Probleméw Spofecznych Gminy Dgbie na lata 2008-2015 posiada
$cista korelacje z kluczowymi dokumentami planistycznymi na szczeblu:
- lokalnym: Strategia Zréwnowazonego Rozwoju Miastai Gminy Dabie, Strategia powiatu Kolskiego.
-regionalnym: z Wojewddzka Strategia Rozwoju Pomocy Spotecznel Program Celowy Pomocy Spoteczng w
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Wojewddztwie Widkopolskim oraz Wi kapolskim Regionalnym Programem Operacyjnym 2007 -2013;
-krajowym z: Narodowa Strategia Spdjnosci 2007-2013, Krajowa Strategia Polityki Spoteczng na lata 2007-
2013, Narodowym Planem Dziatan na Rzecz Dzieci (2004 —2012), Europejska Agenda Spoteczna; Europegjskim
Modelem Spotecznym; Europejska Polityka Zatrudnienia.

Strategia koreluje takze z wieloma programami mi ¢dzynarodowymi i krgjowymi jak z:

- Programem Integracji Spoteczng) Poakcesyjnego Programu Wsparcia Obszaréw Wigjskich (PIS PPWOW);

- Programem Operacyjnym Kapitat Ludzki (PO KL);

- Programem Wspierania Jednostek Samorzadu Terytorialnego w Budowaniu Lokalnych Systeméw Opieki nad
Dzieckiemi Rodzina;

- Programem ,, Aktywne Formy Przeciwdziatania Wykluczeniu Spotecznego’;

- Programem ,, Wspieranie Rozwoju Spotdziel czosci Socjalng”;

- Krajowym Programem Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie;

- Programem ,,Oparcie Spoteczne dla Osob z Zaburzeniami Psychicznymi”;

- Programem Wieloletnim ,,Pomoc Panstwa w Zakresie Dozywianid’;

- Krajowym Programem Zapobiegania Niedostosowaniu Spotecznemu i Przestepczosci wsrdd Dzieci i
Mtodziezy (2003 — 2008);

- Programem “MELODZIEZ W DZIALANIU”; “DZIALAJLOKALNIE | INNYMI PROGRAMAMI.

Strategiaintegracji i rozwi azywania problemdw spotecznych Gminy Dabie nalata 2008-2015 jest
szczegolnie spojna z Strategia Zréwnowazonego Rozwoju Miastai Gminy Dabie celem gtéwnym 2.
Zapewnienie warunkow wzrostu poziomu zycia mieszkancdw, ktéry realizowany jest poprzez nastepujace cele
szczegotowe:

1. Wazrost poziomu ustug publicznych $wiadczonych narzecz mieszkancow
Wzrost poziomu wiedzy i kwalifikacji
Rozwdj opieki spoteczng)

Zapewnienie ustug medycznych
Rozwdj dziatalnosci kulturalne

o o~ W DN

Wzrost integracji mieszkancow oraz aktywnosci spotecznej

Ponadto Strategia koreluje ze Strategia Rozwoju Powiatu Kol skiego:

Gtéwne kierunki rozwoju zapisane w Strategii Rozwoju Powiatu Kolskiego to:
Zrdownowazony rozw0j zapewniajacy mieszkancom powiatu trwate bezpieczenstwo ekologiczne
Dazenie do zapewnienia pracujacym w sektorze gospodarki rolngj mozliwie jak najlepszych warunkéw
zycia
Dostosowanie gospodarstw rolnych do wymagan UE
Pomoc merytorycznai organizacyjnaw dazeniu do osiagniecia wysokiego rozwaoju gospodarki
ZYWNOSCiowej
Wsp6tuczestnictwo w tworzeniu jak najlepszych warunkow lokalizacyjnych dlainwestoréw krajowych

i zagranicznych
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Rozszerzanie bloku informacyjnego (szkolenia, kursy, seminaria) w zakresie rozwoju
przedsichiorczosci mieszkancow powiatu i wyzwalanie w tym kierunku pozytywnych inicjatyw
Podnoszenie poziomu wyksztatcenia mieszkancow powiatu

}.agodzenie skutkdw bezrobocia oraz systematyczne

Dazenie do poprawy bezpieczenstwa publicznego

Powiazania Strategii Integracji i Rozwigzywania Probleméw Spofecznych Gminy Dgbie na lata 2008-2015 z
innymi dokumentami strategicznymi:

1. NARODOWY PLAN ROZWOJU NA LATA 2007-2013

Narodowy Plan Rozwoju na lata 2007-2013 jest kompleksowym programem rozwoju spoteczno-
gospodarczego Polski. Przygotowanie i redlizacia NPR ma spowodowaé skuteczne wiaczenie Polski w
ksztattowanie Unii Europgskig, ktérg jednym z konstytucyjnych fundamentow jest zasada spgjnosci
spoteczng), gospodarczg i przestrzenng. Obecnos¢ Polski w Unii Europeiskig stwarza naszemu krajowi
ogromna szansg na zmniejszenie dystansu do najwyzej rozwinigtych spoteczenstw.

Narodowy Plan Rozwoju (NPR) na lata 2007-2013 spgja wszystkie przedsiewzigcia o charakterze
rozwojowym. Jest on koncepcja modernizacji polskig gospodarki oraz propozycja takich zmian
instytucjonalnych, ktére umozliwia te modernizacje. Ostateczny projekt Narodowego Planu Rozwoju na lata
2007-2013 zostat przyjety przez Rade Ministrow 6 wrzesnia 2005 r. Misa NPR jest podjecie
i uruchomienie przedsiewzie¢, ktére zapewnia wysoki wzrost gospodarczy, spowoduja umocnienie
konkurencyjnosci regiondw i przedsiebiorstw oraz przyczynia sS¢ do wzrostu zatrudnienia przy zapewnieniu
wyzszego poziomu spdjnosci spotecznej, gospodarczej i przestrzennegj. Narodowy Plan Rozwoju na lata 2007-
2013 formutuje trzy cele strategiczne:

1. Utrzymanie kraju na sciezce wysokiego tempa wzr ostu gospodar czego.

Polska gospodarka charakteryzuje si¢ znaczacym potencjatem rozwojowym, ae tez szeregiem
strukturalnych zapéznien i deficytéw. Zagrozeniem jest na przyktad wysoki i szybko rosnacy poziom zadtuzenia
panstwa. Rozwiazywanie zasadniczych probleméw gospodarczych i spotecznych bedzie mozliwe jedynie pod
warunkiem utrzymania wysokiego poziomu wzrostu gospodarczego.

2. Wzmocnienie konkurencyjnosci regiondw i przedsigbiorstw oraz wzrost zatrudnienia.

W 2004 r. polska gospodarka wyszta z okresu stagnacji i spowolnionego tempa wzrostu gospodarczego.
Mozna przewidywac, ze tempo wzrostu gospodarczego zblizy si¢ do poziomu 6%. Wiasnie teraz niezbedne staje
sig podejmowanie procedur
i uruchamianie przedsiewziec, ktére umocnia mikroekonomiczne fundamenty gospodarki oraz utrwal 3 tendencje
wzrostowa.

3. Podniesienie poziomu spdjnosci spoleczne), gospodarczej i przestrzenney.

Transformacja ustrojowa w latach 1989-2004 wigzala Sie z wystgpowaniem negatywnych zjawisk
spoteczno-gospodarczych.  Wysokie bezrobocie, pogtebigjace i poszerzajace sie ubdstwo, wykluczenie
spoleczne, dezintegracja spoleczna, marginalizacja wiglu wspolnot lokalnych i peryferyzacja niektorych
regiondw stanowia zagrozenie i przeszkode w rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego oraz stgja sie zrodtem
konfliktow spotecznych. Jednoczesnie zjawiska te ograniczaja potencjat rozwojowy gospodarki i mozliwosci

awansu cywilizacyjnego. Stad rozwdj spoteczno-gospodarczy musi respektowa¢ m.in. zasade zréwnowazonego
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rozwoju. Miarami redlizacji tego celu beda: zréznicowanie poziomu dochod6w i rozwoju regionanego oraz
dostgpnos¢ komunikacyjna do regiondw peryferyjnych.

Narodowy Plan Rozwoju nalata 2007-2013 jest kontynuacja obowiazujacego obecnie planu na lata 2004-
2006.

a NARODOWA STRATEGIA INTEGRACJI SPOLECZNEJ
Cde polityki integragji spoteczng w Polsce  wynikaja przede  wszystkim
z priorytetow okreslonych w przyjetel w czerwcu 2004 r. Narodowej Strategii Integracji Spoteczngl. Wynikaja
réwniez z zatozen w zakresie zwal czania ubdstwa i wykluczenia spotecznego przyjetych w grudniu 2000 . przez
Rade Europejska w Nicel. Polska
w petni zaakceptowata ich zasadnosé¢, co zostato oficjalnie potwierdzone poprzez przyjecie w grudniu 2003 r.
Wspdlnego Memorandum Pol ski i Unii Europgskigj

o Integracji Spoteczng (Joint Inclusion Memorandum).

Zardwno Krajowy Plan Dzialania na rzecz Integracji Spoteczngj, jak i Wspdlne Memorandum sa
elementami realizacji Strategii Lizbonskiej, ktora zostata przyjeta przez pietnascie krajow cztonkowskich w
marcu 2000 .

Polskie priorytety wpisuja sie¢ takze w podstawowe zatozenia Zrewidowang Strategii Spojnosci
Spoteczng Rady Europy, ktorg inauguracja odbyta sie w lipcu 2004 r. w Warszawie. Jednym z tych zatozen jest
budowanie integracji i spdjnosci spoleczng w oparciu o prawa cztowieka, a zwtaszcza te prawa, ktére zostaty
zawarte

w Zrewidowanej Europeiskiej Karcie Spoteczng.

Priorytety Narodowej Strategii Integragji Spoteczne stworzone zostaty
z perspektywa ich realizacji do 2010 r. Krgjowy Plan Dziatania uwzglednia te priorytety, ktérych realizacja jest
szczegdlnie pilna. Wynikaja one takze z przedstawiong analizy sytuacji ekonomiczno-spoteczng ilustrujacej

podstawowe przyczyny ubdstwa i zagrozenia wykluczeniem spotecznym.
Priorytety zawarte w NSIS w zakresieredlizacji prawa do edukacji 53 nastepujace:

wzrost uczestnictwa dzieci w wychowaniu przedszkolnym,;

poprawa jakosci ksztatcenia na poziomie gimnazjalnym i srednim;

upowszechnienie ksztatcenia na poziomie wyzszym i jego lepsze dostosowanie do potrzeb rynku
pracy;

rekompensowanie deficytdw rozwoju inte ektualnego i sprawnosciowego dzied;

upowszechnienie ksztatcenia ustawicznego.

W zakresieredlizacji prawa do zabezpieczenia socjalnego:

radykal ne ograniczenie ubdstwa skrajnego, ktorego poziom jest obecnie nieakceptowany i wymaga
podjecia zdecydowanych dziatan;
ograniczenie tendencji wzrostowych rozwarstwiania dochodowego, tak aby roznice te nie

odbiegaty od przecie¢tnego poziomu w krajach UE.
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Bezrobocie jest jedna z form wykluczenia spotecznego silnie powigzana z innymi jego przejawami, np.
ubostwem, w warunkach niskigj skutecznosci systemu zabezpieczenia socjalnego dla osdb bezrobotnych i ich
rodzin. Dlatego tez
w Narodowe Strategii Integracji Spoteczng cztery z dwudziestu priorytetéw odnosza si¢ do sfery dziatan
dotyczacych realizacji prawa do pracy:

ograni czenie bezrobocia dtugookresowego;

zmnigjszenie bezrobocia mtodziezy;

zwi¢kszenie poziomu zatrudnieniaws$rod niepetnosprawnych;

zwickszanie liczby uczestnikow aktywnej polityki rynku pracy.
W zakresieredlizacji prawa do ochrony zdrowia:

wydtuzenie przeci gtnego trwania zycia w sprawnosci;
upowszechnienie dostepu do swiadczen opi eki zdrowotnej finansowanych
ze $rodk6w publicznych;
zwiekszenie zakresu objecia kobiet i dzieci programami zdrowia publicznego.
W zakresierealizacji innych praw spotecznych:

zwiekszenie dostepu do lokali (mieszkan) dla grup ngjbardzigj zagrozonych bezdomnoscia;
zapewnienie lepszego dostepu do pracownikéw socjalnych;

rozwiniecie pomocy srodowiskowej i zwiekszenie liczby osob objetych jg ustugami;
zwiekszenie zaangazowania obywatdli w dziatalnos¢ spoteczna;

realizacja Narodowej Strategii Integracji Spoteczng przez samorzady terytoriane
zwiekszenie dostepu do informacji obywatelskig i poradnictwa.

q KRAJOWY PLAN DZIALANIA NA RZECZ INTEGRACJI SPOLECZNEJ
Krgjowy Plan Dzialania narzecz Integracji Spoteczneg to program poprawy dostepu do praw spotecznych i
zwigkszania poziomu ich redlizagi. Jest to réwniez zasadniczy instrument osiggania integragi spoteczng w
europejskim modd u spotecznym. Redlizacja praw spotecznych wymaga oczywiscie ponies enia okreslonych kosztéw,
tak samo jak redlizagja wszyskkich innych kategorii praw cztowieka zawartych w prawie miedzynarodowym i
krajowym. Nalezy wiec zapewni¢ w sposdb trwaly zasoby finansowe, kadrowe, lokaowe, rzeczowe i inne
instytucjom odpowiedzialnym zaredizagje tych praw.

Prawa spoteczne powinny mie¢ obecnie priorytet w wydatkach publicznych. Ich realizacja znacznie sig
pogorszyta w ostatnich latach, a wiec zmnigjsza Si¢ poziom integracji spoteczng i zwieksza S¢ skala i zasieg
procesow wykluczenia spotecznego. W Krajowym Planie Dziatah na rzecz Integracji Spoleczng za
najwaznisze uznano:

dziatania edukacyjne, socjane i zdrowotne zapobiegaj ace wykluczeniu oraz wspiergjace grupy
Zagrozone;

budowe systemu bezpieczenstwa socjalnego i przeciwdziatanie ubdstwu
i wykluczeniu spotecznemu;
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redizacje prawa do pracy dla kazdego, w tym szczegdinie dla grup defaworyzowanych na rynku

pracy poprzez odpowiednia polityke makroekonomiczng i polityke zatrudnienia;

rozwdj systemu instytucjonalnego z jasnym podziatem odpowiedzialnosci instytucji rzadowych i
samorzadowych, otwierajacego przestrzen dla aktywnosci obywatelskig i upodmiotowienia osob
korzystajacych z ustug spotecznych, swiadczonych zaréwno przez panstwo, jak i przez organizacje

pozarzadowe.

Na poziomie operacyjnym wazne jest, ze polska polityka integracji spoteczngj musi by¢ realizowana we
wspalpracy z szeroko rozumianymi partnerami spolecznymi. Szczegdlnie chodzi tu o zwiazki zawodowe i
zwiazki pracodawcdw, organizacje pozarzadowe, samorzady |okalne oraz odpowiednie charytatywne instytucje
kosciotow i zwiazkdw wyznaniowych. Niezaleznie od osiagnietego poziomu zamoznosci oraz sanu koniunktury

gospodarcze panstwo nie jest w stanie zrealizowaé cel 6w tg palityki bez partnerstwa z innymi instytucjami.
W tym kontekscie ustalono nastepujace priorytety nanajblizsze dwa lata:

zaangazowanie obywatdi w dziatalno$¢ spoteczna, gtéwnie poprzez zwiekszenie ich uczestnictwa
w dziatalnosci organizacji pozarzadowych

i innych formach pracy spoteczng oraz samopomocy;

wzrost liczby samorzadéw, ktére z petng wrazliwoscia i zaangazowaniem podgma Sie tworzenia
lokalnych strategii przeciwdziatania ubGstwu

i wykluczeniu spotecznemu, anastgpnie zredlizuja ich zatozenia.

a Krajowa Strategia Polityki Spoleczngj na lata 2007-2013

Zadaniem strategii jest wskazanie w diagnozie, na ktore obszary polityki spoteczng nalezy skierowaé
szczegolna uwage, nastepnie sformutowanie priorytetéw i cel 6w, opisanie zadan, czyli okreslenie instrumentow
polityki spotecznej, dzieki ktérym mozliwe bedzie zrealizowanie zaktadanych celdw, a takze wskazanie Zrédet

finansowania.

W strategii odnajdujemy nastepujace priorytety:

Priorytet 1: Poprawa warunkdw powstawania i funkcjonowania rodzin. Wsparcie rodzin w wychowaniu i
edukacji dzieci.

1.1. Tworzenie warunkGw sprzyjajacych rozwojowi mtodego pokolenia w rodzinie i $rodowiskach
pozarodzinnych jako czynnika poprawy jakosci kapitatu ludzkiego.

1.3. Zbudowanie systemu wsparcia dlarodzin majacych trudnosci opiekunczo-wychowawcze

1.5. Rozwijanie placowek $wiadczacych ustugi edukacyjne, sportowo-rekreacyjnei kulturane.

1.7. Wsparcie dla rodzin z dzieémi niepetnospravnymi, w celu wyréwnania szans dzieci i mitodziezy
podgimujacych i kontynuujacych nauke.

Priorytet 2. Wdrozenie aktywnej polityki spoteczne)

2.2. Rozw¢ zatrudnienia socjalnego, w celu przywrécenia mozliwosci zatrudnienia osobom podlegajacym
wykluczeniu spotecznemu

Priorytet 3 - Kompleksowa rehabilitacjai aktywizacja osdb niepetnosprawnych
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3.3. Zapewnienie osobom niepetnosprawnym dostepu do ustug spotecznych

Priorytet 4 - Tworzenie warunkow sprzyjajacych integracji w starzejacym sie spoteczenstwie

4.1. Rozwijanie systemu opieki piel egnacyjnej, celem zbudowania $rodowiskowego modelu integracji ludzi
starszych i wymagajacych pomocy.

4.3. Aktywizacja i integracja lokalna oséb w wieku poprodukcyjnym, wykorzystanie potencjatu osob starszych
w §rodowisku lokalnym

Priorytet 6 - Partnerstwo publiczno-spoteczne podstawa rozwoju ustug spotecznych.

6.1. Aktywizacjai mohilizacja partneréw lokalnych, regionalnych i krajowych.

q Program Operacyjny Kapitat Ludzki (POKL):
Cde i kierunki dziatan przewidziane do realizacji w Strategii Integraciji
i Rozwiazywania Probleméw Spotecznych w Gminie Chocz na lata 2008-2015 koresponduja z celem
gtéwnym przewidzianym w Programie Operacyjnym Kapital Ludzki (PO KL), ktéry stanowi jeden z
elementow systemu realizacyjnego Narodowsej Strategii Spojnosci (Narodowe Strategiczne Ramy Odniesienia
2007 — 2013) na lata 2007-2013, ktorych celem strategicznym jest: przyspieszenie rozwoju spoteczno-
gospodarczego Polski, wzrost zatrudnienia oraz zwiekszenie spdjnosci spotecznel, gospodarcze i terytorialne
z krajami Unii Europejskiegy.

Cel drategiczny NSS (NSRO) bedzie osiagany poprzez redizacje celdw horyzontanych, wynikajacych z

wyzwan Strategii Lizbonskig, Strategicznych Wytycznych Wspdlnoty oraz wnioskéw z analizy stabych i

mocnych stron polskig gospodarki, atakze stojacych przed nig szansi zagrozen.

NSS zaktadarealizacje nastepujacych celdw horyzontalnych:

1. Tworzenie warunkéw dla utrzymania trwatego i wysokiego tempa wzrostu gospodarczego.

2. Wzrost zatrudnienia poprzez rozwdj kapitatu ludzkiego i spotecznego.

3. Podniesienie  konkurencyjnosci  polskich  przedsichiorstw, w tym w  szczegdOlnosci
w sektorze ustug.

4. Budowa i modernizacja infrastruktury  techniczng, majacg  podstawowe  znaczenie
dla wzrostu konkurencyjnosci Polski | jei regiondw.

5. Wzrost konkurencyjnosci  polskich  regionbw i przeciwdziatanie ich  marginalizagji
spoteczng), gospodarczg i przestrzenne,

5. Rozwdj obszaréw wigjskich.

a WOJEWODZKA STRATEGIA ROZWOJU POMOCY SPOLECZNEJ

Generalnymi celami strategii wojewddztwa wielkopolskiego jest mi gdzy innymi:
zapewnienie mieszkancom warunkéw do podwyzszania poziomu zycia,
wzrost wewnetrzng integracji i istotna poprawa jakosci przestrzeni,

3. dostosowanie  potencjatu,  struktury i organizagi  wojewddztwa do @ wyzwan
XXI w. i wymagan jednoczacej Si¢ Europy.

Przyjmujac ww. zatozenia wskazano strategiczne kierunki dziatania pomocy spoteczng w

wojewddztwie wi e kopol skim:
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1 Rozwdj gminnych i powiatowych specjalistycznych placdwek pomocy spotecznej $wiadczacych
réznorodne ustugi socjalne wynikajace z potrzeb spotecznosci lokalng.

A. llosciowy rozwdj placowek takich jak srodowiskowe domy samopomocy, osrodki
interwencji  kryzysowej, domy dziennego pobytu dla roznych grup dysfunkcyjnych,
swietlice socjoterapeutyczne dla dzieci i miodziezy, warsztaty terapii zajeciowej, domy
pomocy spoteczng statego pobytu.

B.  Jakosciowy rozwdj ustug w placéwkach dotychczas funkcjonujacych.

1.1. Zwigkszenie aktywnosci spotecznosci |okalnych.
1.2. Zmnigiszenie negatywnych skutkdw probleméw spotecznych (niepetnosprawnosé,
bezrobocie, bezdomnos¢, przemoc, alkoholizm, narkomania).

Konsultacja ekspercka:
Ewa Sobolewska
Konsultant Regionalny PIS PPWOW MPiPS,

Specjalista Organizacji Pomocy Spofeczne.

Spis tabel

1. Opis warsztatow dot. aktudizacji srategii

2. Lista 0sob uczestniczacych w warsztatach wypracowania strategii w gminie Dabie

3. Liczbaludnosci Gm. Dabie

4, Migracje w gm. Dabie (ha pobyt staty)

5. Przyrost naturalny naterenie gminy Dabie w latach 2005-2007

6. Poziom wyksztatcenia mieszkancdw gminy Dabie

7. Przedsigbiorcy wpisani do ewidencji dziatanosci gospodarczej w latach 2005-2007

8. Podmioty zajmujace si¢ pomoca spoteczna naterenie gminy Dabiei powiatu kolskiego

9. Swiadczenia przyznane przez Migjski Osrodek Pomocy Spotecznej w Dabiu

10. Struktura beneficjentéw MOPS w latach 2005-2007

11. Struktura demograficzna $wiadczeniobiorcow MOPS w Dabiu w latach 2005,2006 i 2007.

12. I10$¢ 0db objetych pomoca spoteczna z powodu trudngj sytuacji zyciowe)

13. Rodziny korzystajace z pomocy spoleczng z powodu bezradnosci w sprawach opiekunczych z
uwzglednieniem rodzin niepetnych

14. Rodziny wiel odzietne obj ete pomoca socjalna

15. Budzet na zadania pomocy spotecznej w gminie Dabie w latach 2005 — 2007
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16.
17.
18.
19.

20.

21

22
23.
24,

25.

26.
27.
28.
29.
30.

31.
32.
33.

35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.

42
43.

45,
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Liczba udzidlonych poszczegdlinych form zasitkow w latach 2005 -2007 w gminie Dabie

Wydatki przeznaczone na wyptate swiadczen rodzinnych w latach 2005 — 2007

Liczba wyptaconych swiadczen rodzinnych w gminie Dabie w latach 2005 — 2007

Pomoc udzielona w formie poradni ctwa specjalistycznego w gminie w latach 2005 — 2007 w oparciu 0
ustawe z dnia 12 marca 0 pomocy spotecznej

Interwencja kryzysowa w gminie w latach 2005-2007 w oparciu o ustawe z dnia 12 marca 0 pomocy

spoteczneg oraz ustawe z dnia 29 lipca 2005 r. 0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie

Pomoc udzielona w formie ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych w latach 2005-
2007

Osoby uzaleznione od alkoholu korzystajace z pomocy spoteczne

zaliczki alimentacyjne wyptacone w gminie Dabie w latach 2005- 2007

Liczba osob korzystajacych z pomocy spoteczng z powodu trudnosci zyciowych po wyjsciu z zaktadu
karnego

Zestawienie kosztow dozywiania oraz zrodto finansowania zakupionych positkow dla dzieci i
mtodziezy oraz osob ubogich

Formy pomocy materialng dla uczniow

Dziatania z zakresu pomocy spotecznej zlecane przez gming

Mieszkaniowy zasob komunalny gminy Dabie

Siec placowek oswiatowych w gminie (stan narok szkolny 2007/2008)

Stan kadry oraz liczba uczniéw i wychowawcéw w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez
gming

Dane charakteryzujace baze lokalowa szkot i przedszkoali

Liczba ucznidw w placéwkach oswiatowych gminy Dabie

Plan i wykorzystanie srodkéw finansowych szkét prowadzonych przez gming

Srednia liczebnosc klas

Zbiorcze zestawienie zgjec pozal ekcyjnych prowadzonych naterenie gminy Dabie

Dane dotyczace problemoéw opieki nad dziecmi

Zajecia state prowadzone przez Migisko — Gminny Osrodek Kultury i Biblioteke Publiczna w Dabiu
Ludnosc gminy, ktéra osiagnetawiek poprodukcyjny w latach 2005-2007

Liczba os6b korzystajacych z pomocy MOPS w Dabiu z powodu dtugotrwatej lub ciezkig choroby
Liczba osob niepetnosprawnych w gminie

Liczba osdb korzystajacych z pomocy Mops w Dabiu z powodu niepetnosprawnosci w latach 2005-
2007

Zargestrowani bezrobotni w gminie Dabie

Bezrobotni w gminie Dabie z prawem do zasitku

Liczba bezrobotnych z gminy D abie korzystajacych z instrumentdw narynku pracy

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych korzystajacych z pomocy spoteczne
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Spiswykresow

o o~ w0 DN PR

Struktura wiekowa mieszkancow w latach 2005-2007

Wydatki na swiadczeniarodzinne w latach 2005 — 2007

Poziom wyksztatcenia mieszkancow gminy Dabie

Tendencja bezrobocia

Zestawienie liczby bezrobotnych og6tem z prawem do z uwzglednieniem ilosci kobiet

Liczba os6b bezrobotnych korzystajacych z pomocy spoteczne

Spis rysunkow

1

© 0o N o o~ w D

=
©

Katalog zidentyfikowanych probleméw spotecznych w gminie zidentyfikowany podczas warsztatow
strategicznych

Bezrabociei jego przyczyny
Alkoholizm i jego przyczyny

Problemy wychowawcze z dzie¢mi i ich przyczyny

Ubdstwo i jego przyczyny

Starzenie sig¢ spoleczenstwa , osamotnienie 0sdb starszych i przyczyny
Staba oferta zagospodarowania czasu wolnego mieszkancow i przyczyny
Niska aktywnos¢ i swiadomos¢ spotecznai przyczyny

Niewystarczajacy poziom wsparcia 0sdb niepetnosprawnych i przyczyny
Wizjarozwoju spotecznego Gminy Dabie

Spis zalacznikow i zataczniki

Zatacznik nr 1 Wzor ankiety identyfikujacej problemy i potrzeby spoteczne

Zatacznik nr 2 Wyniki konsultacji spotecznych

Zatacznik nr 3 Harmonogram wdrazania strategii- wzor

Zatacznik nr 4 Poziom wskaznikéw monitorowania strategii
Zatacznik nr 5 Plan Dziatania Gminy Dabie w ramach PPWOW i jego aktudizacje
Zatacznik nr 6 Formularz rejestrowania aktualizacji Strategii Integracji i Rozwi azywania

Probleméw Spotecznych Gminy Dabie nalata 2008-2015
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Zalacznik nr 1 Wzor ankiety identyfikujace] problemy i potrzeby spoteczne
mieszkancow gminy Dabiu

Szanowni Panstwo,

Zespdt Zadaniowy, powotany w celu wdrazania Poakcesyjnego Programu Wsparcia
Obszaréw Wiejskich, zwraca si¢ z prosba o podanie przez Mieszkancéw Gminy
najwazniejszych probleméw spotecznych, sposobOw ich rozwiazania oraz oczekiwan, ktore
dotycza 0sdb starszych, rodzin oraz dzieci i mtodziezy.

Ponadto zwracamy sie do Panstwa z prosbha o zaproponowanie tematéw szkolen, ktore
powinny by¢ przeprowadzone dla Mieszkancéw Gminy.

ANKIETA

Ponizsza ankieta ma za zadanie rozpoznanie potrzeb oraz oczekiwan dzieci i
mitodziezy naterenie gminy Dabie.

Wyniki ankiety pomoga w opracowaniu planu dziatania do Programu Integracji
Spotecznej, w ktorym uczestniczy gmina Dabie. Prosimy o wpisanie znaku X we wiasciwej
kratce.

L.p. | Rodzaje potrzeb w srodowisku dzieci i mtodziezy: Jesli widzisz

potrzebe wstaw X:

Obecnos¢ swietlic srodowiskowych i socjoterapeutycznych z

mozliwoscia organizowania:

Zajec¢ plastyczno-technicznych

Zaje¢ muzycznych

Gier i zabaw dladzieci i mtodziezy

I mprez kulturalnych

Zgjec integracyjnych dla osob zdrowych i
niepetnosprawnych

K6t zainteresowan

Kursdw (jezykowych, informatycznych itp.)

Korepetycji dladzieci z ubogich rodzin

Kluby Mtodziezowe

Organizacjawolontariatu mtodziezy

Kawiarenka internetowa
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Organizacja wypoczynku letniego i zimowego mozliwoscia

podnoszenia wiedzy i umiejgtnosci

Organizacja czasu wolnego w okresie letnim i zimowym

Bezpieczne, rozwojowe i dobrze wyposazone place zabaw

Alternatywne formy spgdzania wolnego czasu (np. Mtodziezowe
Grupy Ochotniczych Strazy Pozarnych)

Inne potrzeby (napisz jakie?)

ANKIETA

Ponizsza ankieta ma za zadanie rozpoznanie potrzeb oraz oczekiwan 0sdb starszych na
terenie gminy Dabie.

Wyniki ankiety pomoga w opracowaniu planu dziatania do Programu Integraci
Spotecznej, w ktorym uczestniczy gmina Dabie. Prosimy o wpisanie znaku X we wiasciwej
kratce.

Lp. Rodzaje potrzeb w|Jedli widzisz potrzebe
srodowisku 0s0b | zaznacz znakiem X
starszych

1. Punkt informacyjny —miejsce
gdzie mozna zgtasza¢

potrzeby takie jak: drobne
naprawy, zakupy, zatatwianie
Spraw w urzedach i inne

2. Klub Seniora jako
alternatywna forma spedzania
Czasu wolnego poprzez
uczestnictwo w roznorodnych
zajeciach (sportowe,
kulinarne, muzyczne)

3. Spotkania z
przedstawicielami stuzby
zdrowia — edukacjaw
zakresie zdrowego i
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higienicznego trybu zycia

Opieka medyczna i
rehabilitacyjnaw domu osoby
chorej.

Dom dziennego pobytu 0sob
starszych —miejsce spotkan |
pomocy W rozwiazywaniu
codziennych spraw

Uslugi transportowe
przeznaczone dla 0sdb w
podesztym wieku

ANKIETA

Prosimy o zaznaczenie

X wybrangj (1 lub kilku) odpowiedzi

1. Strukturawiekui plci : K M
o24la
0od 24 do 30 lat
od 30 dos0la
od 50 do 65l
powyze 65 )t

2. Wystepujace problemy w rodzinie :

odzime -

aowore

meteriane

miestkaniowe
3. -Wys-t;)uj ace p;-c;l-)lem;/“spol;z-ne wm| g sc-l:;ami &szkan |a

alkoholizm
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bezdomnos¢

bezrobocie

narkomania
przestgpczos¢

dzieci zaniedbane

inne prosimy wymienié

4. Sytuacjarodzinna :

osba smota S )
;odzi-r;;(prosze; podac il-c;s:é os;’)-t-)-w ro-d;nie) ------- I
osbasamotniewychowujacedziesi -
5. Zrédloutrzymaniarodziny : -
brok zrodiautrzymaniarodzing S
miescezny zaobek I
;enta““ S I

zasitek z pomocy spolecznej

zasitek dla 0sdb bezrobotnych z Powiatowego Urzedu Pracy

Inne $wiadczenia ( jakie ?):

6. Migsce zamieszkaniarodziny :

miasto

wies

7. Wyksztalcenie Miasto Wies

niepetne podstawowe

118



Srategia Integracji i Rozwi gzywania Probleméw Spofecznych Gminy Dgbie na lata 2008-2015

podstawowe
zasadnicze —zawodowe ( jakie ?) :
srednie
magisterskie
8. Czy sa w okolicy migjsca, w ktorych mozna spedza¢ wolny czas:
tak
nie
9. Czy 53 utrzymywane sa kontakty z sasiadami : tak nie
jezeli tak, to jakiego rodzaju s3 to kontakty :
tylko powitania
wzajemna pomoc
podejmowanie wspdlnych dziatan
inne, (jakie ?)
10. Jak ocenianejest srodowisko zamieszkania :
jako bardzo dobre
jako dobre
jako zte
jako bardzo zte

11. Jakienize) wymienione ustugi sa najbardzie potrzebne naterenie gminy

a Klub Seniora jako forma spedzania wolnego czasu przez osoby starsze
a Spotkania z przedstawicielami stuzby zdrowia w zakresie edukacji zdrowego

i higienicznego trybu zycia
a Opieka medyczna i rehabilitacyjnaw domu
a Dom dziennego pobytu dla osob starszych
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Ustugi transportowe przeznaczone dla osdb w podesztym wieku i 0sdb
niepetnosprawnych

Swietlica srodowiskowa i socjoterapeutyczna dla miodziezy, w ktérej bedzie mozna
realizowa¢ (nauke jezykdw obcych, nauke obstugi komputera, szkolenia, korepetycje)
Kluby mtodziezowe pozwalajace na integracj¢ spoteczna i zawodowa

Ustugi edukacyjne — kursy, szkolenia oraz inne formy doskonalenia umiejetnosci
samoksztatcenia

Kawiarenka internetowa

Organizacja wypoczynku letniego i zimowego dla dzieci i mtodziezy

Mtodziezowe grupy ochotniczych strazy pozarnych jako:
-upowszechnianie pozytywnych wzorcow zachowan
-wspoétzawodnictwo
-nabycie umiejetnosci wspotpracy i samopomocy

Korepetycje dla dzieci z ubogich rodzin

Stworzenie bezpiecznych i rozwojowych placéw zabaw i wyposazenie ich
W urzadzenia rekreacyjno- wypoczynkowe

Organizacja czasu wolnego dla mtodziezy szkolnej w okresie wakacji

Nauka jezykow obcych, zajecia z rytmiki, plastyki, muzyki, plastyki dla dzieci
Upowszechnianie dziedzictwa kulturowego i tradycji poprzez organizacje spotkan
i warsztatdw, na ktérych dorosli beda przekazywat swoja wiedze i doswiadczenie
mtodemu pokoleniu

Organizacja Klubow Integracji Spotecznej

Poradnictwo specjalistyczne z zakresu m.in.: prawa, psychologii, terapii uzaleznien,
pedagogiki szkolnej oraz pedagogiki pracy i doradztwa zawodowego.

Integracja ze $rodowiskiem poprzez organizowanie festyndw, biesiad, warsztatow
prowadzonych przez tworcéw ludowych

Organizacja konkursbw wsi i gospodarstw w celu podniesienia ich estetyki
i atrakcyjnosci oraz przyciagnigcia turystow i inwestorow

Opieka dzienna w niepetnym wymiarze czasowym tj. mini przedszkola

Uruchomienie punktu wsparcia dla rodzin osob uzaleznionych w zakresie doradztwa
prawnego i psychologicznego
Wspomaganie rodzin w zagospodarowaniu wolnego czasu wolnego (np. organizacja
wyjazdéw i piknikdw, wyjazdy do kina i teatru, organizacja wycieczek
weekendowych)

Inicjatywy narzecz wspierania osob dotknigtych przemoca domowa
Wykonanie projektu likwidacji barier — dostosowania obiektow uzytecznosci
publicznej gminy dla 0sdb niepetnosprawnych
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Zatacznik nr 2. Wyniki konsultacji spotecznych

Formularz wynikow konsultacji spotecznych w zakresie probleméw spotecznych,
oczekiwan i posobOw ich rozwiazywania, przeprowadzonych w dniach 10.1-14.11 2008 r., w
Gminie Dabie dotyczacych trzech grup spotecznych : 0sb starszych, rodzin oraz dzieci i
miodziezy.

1. Liczbarozdanych ankiet:
900 szt.

2. Prosze wymienié, kto byl adresatem ankiet w Panstwa Gminie:

Ankietyzacja zostata przeprowadzona wsrdd rodzin, mtodziezy oraz 0sob starszych z
terenu gminy.

3. Liczba zebranych ankiet:
677 szt.
4. Sposbb przeprowadzenia konsultagji

W procesie przeprowadzania ankietyzacji uczestniczyli sottysi, cztonkowie zespotu zadaniowego.
Przy okazji réznych spotkan (zebran wiejskich) odbywajacych si¢ na terenie gminy Dabie rowniez
poruszano temat dotyczacy PPWOW. Widokrotnie tez w trakcie indywidualnych rozméw z
mieszkancami poruszano temat problematyki zwiazanej z potrzebami w zakresie integracji spotecznej.

5. Cechy charakterystyczne wypelnionych ankiet, w tym sposoby wypelniania
ankiet przez mieszkancow:
Ankiety zostaly przeprowadzane indywidualnie, anonimowo.

6. Zglaszane w ankietach problemy spoleczne oraz potrzeby/oczekiwania oraz
sposoby ich rozwigzywania. Prosze wypetnic tabelg:
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Problemy Spoleczne/Oczekiwania/Proponowane Sposoby rozwigzywania problemow —
w odniesieniu do OSOB STARSZY CH

Nazwa Problemu Liczba  Zgtoszone oczekiwania oraz sposoby rozwiazania
zgtoszen danego problemu

1.Brak mozliwosci grupowego 48 Powstanie Klubu Seniora
Spedzania wolnego czasu
2.Niedostateczna ilos¢ wiedzy w 48 Spotkania z przedstawicielami stuzby zdrowia w
zakresie higienicznego, zdrowego zakresie edukacji zdrowego i higienicznego trybu
trybu zycia zycia.
3. Trudnosci w przemieszczaniu sig 48 Usltugi transportowe przeznaczone dla 0sbb w

podesztym wieku

Problemy Spoteczne/Oczekiwania/Proponowane Sposoby rozwigzywania problemow —
w odniesieniu do DZIECI i MEODZIERZY

Nazwa Problemu Liczba  Zgloszone oczekiwania oraz sposoby rozwiazania
zgtoszen danego problemu
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1. Ograniczony dostep do internetu

2. Brak migjsca do spotkan i
organizowania wolnego czasu

3. Brak migjsca spotkan z
mozliwoscia gier i zabaw dla dzieci i
mitodziezy

4.Brak mozliwosci
zagospodarowania wolnego czasu w
czasie ferii letnich i zimowych

5.Niedostateczna ilosé
organizowanych imprez
kulturalnych

6.Brak mozliwosci wykorzystania
okresu wakacyjnego do podnoszenia
wiedzy | umigjetnosci

7. Brak ogdlnodostepnych placow
zabaw

8.Brak dost¢pnych zrédet rozwoju
dodatkowych umiegjgtnosci

9.Brak mozliwosci rozwoju w
zakresie plastyczno-technicznym

10.Brak mozliwosci pozaszkolnego
doskonaleniaw zakresie jezykow
obcych i informatycznym

11.Brak mozliwosci rozwoju w
zakresie muzycznym

12. Ograniczone mozliwosci
doksztatcania pozalekcyjnego dzieci
I mtodziezy z ubogich rodzin
majacych problem z nauka

13. Brak dostepu do alternatywnych
form spgdzania wolnego czasu np.
Mtodziezowe Grupy Ochotniczych
Strazy Pozarnych

14.Brak instytucji wolontariatu
mitodziezy

15.Staba integracja spoteczna

212

183

164

160

146

142

121

114

108

101

100

90

69

a7

Utworzenie kawiarenki internetowej

Powstanie Klubu Mtodziezowego

Utworzenie swietlicy srodowiskowej z
mozliwoscia organizowania gier i zabaw

Organizacja czasu wolnego w okresie letnim i
zimowym dla uczniéw

Utworzenie swietlicy srodowiskowych z
mozliwoscia organizowaniaimprez kulturalnych

Organizacja wypoczynku letniego z mozliwoscia
podnoszenia wiedzy i umiejgtnosci

Powstanie bezpiecznych, rozwojowych i dobrze
wyposazonych placéw zabaw

Powstanie swietlicy srodowiskowej z
mozliwoscia organizowania kot zainteresowan

Utworzenie swietlic srodowiskowych z
mozliwoscia organizowania zaje¢ plastyczno-
technicznych

Utworzenie swietlicy srodowiskowej z
mozliwoscia organizowania kursow jezykowych i
informatycznych

Utworzenie swietlic z mozliwoscia
organizowania zajg¢ muzycznych

Utworzenie swietlic srodowiskowych z

mozliwoscia korepetycji dla dzieci z ubogich
rodzin

Stworzenie aternatywnych form spedzania
wolnego czasu np. grup Ochotniczych Strazy
Pozarnych

Organizacja wolontariatu mtodziezy

Utworzenie swietlic z mozliwoscia
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Problemy Spoteczne/Oczekiwania/Proponowane Sposoby rozwigzywania problemow —
w odniesieniu do RODZIN

Liczba  Zgloszone oczekiwania oraz sposoby rozwiazania

Nazwa Problemu

1. Brak swietlic srodowiskowych
2.Niedostateczny rozwdj ustug
edukacyjnych

3.Staba organizacja czasu wolnego
dla mtodziezy szkolnej w czasie
wakagi

4. Niedostateczny poziom opieki
medycznej i rehabilitacyjnej w
domu osoby chorej

5. Brak mozliwosci doksztatcania
dzieci z ubogich rodzin

6.Brak migjsca z doste¢pem do
internetu

7.Brak mozliwosci doksztatcaniaw
zakresie znajomosci jezykOw
obcych

8.Zaniedbane okolice domostw
9.Stabo rozwinigty poziom
integracji spotecznej i zawodowej
10. Brak mozliwosci
zagospodarowania wolnego czasu w
czasie letnich wakacji i zimowych
ferii

11.Brak migjsc rekreacyjnych

12. Brak mozliwosci
zagospodarowania wolnego czasu

13.Niefunkcjonowanie
mitodziezowych grup strazy
pozarnych

14.niedostosowanie obiektow
uzytecznosci publicznej do osob
niepetnosprawnych
15.Niedostateczna ilos¢ festyndw,
biesiad prowadzonych twércow
ludowych

16. Niski poziom edukacji w
zakresie zdrowego i higienicznego
trybu zycia

17. Brak ustug transportowych
przeznaczonych dla osdb w
podesztym wieku

18.Brak mozliwosci korzystania ze
specjalistycznego poradnictwa z
zakresu prawa, psychologii

zgtoszen

176

136

135

129

124

116

113

112

110

107

103

96

89

74

68

68

danego problemu

Utworzenie swietlicy
Rozw¢j ustug edukacyjnych

Organizowanie czasu wolnego dla mtodziezy
szkolnej w czasie wakagji

Stworzenie opieki medycznej i rehabilitacyjne] w
domu osoby chorej

Korepetycje dla dzieci z ubogich rodzin
Powstanie kawiarenki internetowej

Organizacja kursow jezykowych

Organizacja konkursdw wsi i gospodarstw w celu
podniesienia ich estetyki i atrakcyjnosci
Powstanie klubow mtodziezowych pozwalajacych
na integracje¢ spoteczna

Organizacja wypoczynku letniego i zimowego

Stworzenie bezpiecznych, rozwojowych placéw
zabaw oraz ich wyposazenie

Wspomaganie rodzin w zagospodarowaniu
wolnego czasu

Mtodziezowe grupy ochotniczych strazy
pozarnych

Wykonanie projektu likwidacji barier w
dostosowaniu obiektéw uzytecznosci publicznej
dla 0sdb niepetnosprawnych

Integracja ze srodowiskiem poprzez organizowanie
festyndw, biesiad prowadzonych przez twércow
ludowych

Spotkania z przedstawicielami stuzby zdrowia w
zakresie edukacji zdrowego i higienicznego trybu
zycia

Usltugi transportowe przeznaczone dla 0sbb w
podesztym wieku

Rozw¢j poradnictwa specjalistycznego z zakresu
prawa, psychologii
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19.Niski poziom $wiadomosci 57 Upowszechnianie dziedzictwa kulturowego
spotecznej w zakresie dziedzictwa

kulturowego

20.Niedostateczna ilos¢ inicjatyw na 57 Inicjatywy narzecz 0sdb dotknietych przemoca
rzecz 0sbb dotknietych przemoca domowa

domowa

21.Brak punktu wsparciadlaosob 51 Uruchomienie punktu wsparcia dla osob
uzaleznionych uzaleznionych

22.Brak Klubu Seniora 51 Utworzenie Klubu Seniora

23.Brak mini przedszkoli 44 Opieka dzienna—mini przedszkola

24.Brak domu dziennego pobytu dla 41 Powstanie domu dziennego pobytu dla 0sob
0s0b starszych starszych

25. Niedostateczny poziom 29 Kluby Integracji Spotecznej

integracji spotecznej

INNE Problemy Spoteczne/Oczekiwania/Proponowane Sposoby rozwigzywania probleméw
zgtaszane w ankietach

Nazwa Problemu Liczba  Zgtoszone oczekiwania oraz sposoby rozwiazania
zgtoszen danego problemu
1. Brak Sali gimnastycznej 38 Wybudowanie Sali gimnastycznej
2. Brak boisk szkolnych 30 Wybudowanie boisk szkolnych
3.Brak basenu 27 Wybudowanie basenu
4.Brak klubu karate 7 Wybudowanie klubu karate
Tematy szkolen i kursdw zaproponowanych przez mieszkancéw Gminy Lifzba,
zgtoszen

1.Warsztaty psychologiczne dlarodzicéw — jak unikna¢ btedow wychowawczych?
2.Korzystanie z internetu i innych urzadzen multimedialnych.

3.Warsztaty dotyczace efektywnego wykorzystania czasu.

4. Choroby cywilizacyjne wspo6tczesnych czasow.

5.Korzysci ptynace z zatozenia organizacji pozytku publicznego, aspekty prawne,
procedury. Prowadzenie mikroprzedsigbiorstwa.

6.Sottys L eader srodowiska lokalnego.

7. Warsztaty motywacyjne. Komunikacja interpersonalna.

8. Szkolenia udzielania pierwsze] pomocy przedmedyczne.

7. Whnioski —wyniki konsultacji spotecznych, przeprowadzone w Gminie w
odniesieniu do Dzieci i Mtodziezy, Osob Starszych, Rodzin, a takze pozostate wyniki:

a. zgtaszane problemy spoleczne w poszczegdlnych grupach:
(od najwickszej liczby zgtoszen danego problemu)
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dzieci i mtodziez:

1 Ograniczony dostep do Internetu
2. Brak migjsca do spotkan i organizowania wolnego czasu

3 Brak migjsca spotkan z mozliwoscia gier i zabaw dla dzieci i mtodziezy

4 .Brak mozliwosci zagospodarowania wolnego czasu w czasie ferii letnich i zimowych

5 Niedostateczna ilos¢ organizowanych imprez kulturalnych

6. Brak mozliwosci wykorzystania okresu wakacyjnego do podnoszenia wiedzy i

umiejetnosci

7 Brak ogdlnodostepnych placow zabaw

8 Brak dostepnych zrédet rozwoju dodatkowych umiejetnosci

0. Brak mozliwosci rozwoju w zakresie plastyczno-technicznym

10.  Brak mozliwosci pozaszkolnego doskonaleniaw zakresie jezykow obcych i

informatycznym

11.  Brak mozliwosci rozwoju w zakresie muzycznym

12. Ograniczone mozliwosci doksztatcania pozalekcyjnego dzieci i mtodziezy z ubogich
rodzin majacych problem z nauka

13.  Brak dostepu do alternatywnych form spedzania wolnego czasu np. Mtodziezowe
Grupy Ochotniczych Strazy Pozarnych

14.  Brak instytucji wolontariatu mtodziezy

15.  Stabaintegracja spoteczna migdzy mtodzieza, osobami starszymi i niepetnosprawnymi

0soby starsze:
Brak mozliwosci grupowego spedzania wolhego czasu
Niedostateczna ilos¢ wiedzy w zakresie higienicznego, zdrowego trybu zycia
Trudnosci w przemieszczaniu Sig

WN

rodziny:
Brak swietlic srodowiskowych
Niedostateczny rozwoj ustug edukacyjnych
Staba organizacja czasu wolnego dla mtodziezy szkolnej w czasie wakacji
Niedostateczny poziom opieki medycznej i rehabilitacyjnej w domu osoby chore
Brak mozliwosci doksztatcania dzieci z ubogich rodzin
Brak migjsca z dostgpem do internetu
Brak mozliwosci doksztatcaniaw zakresie zngjomosci jezykdw obcych
Zaniedbane okolice domostw
Stabo rozwinigty poziom integracji spotecznej i zawodowsey
0.  Brak mozliwosci zagospodarowania wolnego czasu w czasie letnich wakacji i
zimowych ferii
11.  Brak migjsc rekreacyjnych
12. Brak mozliwosci zagospodarowania wolnego czasu
13.  Nie funkcjonowanie mtodziezowych grup strazy pozarnych
14.  Niedostosowanie obiektéw uzytecznosci publicznej do 0sdb niepetnosprawnych
15.  Niedostatecznailos¢ festynow, biesiad prowadzonych twércéw ludowych
16.  Niski poziom edukacji w zakresie zdrowego i higienicznego trybu zycia
17.  Brak ustug transportowych przeznaczonych dla 0sdb w podesztym wieku
18 Brak mozliwosci korzystania ze specjalistycznego poradnictwa z zakresu prawa,

ps;l/chologii

[
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19.  Niski poziom swiadomosci spotecznej w zakresie dziedzictwa kulturowego
20. Niedostateczna ilos¢ inicjatyw narzecz 0osob dotknietych przemoca domowa
21.  Brak punktu wsparcia dla osob uzaleznionych

22.  Brak Klubu Seniora

23.  Brak mini przedszkoli

24.  Brak domu dziennego pobytu dla 0sdb starszych

25. Niedostateczny poziom integracji spotecznej

- inne:

1. Brak Sali gimnastycznej w jednej ze szkot
2. Brak boisk sportowych

3. Brak basenu

4. Brak klubu karate

b. Zgtaszane oczekiwania i potrzeby w poszczegdlnych grupach:
(od najwiekszej liczby zgtoszen danego problemu )

1. dzieci i mtodziez:

1 Utworzenie kawiarenki internetowej

2 Powstanie Klubu Mtodziezowego

3 Utworzenie swietlicy srodowiskowej z mozliwoscia organizowania gier i zabaw

4. Organizacja czasu wolnego w okresie letnim i zimowym dla uczniow

5. Utworzenie swietlicy srodowiskowych z mozliwoscia organizowania imprez

kulturalnych

6 Organizacja wypoczynku letniego z mozliwoscia podnoszenia wiedzy i umiejgtnosci

7 Powstanie bezpiecznych, rozwojowych i dobrze wyposazonych placéw zabaw

8 Powsgtanie swietlicy srodowiskowej z mozliwoscia organizowania két zainteresowan

9 Utworzenie swietlic srodowiskowych z mozliwoscia organizowania zajc¢ plastyczno-
technicznych

10.  Utworzenie swietlicy srodowiskowej z mozliwoscia organizowania kursow
jezykowych i informatycznych

11.  Utworzenie $wietlic z mozliwoscia organizowania zajg¢ muzycznych

12.  Utworzenie swietlic srodowiskowych z mozliwoscia korepetycji dla dzieci z ubogich

rodzin

13.  Stworzenie aternatywnych form spedzania wolnego czasu np. grup Ochotniczych
Strazy Pozarnych

14.  Organizacjawolontariatu mtodziezy

15.  Utworzenie $wietlic z mozliwoscia organizowania zaje¢ integracyjnych dla osob

starszych,
niepetnosprawnych i mtodziezy

0soby starsze:
1.  Powsanie Klubu Seniora
2. Spotkania z przedstawicielami stuzby zdrowiaw zakresie edukacji zdrowego i

higienicznego trybu zycia
3. Uslugi transportowe przeznaczone dla osob w podesztym wieku
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2. rodziny:

Utworzenie swietlicy

Rozw¢j ustug edukacyjnych

Organizowanie czasu wolnego dla mtodziezy szkolnej] w czasie wakacji

Stworzenie opieki medycznej i rehabilitacyjnej w domu osoby chorej

Korepetycje dla dzieci z ubogich rodzin

Powstanie kawiarenki internetowej

Organizacja kursow jezykowych

: Organizacja konkursdw wsi i gospodarstw w celu podniesienia ich estetyki i

atrakcyjnosci

9. Powstanie klubow mtodziezowych pozwalajacych na integracje spoteczna

10.  Organizacjawypoczynku letniego i zimowego

11.  Stworzenie bezpiecznych, rozwojowych placow zabaw oraz ich wyposazenie

12. Wspomaganie rodzin w zagospodarowaniu wolnego czasu

13.  Milodziezowe grupy ochotniczych strazy pozarnych

14.  Wykonanie projektu likwidacji barier w dostosowaniu obiektéw uzytecznosci
publicznej dla 0sdb niepetnosprawnych

15.  Integracja ze srodowiskiem poprzez organizowanie festynow, biesiad prowadzonych
przez tworcow ludowych

16.  Spotkania z przedstawicielami stuzby zdrowia w zakresie edukacji zdrowego i
higienicznego trybu zycia

17.  Ustugi transportowe przeznaczone dla 0sob w podesztym wieku

18.  Rozwdj poradnictwa specjalistycznego z zakresu prawa, psychologii

19.  Upowszechnianie dziedzictwa kulturowego

20.  Inicjatywy narzecz 0sob dotknigtych przemoca domowa

21.  Uruchomienie punktu wsparcia dla osob uzaleznionych

22.  Utworzenie Klubu Seniora

23.  Opieka dzienna—mini przedszkola

24.  Powstanie domu dziennego pobytu dla osob starszych

25. Kluby Integracji Spotecznej

©ONOUTA WP

inne:
1. Wybudowanie Sali gimnastycznej
2. Wybudowanie boisk szkolnych
3. Wybudowanie basenu
4. Utworzenie klubu karate

c. Proponowane sposoby rozwigzywania problemoéw w poszczegolnych grupach:
(od ngjwickszej liczby zgtoszen danego problemu):

3. dzieci i mlodziez:

1 Utworzenie kawiarenki internetowej

2. Powstanie Klubu Mtodziezowego

3. Utworzenie swietlicy srodowiskowej z mozliwoscia organizowania gier i zabaw
4 Organizacja czasu wolnego w okresie letnim i zimowym dla uczniéw

5. Utworzenie swietlicy srodowiskowych z mozliwoscia organizowania imprez
kulturalnych
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Organizacja wypoczynku letniego z mozliwoscia podnoszeniawiedzy i umiejgtnosci

Powstanie bezpiecznych, rozwojowych i dobrze wyposazonych placow zabaw

Powstanie swietlicy srodowiskowej z mozliwoscia organizowania kot zainteresowan

Utworzenie swietlic srodowiskowych z mozliwoscia organizowania zajgc¢ plastyczno-

technicznych

10.  Utworzenie swietlicy srodowiskowej z mozliwoscia organizowania kursow
jezykowych i informatycznych

11. Utworzenie swietlic z mozliwoscia organizowania zaje¢ muzycznych

12.  Utworzenie swietlic srodowiskowych z mozliwoscia korepetycji dla dzieci z ubogich

rodzin

13.  Stworzenie aternatywnych form spedzania wolnego czasu np. grup Ochotniczych
Strazy Pozarnych

14.  Organizacjawolontariatu mtodziezy

15.  Utworzenie $wietlic z mozliwoscia organizowania zaje¢ integracyjnych dla osob

starszych,

niepetnosprawnych i mtodziezy

©ooNO®

0soby starsze:
1. Powsanie Klubu Seniora
2. Spotkania z przedstawicielami stuzby zdrowia w zakresie edukacji zdrowego i
higienicznego trybu zycia
3. Uslugi transportowe przeznaczone dla osob w podesztym wieku

4. rodziny:

Utworzenie swietlicy

Rozw¢j ustug edukacyjnych

Organizowanie czasu wolnego dla mtodziezy szkolnej w czasie wakac]i

Stworzenie opieki medycznej i rehabilitacyjnej w domu osoby chorej

Korepetycje dla dzieci z ubogich rodzin

Powstanie kawiarenki internetowej

Organizacja kursow jezykowych

: Organizacja konkurséw wsi i gospodarstw w celu podniesienia ich estetyki i

atrakcyjnosci

0. Powstanie klubow mtodziezowych pozwalajacych na integracje spoteczna

10.  Organizacjawypoczynku letniego i zimowego

11.  Stworzenie bezpiecznych, rozwojowych placow zabaw oraz ich wyposazenie

12. Wspomaganie rodzin w zagospodarowaniu wolnego czasu

13.  Milodziezowe grupy ochotniczych strazy pozarnych

14.  Wykonanie projektu likwidacji barier w dostosowaniu obiektéw uzytecznosci
publicznej dla 0sdb niepetnosprawnych

15.  Integracja ze srodowiskiem poprzez organizowanie festynow, biesiad prowadzonych
przez tworcow ludowych

16.  Spotkania z przedstawicielami stuzby zdrowiaw zakresie edukacji zdrowego i
higienicznego trybu zycia

17.  Ustugi transportowe przeznaczone dla 0sob w podesztym wieku

18.  Rozwdj poradnictwa specjalistycznego z zakresu prawa, psychologii

19.  Upowszechnianie dziedzictwa kulturowego

20.  Inicjatywy narzecz 0sob dotknigtych przemoca domowa

ONOOA W
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21.  Uruchomienie punktu wsparcia dla osob uzaleznionych
22.  Utworzenie Klubu Seniora

23.  Opieka dzienna—mini przedszkola

24.  Powstanie domu dziennego pobytu dla osob starszych
25. Kluby Integracji Spotecznej

inne;
1.Wybudowanie Sali gimnastycznej
2.Wybudowanie boisk szkolnych

8. Prosze¢ wymieni¢ grupy spoteczne, ktore wypetnily ankiete:

Ankietyzacja zostata przeprowadzona wsrdd rodzin, mtodziezy oraz 0sob starszych z
terenu gminy.

9. Innespostrzezeniai uwagi co do przeprowadzonych konsultagcji:

Ankietyzacja przebiegata bez znaczacych problemoéw. Podstawowym problemem w
naszej gminie jest brak miejsc w ktorych mieszkancy (mtodziez, osoby starsze oraz
rodziny) mogta by spedza¢ czas wolny. JesteSmy gming miejsko — wiejska, w ktorej
nie ma duzych mozliwosci efektywnego zagospodarowania wolnego czasu. Istnieje
wigC ogromna potrzeba powstania swietlic srodowiskowych, klubu seniora z szeroka
oferta mozliwosci zagospodarowywania przez mieszkancow czasu wolnego.

Data Podpis osoby wypetniajacej
formularz
21.02.2008 . Katarzyna Horna

130



W zér

Srategia Integracji i Rozwi gzywania Probleméw Spofecznych Gminy Dgbie na lata 2008-2015

Zatacznik nr 3 Harmonogram wdrazania Strategii

Cel szczegOtowy Strategii nr

Dzialaniai jego Podmiot Realizatorzy | Zrodla Okresrealizaji wskaznik Wartosé Wartosé

nr w Strategii Odpowie- finansowa- | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 [jednostka] wskaznikaw | wskaznikaw
dzialny nia roku 2007 roku 2008

Cel szczegOtowy Strategii nr .........

Dziataniai jego Podmiot Realizator zy Zrodia Okresrealizagji wskaznik Wartosé Wartosé

nr w Strategii Odpowie- finansowa- 2008 | 2009 | 2010 [ 2011 [ 2012 | 2013 | 2014 | 2015 [jednostka] wskaznikaw | wskaznikaw
dzialny nia roku 2007 roku 2008

Cel szczegOtowy Strategii nr .........

Dzialaniaijego | Podmiot | Realizatorzy | Zrédia Okresrealizacji wskaznik Wartosé Wartosé

e S dOQQIGN'e“ finansowa- | 5008 [ 2009 | 2010 [ 2011 [ 2012 | 2013 | 2014 [ 2015 | [jednostka] | wskaznika | wskaznika
Zany na w roku w roku

2007 2008
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Zalacznik nr 4
Poziom wskaznikow monitorowania strategii

L | Nazwawskaznika Wartos$¢ wskaznika w latach (stan na31.xi.)

p. 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015

1. Liczbarodzin 315

korzystajacych z pomocy
spoteczng.

Wysokos¢ srodkow 5032
przeznaczonych naw/w 73,00
pomoc ( bez wzgledu na
zrodto) zt

Wysokos¢ srodkow 3513
przeznaczonych z budzetu | 77,00
gminy na pomoc
spoteczna (z1)

2. | Liczbarodzin 561
korzystajacych ze
swiadczen rodzinnych (z
wszystkich form).

Wysokasé srodkow 2177
przeznaczonych naw/w 113
pomoc

3. | Liczbarodzin 100
korzystajacych z
dodatkow

mieszkaniowych

Wysokos¢ srodkow 1076
przeznaczonych naw/w 06,72
pomoc

Liczba os6b bezdomnych

IS e
o|o

Liczba osob
skierowanych do DPS

6.. | Liczbaosob 0
korzystajacych z WTZ

7. | Liczbaosob 147
niepetnosprawnych

8. | Liczba obiektow 3
przystosowanych w
gminiedla osdb

niepetnosprawnych.

9. | Liczbanowych (w 1
stosunku do poprzedniego
roku) zrealizowanych
ustug spotecznych.

10. | Liczba oséb w wieku 1164
poprodukcyjnym (%
ludnosci)
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11.

Liczba udzielonych
porad/konsultagji
specjalistycznych

80

Liczba osob
korzystajacych z porad
specjalistycznych.

80

Liczba specjalistow w
poszczegdlnych
dziedzinach.

Liczba punktéw
poradnictwa
specjalistycznego

typy porad
specjalistycznych (np.:
pedagogiczne,
psychologiczne, prawne,
zawodowe, socjanei
inne).

b.d

Liczba Niebieskich Kart

23

12.

Liczbarodzin

korzystajacych z pomocy
Z powodu uzaleznien

Liczba wnioskéw
skierowanych do Sadu
Rejonowego w spr.
leczenia
Odwykowego

13.

Liczbarodzin
przypadajaca na jednego
pracownika socjalnego

14

Liczba zrealizowanych
projektow
profilaktycznych w
gminie

11

Wysokos¢ srodkow
przeznaczonych z budzetu
gminy na programy
profilaktyczne (z1)

b.d

15.

Liczba placowek
opiekunczo-
wychowawczych
wspar cia dziennego

oraz liczba dzieci
korzystajacych z ich
ustug;

16.

Liczba dobrze
zorganizowanych
swietlic, klubow i innych
lokalnych
srodowiskowych

migjsc spotkan

% wszystkich swietlic

16,66
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17.

Liczba
wyremontowanych
Swietlic

% wszystkich swietlic

Wartos¢ inwestycji (z1)

b.d

18.

Zrealizowane projekty
(liczba) samodzielnie
przez lidera projektu

b.d

19.

Zrealizowane projekty
(liczba) w partnerstwie

b.d

20.

Osoby objete w/w/
projektami (razem poz.

b.d

21

Liczba ztozonych
projektow do
dofinansowania
zewnetrznego.

b.d

Liczba dofinansowanych
ze zr6det zewnetrznych
projektow.

b.d.

22

Liczbaimprez
integracyjnych w gminie
np.: festynéw, piknikéw,
turnig itp.)

15

Liczba ich uczestnikéw
(szacunkowa)

b.d.

23.

Liczbaimprez

sportowych

Liczba uczestnikow
(szacunkowa)

10

b.d.

24,

Liczba zawartych
porozumiea/uméw dot.

wspGlpracy

25.

Liczba organizagji
pozarzadowych w gminie

23

26.

Liczbagrup
nieformalnych

27.

Liczba zleconych zadan
partnerom prywatnym

28.

Liczba zorganizowanych
form wypoczynku w
okresie wakacji i ferii

Liczba uczestnikow w/w/
form.

29.

Liczba bezrobotnych w
gminie.

487

30.

Liczba zawartych
kontraktéw socjalnych z
bezrobotnymi

31.

Liczba opiekunek.

Liczba podopiecznych

Liczba osdb
udzielgacych pomoc
sasiedzka
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32.

Liczba két zainteresowan

24

Liczba dzieci
uczestniczacych w
zgjeciach

416

33.

Liczba osob, ktére
podniosty kwalifikacje

b.d

Liczba
wyspecjalizowanych
pracownikow socjanych
w okreslong dziedzinie
pomocows.

35.

Liczba szkolen, kursow
Liczbaich uczestnikow

36.

Liczba
zmodernizowanych
placowek

Wartos¢ inwestycji [21]

37.

Liczba rodzajéw
wydawni ctw

[ele]

Naktad folderéw, ulotek
(sztuk)

38.

Liczba zadan zleconych
przez gming partnerom
spotecznym i prywatnym

39.

Liczba udzielonych
przez gmine dotacji dla
org. pozarzgdowych.

1000
00,00

Wysokos¢ dotacji dla
NGOs

1000
00,00

40.

Liczba
zmodernizowanych boisk

41.

Liczba zorganizowanych
placow zabaw

42

Liczba przedszkoli

Liczbamigjscw
przedszkolach

74

43.

Liczba dzieci
korzystajacych z
dozywiania

281

% wszystkich dzieci w
szkotach

34,43

Liczba mieszkan
socjanych

45,

Liczba przestgpstw
popetnionych przez
matoletnich

46.

Liczba podmiotow
ekonomii spoteczng jak
np.: klubéw Integragji
Spoteczngj, Centrum
Integracji Spoteczngj;
Centrum aktywizagji
zawodowej

oraz ilos¢ osob
korzystajacych z ich ustug
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47. | Liczba utworzonych grup | O
wsparcia, grup
samopomocowych

oraz liczba 0sbb z nich 0
korzystajaca

48. | Liczbagodzin terapii | 10
indywidualnych i
grupowych

oraz liczba 0sbb z nich 7
korzystajaca

49. | Liczba osdb b.d
niepetnosprawnych
zaktywizowanych
zawodowo

oraz spotecznie b.d

50. | Liczbadzieci z gminy 2
umieszczonych w
placowkach opiekunczo-

wychowawczych

51. | Liczbadzieci zterenu 11
gminy umieszczonaw
rodzinach zast¢pczych

52. | Liczbadzieci zterenu 0

gminy umieszczonaw
rodzinnych domach
dziecka

53. | Liczbadzieci zgtoszonych | O
do adopdji

Oraz liczba dzieci 0
adoptowanych

54. | Liczba podmiotow 2
gospodarki spoteczng na
terenie gminy

| inne, opracowane na potrzeby konkretnych programow i projektow.
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Zalacznik 5 Plan Dzatania Gminy Dabie w ramach PPWOW oraz jego
aktualizacje
PLAN DZIALANIA GMINY DABIE

1. Adresgminy
Wojewddztwo | wielkopolskie
Miejscowosé Dabie
Ulica Plac Mickiewicza
Nr domu 1
Nrlokau  |----------
Kod pocztowy |62-660 Dabie

2. Osoba do kontaktéw roboczych z Regionalnym Osrodkiem Polityki Spotecznej

Imig Katarzyna

Nazwisko Horna

Stanowisko podinspektor

Nr telefonu (0-63) 27 10073

Nr faksu (0-63) 27 10 086
Adres poczty k.horna@wp.pl
e-mail

3. Ogalny opis zaplanowanych ustug spotecznych (ok. 500 znakéw)

Dziatanie| : Ustugi narzecz osob starszych
»Wsparcie aktywnosci osob starszych” w zakresie:

Utworzenia miejsc spotkan na bazie istniejacych lokali (np. klubu, swietlicy) w celu
zagospodarowania czasu wolnego i rozwoju zainteresowan 0sob starszych oraz
kultywowania lokalnych tradycji, w tym kulinarnych i oraz dziedzictwa
kulturowego.

edukacji prozdrowotnej, podtrzymywania sprawnosci fizycznej poprzez np.
organizacje zaje¢ ruchowych, wycieczek.

Uzasadnienie:
Potrzeba realizacji w/w ustug wynika ze zgtoszonych przez mieszkancow gminy Dabie
w drodze przeprowadzonych konsultacji spotecznych i wywiadow $rodowiskowych
problemow I potrzeb takich jak:
braku migjsc aktywnego spedzania wolnego czasu przez osoby starsze,
zbyt mato form zorganizowanego spedzania wolnego czasu, w tym przez osoby
starsze,
niska swiadomos¢ spoteczna w zakresie zdrowego i higienicznego trybu zycia,
ograniczony dostep do ustug transportowych,
zanikanie lokalnych tradycji,
bariery transportowe i urbanistyczne.

Dzialaniell : Ustugi narzecz dzieci i mtodziezy
,»Wszechstronny rozwoj dzieci i mtodziezy w celu wyr Gwnywania szans r ozwoj owych
i edukacyjnych poprzez:
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organizowanie na bazie istniejacych zasobdw lokalowych alternatywnych form
spedzania czasu wolnego takich jak: prowadzenie zaje¢, warsztatow edukacyjnych,
integracyjnych ukierunkowanych na zainteresowania dzieci np.: w zakresie nauki
jezykow obcych, zaje¢ muzycznych, plastycznych, informatycznych i innych,
organizacje w czasie wolnym od zaj¢¢ aktywnych form sportowo-rekreacyjnych,
stuzacych poprawie zdrowia dzieci, aktywizacji i integracji sSrodowiskowej przy
duzym wspotuczestnictwie rodzicow,
organizowanie wypoczynku letniego, w tym wypoczynku z warsztatami
edukacyjnymi np. muzycznymi.
Uzasadnienie:
Potrzeba realizacji w/w ustug wynika ze zgtoszonych przez mieszkancoOw gminy Dabie,
w drodze przeprowadzonych konsultacji spotecznych i wywiaddw srodowiskowych,
problemow I potrzeb takich jak:
skromna oferta dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i integracyjnych,
- brak miejsc spedzania czasu wolnego np. placow zabaw,
- brak doste¢pu do informacii,
- szerzenie si¢ postaw destrukcyjnych, agresywnych, aspotecznych w srodowisku
dzieci i mtodziezy,
- ograniczone mozliwosci rozwijania wasnych zainteresowan i zdolnosci dzieci
I mtodziezy,
- brak dodatkowych zorganizowanych form wypoczynku i rekreacji dla dzieci
I miodziezy.

Dzialanielll: Ustugi narzecz rodzin
,Wsparcie oraz aktywizacja i integracja rodzin w celu wzmacniania wiezi rodzinnych
[ przeszagzenla probleméw w zakresie:
pomocy W rozwiazywaniu problemow, w szczegolnosci opiekunczo-
wychowawczych i wynikajacych z nieprzystosowania spotecznego rodzin poprzez
np.: rozwdj specjalistycznego poradnictwa rodzinnego w dziedzinie prawa,
psychologii, pedagogiki i doradztwa zawodowego;
wspomagania rodzin w zagospodarowaniu czasu wolnego jak np.: organizowanie
imprez integracyjnych- piknikow rodzinnych, spotkan okolicznosciowych, biesiad,
festyndw i innych form;
promowania zdrowego stylu zycia oraz kultywowania lokalnych tradycji
I dziedzictwa kulturowego,
organizowania konkursdow wsi i gospodarstw w celu podniesienia ich estetyki
I atrakcyjnosci.

Uzasadnienie:

Potrzeba realizacji w/w ustug wynika ze zgtoszonych przez mieszkancéw gminy Dabie
w drodze przeprowadzonych konsultacji spotecznych i wywiadow $rodowiskowych
problemdw i potrzeb takich jak:
utrudniony dostep do poradnictwa specjalistycznego,

0 problemy opiekunczo-wychowawcze z dzie¢cmi i dorastgjaca mtodzieza,

0 problemy rodzin dysfunkcyjnych (naduzywanie alkoholu, przemoc domowa i inne)

0 wysoki stopien uzaleznienia swiadczeniobiorcéw od instytucji pomocy spotecznej,

0 ograniczona mozliwos¢ spotkan integracyjnych i wspolnego spedzania wolnego czasu,
0

0

0

o

niewystarczajaca dbatos¢ o otoczenie przez spotecznosc lokalna,
niska znajomos¢ lokalnych tradycji,
mata aktywnos¢ mieszkancOw na rzecz wspotorganizowania czasu wolnego dla rodzin,
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Dzialanie 1V : Ustugi taczone narzecz osob starszych i mtodszego pokolenia

,Wsparcieintegracji miedzypokoleniowe” poprzez:

§ wspllne organizowanie zaje¢, warsztatOw stuzacych migdzypokoleniowe] wymianie
doswiadczen i umiejetnosci  (dzieci ucza senioréw, seniorzy ucza dzieci np.: nauka
obstugiwania nowoczesnych urzadzen teleinformatycznych: obstuga komputera,
Internetu, telefonu komodrkowego oraz sprzgtu gospodarswa domowego i innych
urzadzen; nauka robotek recznych, gotowania, pieczenia itp.)

§ organizowanie imprez kulturalno-rozrywkowych, uroczystosci odbudowujacych
I podtrzymujacych lokalne tradycje i kulture oraz wspierajacych integracje
mig¢dzypokoleniowsa.

Uzasadnienie:

Potrzeba realizacji w/w ustug wynika ze zgtoszonych przez mieszkancow gminy Dabie,

w drodze przeprowadzonych konsultacji spotecznych i wywiadow srodowiskowych,

problemdw i potrzeb takich jak:

§ slabawiez migdzypokoleniowa,

§ ograniczone mozliwosci do organizowania wspdlnych spotkan stuzacych wymianie
doswiadczen i rozwijaniu wspolnych zainteresowan,

§ pogiebigjace sie réznice kulturowe, obyczajowe i cywilizacyjne pomigdzy osobami

starszymi, a mtodszym pokoleniem,

samotnos¢, wyobcowanie 0sdb starszych;

niski poziom integracji miedzypokoleniowsy;

trudnosci osob starszych w obstugiwaniu urzadzen teleinformatycznych, sprzetu agd i

rtv;

ograniczone mozliwosci rozwijania wiasnych zainteresowan;

ograniczone mozliwosci przekazywania wiedzy, doswiadczen, tradycji mtodszemu

pokoleniu;

8 niewielka wiedza mtodego pokolenia w zakresie tradycji lokalnych i dziedzictwa
kulturowego.

wn W W

wn

DzialanieV : Wsparcie szkoleniowe w zakresie:

Pisania projektéw i pozyskiwania funduszy, w szczegélnosci srodkéw z EFS, FIO,
PROW, Norweskiego Mechanizmu Finansowego.

Jak zatozy¢ organizacje pozarzadowa, (korzysci ptynace z zatozenia organizacji
pozytku publicznego, aspekty prawne, procedury).

Soltys Leader srodowiska lokalnego.

Warsztaty motywacyjne. Komunikacja interpersonalna.

Szkolenie w zakresie projektdw integracji spotecznej dla Zespotu Zadaniowego.

Ninigjszy plan dziatania obgmuje ustugi $wiadczone od czerwca do grudnia 2008r. w ramach
1/3 aokowanych na gmine srodkow. Aktualizacja Planu Dziatania dokonana zostanie po
ewaluacji ustug w 2008r. oraz utworzeniu i przyjeciu Gminne Strategii Rozwiazywania
Problemdw Spotecznych metoda partycypacji spotecznej. Pozostate 70% kwoty zostanie
uruchomione w sytuacji przyjecia przez wiladze samorzadowe wyzej wymienionego
dokumentu.

4. Czy planowane ustugi sa zgodne z zapisami w planach strategicznych gminy (w tym w
strategii rozwigzywania problemow spotecznych, jesli istnigje)?

139



Srategia Integracji i Rozwi gzywania Probleméw Spofecznych Gminy Dgbie na lata 2008-2015

TAK
Prosze zacytowac odpowiednie zapisy:

Dziatanie 2 Planu Dziatania Gminy Dabie na 2008 r. zbiezne jest z nastepujacymi zapisami
w Strategii Rozwoju Miastai Gminy Dabie na lata 2001-2016:
,,FOzw0j dziatalnosci kulturalnej i edukacyjnej mozna osiagnac¢ poprzez inicjowanie
i organizowanie roznego rodzaju przedsiewzigc kulturalnych jak réwniez
wspieranie wszelkich inicjatyw” - str. 33

Dziatanie 3 Planu Dziatania Gminy Dabie na 2008 r. jest czgsciowo zbiezne z

nastepujacymi zapisami w Strategii Rozwoju Miastai Gminy Dabie na lata 2001-2016:
,,opieka nad rodzina, troska o osoby biedne, samotne, niepelnosprawne i starsze jest
podyktowana potrzeba zapewnienia wszystkim cztonkom spotecznosci gminne)
godnych warunkéw zycia’ - str. 32

Dziatanie 4 Planu Dziatania Gminy Dabie na 2008 r. tj. zbiezne jest z nastgpujacym celem
Strategii Zrownowazonego Rozwoju Miastai Gminy Dabie na lata 2001-2016
Wzrost integracji mieszkancOw gminy oraz aktywnosci spotecznej -str. 33

Dziatanie Nr 5 Planu Dziatania Gminy Dabie na 2008 r. jest zgodne z zadaniem zapisanym
w Strategii Zrownowazonego Rozwoju Miastai Gminy Dabie na lata 2001-2016
,,Organizowanie szkolen w oparciu 0 rozpoznane potrzeby”- str.40

NIE
Jesli NIE, proszg o wyjasnienie rozbieznosci:

Dziatanie nr 1 nie wpisuje si¢ w Strategi¢ Zrownowazonego Rozwoju Miastai Gminy
Dabie nalata 2001-2016, gdyz na etapie jej tworzenia nie zgtaszano potrzeb w tym
zakresie, jednakze ustugi narzecz osob starszych ujete w niniejszym planie dziatania
odpowiadaja zgtoszonym w drodze konsultacji i wywiaddw srodowiskowych problemom
i potrzebom tej grupy 0sob. Ustugi ujete w Dziataniu 2 i 3 tylko czesciowo wpisuja Sie w
Strategie Zrownowazonego Rozwoju Miastai Gminy Dabie na lata 2001-2016, jednakze
zostaty one zidentyfikowane w trakcie przeprowadzonych konsultacji i odpowiadaja
lokalnemu zapotrzebowaniu.
Gmina na obecna chwile nie posiada Strategii Rozwiazywania Problemdw Spotecznych
jednakze dziatania te zostana wpisane w dokument w procesie jg tworzenia.

4. Prognozowany harmonogram realizacji Planu Dzialania

Glowne etapy ROK 2008 ROK 2009
realizacji Planu
Dzialania

Kwartaty | 1 11 A% | 1 11

Przygotowanie planu X
dziatania

Upowszechnianiei X X X X
promocja dziatan

Ogtoszenie konkursu X X X

Podpi sywanie uméw z X X X
wykonawcami
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Wdrazanie planu X
dziatania

Promocja realizowanych X
projektow przez
wykonawcow

Monitoring i ewaluacja X
realizowanych
projektow i planu
dziatani

Opracowanie raportu
sprawozdajacego

. Plan zapotrzebowania na srodki finansowe

Rodzaj e ustug zgodnie z Kwota (w ztotych) % kwoty objetel Planem

podzialem w punkcie 3, np.: Dzialania
Ustugi dla 0sob starszych 19 510,00 20
Uslugi dladzieci i mtodziezy 39 020,00 40
Uslugi dlarodzin 17 560,00 18
Ustugi taczone (np.: dladzieci i 11700,00 12
00b starszych)
Wsparcie szkoleniowe 9750,00 10
(szkolenia, warsztaty, wizyty
studyjne, itp) — do 10% alokacji
Razem: 97 540,00 100%

kwoty objete] Planem
Dziatania
Podziat kwot Kwota
z %
Kwota objeta Planem 97 540,00 30
Dziatania
Kwota pozostajaca nadal w 227 687,44 70
dyspozycji gminy
RAZEM 325 227,44 100%
(Kwota przeliczona wedtug kursu kwoty alokowanej na gmine
1Euro=3,5818 PLN z dnia
06.12.2007 r. tabdlanr
237/AINBP/2007)
Kwotaw ROK 2008 ROK 2009 RAZEM
rozbiciu na
kwartaty*
| 1 111 I\ | 1 111 I\

Kwartaty
Kwota (w 20000 | 40000 | 37540 0 0 |0| 9754000 |
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[dotych) | | | | | | | ||

* - zczegoGtowe dane dotyczace planowanych wydatkdw w rozbiciu na poszczegdlne miesiace beda
przekazywane zgodnie z rozdziatem 3 Podrecznika Redlizacji PIS

6. Oswiadczam, ze informacje zawarte w ninigjszym opisie ustug spotecznych s3 zgodne
z prawda. Wyrazam zgode na udostepnienie ninigjszego planu innym instytucjom oraz
ekspertom dokonujacym ewaluacji i oceny.

Imig i nazwisko osoby uprawnionej Zbigniew Mielczarek
Stanowisko Burmistrz Miasta Dabia
Migjsce i data Dabie, 31.03.2008 r.
Podpis i pieczg¢é osoby uprawnionej

7. Weryfikacja planu (WYPELNIA ROPS/ KONSULTANT REGIONALNY):

Czy wszystkie pola zostaly wiasciwie wypetnione przez gming? tak

Czy prognozowany koszt dziatan jest zgodny z kwota alokowana na dana tak
gming?

Czy zakres planowanych ustug jest zgodny z zapisami w planach tak
strategicznych gminy, w tym w szczeg6lnosci w strategii rozwiazywania
problemoéw spotecznych?

PODPIS: ................ DATA:.....................

Rekomenduj ¢ do zatwierdzenia Plan Dziatania Gminy Dabie

Ewa Sobolewska -Konsui tant Regional ny Wojewodztwa Wielkopol skiego
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Zalacznik 6

Formularz reestrowania aktualizacji Strategii I ntegracji i Rozwigzywania

Probleméw Spotecznych Gminy Dabie na lata 2008-2015

Aktualizacja Strategii I ntegracji i Rozwigzywania Problemdw Spolecznych Gminy Dabie na lata 2008-
2015wroku ........

L.p Data uchwalenia Nr Uchwaty Strona, na ktorg Rodzg) zmiany

zmiany dokonano zmiany

143




Srategia Integracji i Rozwi gzywania Probleméw Spofecznych Gminy Dgbie na lata 2008-2015

144



