ZARZADZENIE NR OSZE.0050.3.2016
BURMISTRZA MIASTA DABIE
z dnia 28 stycznia 2016 r.

w sprawie powotania Komisji ds. oceny ofert ziozonych w otwartym naborze
' partnera spoza sektora finansow publicznych w celu wspéinego przygotowania
i realizacji projektu wspoéifinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020 w ramach 2 Osi
priorytetowej: Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji,
Dziatania 2.18. Wysokiej jakosci ustugi administracyjne

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(Dz. U. z 2015 r., poz. 1515) oraz art. 33 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r.
O zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych

w perspektywie finansowej 2014 - 2020 (Dz. U. z 2014 r. poz. 1146, ze zm.) zarzadza sie,
€O nastepuje:

§ 1. Powotuje Komisje ds. oceny ofert ztozonych w otwartym naborze partnera spoza sektora
finansow  publicznych  w  celu  wspélnego przygotowania i realizacji projektu
wspotfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020 w ramach 2 Osi priorytetowej: Efektywne polityki
publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji, Dziatania 2.18. Wysokiej jakosci ustugi
administracyjne w skfadzie:

* Mirostawa Dudzirska - Przewodniczacy Komisji

e Karol Bugata - Sekretarz Komisji

e tukasz Krolasik - Cztonek Komisji
§ 2. Komisja dziata wedtug regulaminu stanowigcego zatacznik do niniejszego zarzgdzenia.
§ 3. Po zakonczeniu prac Komisja ulega rozwigzaniu.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega ogtoszeniu w Biuletynie
Informaciji Publicznej.
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Zatacznik nr 1

do zarzadzenia

Nr OSZE.0050.3.2016
Burmistrza Miasta Dabie
z dnia 28 stycznia 2016 .

REGULAMIN PRACY KOMISJI

1. Zadaniem Komisji bedzie ocena ztozonych ofert w naborze zgodnie z ponizszymi
kryteriami na formularzach stanowigcych zatgczniki nr 1i 2 do Regulaminu Pracy Komis;ji.
Kryteria formalne (okreslone w § 6 Zrzadzenia Nr OSZE.0050.2.2016 Burmistrza Miasta
Dabie z dnia 19 stycznia 2016 r. w sprawie wyboru partnera spoza sektora finanséw
publicznych:
1) Ztozenie kompletnej oferty w terminie i miejscu wskazanym w ogtoszeniu. (spetnia/
nie spetnia)

Kryteria merytoryczne:

e

zgodnosc¢ dziatania potencjalnego Partnera z celami partnerstwa; (0-1 pkt)

)
2) oferowany wktad potencjalnego Partnera w realizacje celu partnerstwa; (0-4 pkt)
3) wspotpraca z Beneficjentem w trakcie przygotowania projektu;(0-2pkt)
4) doswiadczenie w realizacji zadan o podobnym charakterze;(0-4 pkt)
5) doswiadczenie w realizacji projektow dofinansowanych z EFS;(0-4 pkt)
6) potencjat kadrowy Partnera;(0-5pkt)
7) kompleksowos$¢ i komplementarnos¢ dziatan wobec Beneficjenta.(0-5pkt)

2. Komisja dokona oceny ztozonych ofert w terminie 14 dni od daty zakoriczenia otwartego
naboru partnera.

3. Podmioty biorgce udziat w naborze zostang pisemnie poinformowani o wyniku
postepowania.

4. Informacja o podmiocie wybranym do petnienia funkcji partnera zostanie podana do

publicznej wiadomosci na stronie www.gminadabie.pl.
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Zatacznik Nr 1 do Regulaminu Pracy Komisji Konkursowej

FORMULARZ OCENY FORMALNEJ

Kryteria oceny

spetnia / nie spetnia

Ziozenie kompletnej oferty w terminie i miejscu wskazanym w ogloszeniu

aktualny odpis z rejestru lub odpowiednio wyciag z ewidencji lub
inne  dokumenty potwierdzajace status prawny oferenta i
umocowanie 0sob go reprezentujgcych

sprawozdanie merytoryczne i finansowe (bilans, rachunek wynikéw lub
rachunek zyskow i strat, informacja dodatkowa) za ostatni zamkniety
rok obrotowy

pisemne oswiadczenie podmiotu o nie zaleganiu z ptatnosciami na

rzecz podmiotow publiczno — prawnych, ani wobec innych
podmiotow; - w oryginale

petnomocnictwo do skfadania oswiadczen woli (w przypadku gdy

umowe bedg zawieraty osoby inne niz uprawnione do

reprezentacji zgodnie z dokumentem rejestrowym); - w oryginale

terminowos¢ ziozenia oferty

Podpis cztonkéw Komisji




Zatgcznik Nr 2 do Regulaminu Pracy Komisji Konkursowej

FORMULARZ OCENY MERYTORYCZNEJ

Lp.

Kryteria oceny

Skala ocen Hosé
przyznanych
punktéw

1: zgodnos$¢ dziatania potencjalnego Partnera z 0-1
celami partnerstwa

2. | oferowany wkiad potencjalnego Partnera 0-4
w realizacje celu partnerstwa

3. | wspoipraca z Beneficjentem w trakcie 0-2
przygotowania projektu

4. | doswiadczenie w realizacji zadan o 0-4
podobnym charakterze

5. | doswiadczenie w realizacji projektéw 0-4
dofinansowanych z EFS

6. | potencjat kadrowy Partnera 0-5

7. | kompleksowosé i komplementarnoéé dziatan 0-5
wobec Beneficjenta

Razem 25

Skala ocen: oceny z zakresu od 0 do 5 przy czym 5 oznacza ocene najwyzszg a 0 ocene najnizszg

t.aczna mozliwa ilo§¢é punktéw do zdobycia: 25

Podpis cztonkéw Komisiji



