Zarzgdzenie nr OSZE.0050.21.2017
Burmistrza Miasta Dabie
z dnia 22 maja 2017 .

w sprawie upowaznienia pracownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w  Dabiu do
prowadzenia postepowan i wydawania decyzji administracyjnych.

Na podstawie art. 10 ust.13 ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy
i rodzin ,Za zyciem” (Dz. U. z 2016 r. poz. 1860) w zwigzku z art. 20 ust. 3 ustawy z dnia 28 listopada
2003 r. 0 $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1518 ze zm.) zarzgdzam, co nastgpuje:

§ 1. Na wniosek Kierownika Migjskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dabiu udzielam pracownikowi
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dabiu Pani Wioletcie Kazmierczak upowaznienia do:

1) Prowadzenia postepowan w sprawach jednorazowego Swiadczenia, o ktérym mowa
w ustawie o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem”.

2) Wydawania decyzji ustalajgcych prawo do jednorazowego Swiadczenia, o ktérych mowa
w ustawie o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem”.

3) Wydawania decyzji w sprawie umorzen, odroczen sptat, roztozenia na raty sptat naleznosci
z tytuly nienaleznie pobranego jednorazowego swiadczenia.

4) Wystawiania postanowien w sprawie wszczecia postepowania, wznowienia postgpowania,
przediuzania terminu do zatatwiania prowadzonych spraw, postanowien w sprawie
sprostowania btedu rachunkowego lub inne oczywistej omyiki oraz innych postepowan w toku
postepowania.

5) Wystawiania upomnien oraz tytutéw wykonawczych.

6) Wydawania zaswiadczen o wysokosci pobranych Swiadczen.

7) Podpisania sprawozdan.

§ 2. Upowaznienie wydaje sie¢ na czas trwania stosunku pracy z mozliwoscig odwotania w kazdym
czasie.

§ 3. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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