Zarzgdzenie Nr OSZE.0050.29.2018
Burmistrza Miasta Dagbie

z dnia 18 czerwca 2018 .

w sprawie udzielenia starszemu pracownikowi socjalnemu Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Dabiu upowaznienia do prowadzenia postepowan i wydawania decyzji

administracyjnych w sprawach przyznawania swiadczenia ,Dobry start”.

Na podstawie art. 268 a ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania
administracyjnego (Dz. U. Z 2017 r. poz. 1257 ze zm.) § 8 ust. 3 pkt 1 rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 30 maja 2018r. w sprawie szczegdtowych warunkéw realizacji rzgdowego
programu ,Dobry start” (Dz. U. z 2018 r. poz. 1061) na wniosek Kierownika Miejskiego Osérodka

Pomocy Spotecznej w Dabiu zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. Upowazniam starszego pracownika socjalnego Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Dagbiu Panig Beate Bryl do prowadzenia postepowan, wydawania rozstrzygnie¢, w tym decyzji
oraz przekazywania informacji o przyznaniu swiadczenia ,Dobry start”, wydawania postanowien
I zaswiadczen oraz do poswiadczania za zgodno$¢ z oryginatem odpiséw dokumentow

przedstawianych przez strone na potrzeby prowadzonych postepowan.

§ 2. 1 Upowazniony pracownik dziatajgcy w imieniu organu w zakresie okreslonym w § 1

niniejszego zarzgdzenia ma obowigzek powotania sie na udzielone mu upowaznienie.

2. Upowaznienie moze zosta¢ odwotane w kazdym czasie.

§ 3. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




