UCHWAZLA Nr XI11/91/2007
Rady Migjskigf w Dabiu
z dnia 23 listopada 2007 r.
w sprawie uchwalenia regulaminu nagrod dla nauczycieli szkot i
placowek oswiatowych prowadzonych przez Gmine Dabie.

Dziatajac na podstawie art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie
gminnym /Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.1591 ze zmianami/ i art. 49 ust.2 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r.. — Karta Nauczyciela/ Dz. U. z 2006 r. Nr 97 poz. 674 ze zm./

Rada Migjska w Dabiu
uchwala:

Regulamin przyznawania nagr 6d dla nauczycieli zatr udnionych w szkotach
i placowkach oswiatowych prowadzonych przez Gming Dabie w 2008 r oku.

1. Regulamin okresla kryteria i tryb przyznawania nagréd ze specjalnego
funduszu nagrod wyodrebnionego w budzecie Gminy Dabie dla
nauczycieli szkét i placéwek oswiatowych prowadzonych przez
Gmine Dabie.

2. Specjalny fundusz nagréd jest tworzony w wysokosci co ngjmniej 1 %
planowanych rocznych wynagrodzen osobowych nauczycieli.

3. Wysokos¢ specjalnego funduszu nagrod w danym roku kalendarzowym
ustala Rada Migjska w Dabiu okreslgjac kwoty przeznaczone na nagrody
Gminy i nagrody dyrektorow szkot.

4. Nagrody Gminy przyznaje Burmistrz.



§ 2

1. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o szkole rozumie¢ przez to nalezy
rowniez placowki oswiatowe prowadzone przez Gming Dabie.

2. llekro¢ w Regulaminie jest mowa 0 nauczycielach rozumie¢ przez to
nalezy nauczycieli szkoty.

3. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o dyrektorach szkoty rozumie¢ przez to
nalezy dyrektorow bedacych nauczycielami.

§ 3

1. Nagrody dla nauczycieli i dyrektorow szkoét sa przyznawane z okazji
Dnia Edukacji Narodowsy.

2. W szczegblnych przypadkach nagrody moga by¢ przyznawane w
innym terminie zwiazanym z zakonczeniem roku szkolnego albo
dniem patrona szkoty.

§ 4

=

Burmistrz ustala corocznie wysokosé nagréd Gminy.
2. Nagrody dyrektorow szkot nie moga przekroczy¢ 75% maksymalnej
nagrody Gminy.

§5
1. Nagroda ma charakter uznaniowy i wyptacana jest w formie
pieni¢zngy.
2. Nagroda moze by¢ przyznana nie wczesnig niz po przepracowaniu w
szkole jednego roku.

§6

Nagrody moga by¢ przyznawane dyrektorom szkét i nauczycielom w
szczegblnosci za osiagniecia w pracy dydaktyczno - wychowawczeg lub
opiekunczo — wychowawcze oraz za redlizacje innych zadan statutowych
szkoty.



§7

1. W odniesieniu do dyrektorow szkdt nagrody Gminy moga by¢
przyznawane zwlaszcza za:
1/ osiaganie znaczacych wynikow nauczania, wychowania lub opieki,
potwierdzonych pomiarami dydaktycznymi, liczba uczniéw w finatach
olimpiad, konkursdw i zawodow oraz innymi kryteriami,
2/ stosowanie rozwiazan innowacyjnych i podejmowanie innych dziatan,
pozwalajacych przyda¢ szkole oryginalnosci i wzmacnigjacych poczucie
identyfikacji uczniéw ze szkota,
3/ uzyskiwanie wymiernych efektow w organizacji pracy szkoty,
4/ wiasciwe realizowanie budzetu szkoty,
5/ organizowanie imprez srodowiskowych i wspotudziat w
organizowaniu imprez gminnych,
6/ prowadzenie racjonalng polityki kadrowej i polityki doskonalenia
zawodowego nauczycieli szkoty,
7/ dbatos¢ o stantechniczny i estetyke nieruchomosci szkolnych,
8/ angazowanie sic we wspOiprace z instytucjami i organizacjami
sktonnymi do pomocy szkolei jg uczniom.,
9/ nawiazywanie wspotpracy ze szkotami krajowymi i zagranicznymi,
10/ uzyskanie stopnia awansu zawodowego nauczyciela dyplomowanego.
2. W odniesieniu do nauczycieli nagrody Gminy moga by¢ przyznawane
w szczegblnosci za:
1/ osigganie znaczacych wynikéw w nauczaniu, potwierdzonych w
zewnetrznych sprawdzianach i egzaminach uczniow,
2/ zakwalifikowanie si¢ prowadzonych uczniéw do finatow olimpiad,
konkursow, zawodow na szczeblu szkolnym i pozaszkolnym,,
3/ opracowanie autorskich programow i publikacji oswiatowych oraz
wdrazanie nowatorskich metod nauczania i wychowania,
4/ wspotorganizowanie i aktywne uczestnictwo w dziataniach
zbiorowych , takich jak imprezy oswiatowe, kulturalne i sportowe czy
zajeCia pokazowe,
5/ przygotowywanie i wzorcowe organizowanie okazjonalnych
uroczystosci w szkole,
6/ intensywna dziatalnos¢ wychowawcza ,wyrazgja Si¢ W organizowaniu
wycieczek i w udziale ucznidow w spektaklach teatralnych, koncertach,
wystawach i spotkaniach z ciekawymi ludzmi ,
7/ udokumentowane osiagni¢cia w pracy z uczniami uzdolnionymi lub
uczniami majacymi trudnosci w nauce,



8/ nawiazywanie skutecznej wspétpracy z placéwkami kulturalno —
oswiatowymi, pracodawcami, policja i innymi podmiotami mogacymi
zapewnia¢ wsparcie dla dziatan szkoty,

9/ osigganie znaczacych efektéw w pracy resocjalizacyjne z uczniami,
10/ uzyskanie bez opdznienia wyzszego stopnia awansu zawodowego ,
11/ posiadanie aktualngl co nggmnigj dobrej oceny pracy.

Nagroda moze by¢ przyznana dyrektorowi szkoty i nauczycielowi, jezeli
spetnigja przynajmnigj pie¢ Kkryteriow wymienionych odpowiednio
w ust. 112.

§8

. Z wnioskiem o nagrode Gminy dla dyrektora szkoly moga wystepowac:
1/ rada szkoty |ub rada pedagogiczna szkoty,
2/ Kurator Oswiaty lub reprezentujacy go wizytator bezposrednio
nadzorujacy szkota ,
3/ zaktadowa lub micdzyzaktadowa organizacja zwiazkowa zrzeszajaca
nauczycieli,
4/ Burmistrz Miasta Dabia
. Z wnioskiem o nagrode Gminy dla nauczyciela moga wystepowac :
1/ dyrektor szkoty zatrudnigacej nauczyciela, po uzyskaniu pozytywnej
dla nauczyciela opinii rady pedagogiczne szkoty,
2/ wizytator Kuratorium Oswiaty bezposrednio nadzorujacy szkole ,
3/ zaktadowa organizacja zwiazkowa,
4/ Burmistrz Miasta Dabia
. Wnioski o ktérych mowa w ust. 1i2 sktada sie w sekretariacie Urzedu
Migjskiego w terminie nie poznigjszym niz trzy tygodnie poprzedzajace
dzien przyznawania nagrod. Wzor wniosku okresla zatacznik nr 1 .
. Wnioski opiniuje gminna komisja do spraw nagrdd, powotana przez
Burmistrzaw skladzie:
- przedstawiciel Burmistrza,
- przewodniczacy komisji oswiatowe,
- przedstawiciel zwiazkéw zawodowych.
. Decyzje¢ 0 przyznaniu i wysokosci nagrody podemuje Burmistrz
samodziel nie po zaopiniowaniu wniosku przez komisje ds. nagrod.
. Osoby , ktérym przyznano nagrode sa powiadamiane o tym napismie.
Kopig¢ pismawraz z uzasadnieniem nagrody umieszcza si¢ w aktach
osobowych laureata.
. Whnioski rozpatrzone negatywnie nie wymagaja uzasadnienia.



§9

Nagrody dyrektora szkoty moga by¢ przyznawane :

1. W zakresie pracy dydaktyczno —wychowawczeg za:
1/ uzyskiwanie dobrych wynikéw w nauczaniu danego przedmiotu lub w
prowadzeniu danego rodzaju zaje¢,
2/ zakwalifikowanie si¢ prowadzonych przez nauczyciela uczniow do
finatow konkursow i olimpiad przedmiotowych na szczeblu powiatowym
lub wyzszym,
3/ zgimowanie przez uczniéw wysokich migjsc w innych konkursach,
zawodach i przegladach,
4/ udokumentowanie osiagnigcia pracy z uczniami zdolnymi i majacymi
trudnosci w nauce,
5/ wprowadzanie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,
6/ uczestniczenie w indywidualnym toku lub programie nauczania
uczniow,
7/ wdrazanie wiasnych programow autorskich,
8/ uzyskiwanie pozytywnych zmian w zespole ucznidw, takich jak np.
integracja klasy czy aktywnos¢ spoteczna uczniow,
9/ prowadzenie dziatalnosci wychowawczej poprzez organizowanie
uczniom wycieczek , spotkan oraz zaj¢¢ pozaekcyjnych.

2. W zakresie pracy opiekunczo- wychowawczeg za:
1/ zapewnienie pomocy i opieki uczniom pochodzacym z rodzin ubogich
lub pedologicznych badZ znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowsy,
2/ zapobieganie i zwalczanie przejawOw patologii spotecznej wsrod
ucznidw, organizowanie wspoipracy z placowkami  kulturalno-
oswiatowymi, pracodawcami, policja i innymi podmiotami wspierajacymi
dziatania szkoty,
3/ aktywizowanie rodzicow do udziatu w zyciu klasy i szkoty oraz
rozwijanie form wspotdziatania szkoty z rodzicami.

3. W pozostatym zakresie :
1/ usprawnianie wilasnego warsztatu pracy poprzez udziat w rdznych
formach doskonalenia zawodowego,
2/ udzielanie aktywne] pomocy w adaptacji zawodowe i spoteczng
mtodych nauczycieli,
3/ kierowanie zespotem samoksztatceniowym i prowadzenie lekcji
otwartych,
4/ petmienie funkcji wynikajacych ze statutu szkoty,
5/ czynny wspétudziat w przygotowaniu planu pracy szkoty oraz innych
dokumentéw waznych dla funkcjonowania szkoty,
6/ wzorowa realizacj¢ zadan wynikajacych z planu pracy szkoty.

4. Wspdlnym dla nauczycieli warunkiem uzyskania nagrody dyrektora
szkoty jest posiadanie przynamnigj dobrej oceny pracy.
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§10

Whioski 0 nagrode dyrektora szkoty moga sktadac :

1/ radaszkoty,

2/ rada pedagogiczna,

3/ radarodzicow,

4/ zaktadowa (mi¢dzyzaktadowa) organizacja zwiazkowa.

Wz6or wniosku okresla zatacznik nr 2.

Decyzje 0 przyznaniu nagrody podejmuje dyrektor po zaopiniowaniu
whniosku przez komisje ds. nagréd w sktadzie:

-przedstawiciel dyrektora,

-przedstawiciel Rady Pedagogicznej,

-przedstawiciel zwiazku zawodowego.

Nauczyciel otrzymujacy nagrodg zostaje o tym zawiadomiony napismie.
Kopig pisma wraz z uzasadnieniem umieszcza si¢ W aktach osobowych
nauczyciela

Whioski rozpatrzone negatywnie nie wymagaja uzasadnienia .

§11

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Dabie.

§ 12

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogtoszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczaca
Rady Miegjskigg w Dabiu
/ AnnalLaska— Vongsay /



