Zarzgdzenie nr OSZE.120.8.2017
Burmistrza Miasta Dabia
z dnia O1sierpnia 2017 r.

w sprawie zmiany zatgcznika nr 6 do zarzgdzenia nr OR.0050.81.2015 Burmistrza Miasta
Dabie z dnia 15 grudnia 2015 r. w sprawie Regulaminu Pracy Urzedu Miejskiego w Dgbiu.

Na podstawie art. 104 § 2, 104 ' ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
(Dz. U. z 2016r. poz. 1666 ze zm.) zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. Zatgcznik nr 6 do Regulaminu Pracy Urzedu Miejskiego w Dgbiu otrzymuje brzmienie:

1. Tabela norm i zasad przydziatu srodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia
roboczego dla pracownikéw Urzedu Miejskiego w Dabiu.

Lp. Stanowisko pracy Zakres wyposazenia Przewidywalny okres
R — odziez i obuwie robocze uzywalnosci
O — ochrony indywidualne
1 Robotnik gospodarczy R - ubranie robocze 12 — miesiecy
R - obuwie robocze 12 — miesiecy
R - rekawice robocze d. Z,
R — koszula flanelowa 12 - miesiecy
R — ocieplacz 30.z
R — czapka letnia 20.1
R — czapka zimowa 20.z
O — kamizelka ostrzegawcza d. z.

2. Robotnik gospodarczy do R - dres 12 — miesiecy
obstugi hali widowiskowo - R — obuwie sportowe 12 — miesiecy
sportowej R — koszulka sportowa 12 — miesiecy

O — kamizelka ostrzegawcza d. z.

3. Sprzgtaczka R — fartuch 24 - miesigce
R — obuwie robocze 12 — miesiecy
R — nakrycie gtowy d. z.
R — rekawice gumowe d. z.
O — gogle (dyzurne) d. z.

4. Kierowca samochodu R - ubranie robocze 12 — miesiecy

ciezarowego R - obuwie robocze 12 — miesiecy
R — koszula flanelowa 12 - miesiecy
R - rekawice gumowe d.z.
O — okulary przeciwstoneczne 48 — miesiecy
O — kamizelka ostrzegawcza d. z
O — rekawice brezentowe d.z.

5. Opieka — dowo6z dzieci do R — ocieplacz 40.z.
szkot O — kamizelka odblaskowe d. z.

O — plaszcz przeciwdeszczowy d.z.
6. Kierownik USC, jego zastepca | R — strdj reprezentacyjny 24 — miesigce

Uwaga: powyzsza tabela okresla jednocze$nie stanowiska pracy, za wyjatkiem poz. 6, na ktérych moze byé uzywana przez
pracownikéw, za ich zgoda wiasna odziez i obuwie robocze, spefniajace wymagania bezpieczenstwa i higieny pracy.

2. Pracodawca zapewnia napoje dostepne w ciggu catej zmiany roboczej;

1) przoy pracach na otwartej przestrzeni przy temperaturze ponizej 10° C lub powyzej
25°C;

2) na stanowiskach pracy, na ktoérych temperatura spowodowana warunkami
atmosferycznymi przekracza 28°C.

§ 2. Zarzgdzenie wchodzi w zycie po uptywie 2 tygodni od podania go do wiadomosci
pracownikom w sposob zwyczajowo przyjety.

§ 3.Wykonanie zarzgdzenia powierzam Sekretarzowi Miasta Dabie.




