Uchwata Nr IV /31/2003 Rady Miejskiej w Dgbiu
z dnia 29 stycznia 2003 roku

w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia oraz wyrazenia aprobaty wartosci
jednego punktu wynagrodzenia pracownikéw Miejsko - Gminnego Osrodka
Kultury w Dgbiu

Na podstawie art. 18 ust 1 ustawy z dma 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz. U. Z 2001r Nr 142, poz. 1591 z pozno zm. )
w zwigzku z § 2 pkt. 2 1 § 3 ust. 3 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
26 lipca 2000 roku w sprawie zasad wynagradzania i wymagan kwa lifikacyjnych
pracownikow sameorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych
jednostek samorzadu terytorialnego (Dz. U. Nr 61, poz. 708 z pézno zm.) Rada
Miejska w Dabiu uchwala. co nastgpuje:

§1
Rada Miasta w Dabiu ustala wysokos¢ najnizszego wynagrodzenia zasadniczego
w I kategorii zaszeregowania w kwocie 670,00 z1. oraz aprobuje wartos¢ jednego

punktu w kwocie 4,50 zI. stanowigcego podstawg ustalenia wynagrodzenia dla
pracownikow Miegjsko - Gminnego Osrodka Kultury w Dabiu.

§2

Wykonanie uchwaly powierza sie¢ Kierownikowi Miejsko - Gminnego Osrodka
Kultury w Dabiu.

§3

Uchwala wchodzi w zycie z dmiem podjecia z moca obowiazujaca od 01.02.2003r.
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Uzasadnienie

Miejsko — Gminny Oérodek Kultury w Dabiu jest jednostka organizacyjna
samorzadu gminnego.

Status pracownikéw samorzadowych reguluje ustawa z dnia 22 marca
1990r. o pracownikach samorzadowych ( Dz. U. Nr 2121990 r., poz. 124 ze
7m.) oraz wydane na podstawie jej art. 20 ust.2 rozporzadzenie Rady Ministrow
z dnia 26 lipca 2000 roku w sprawie wynagrodzenia pracownikow
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu
terytorialnego ( Dz. U. Nr 61, poz. 708, z pozn. zm.). § 2 pkt.2, § 3 ust. 213
cytowanego wyzej rozporzadzenia stanowia, iz pracodawca w pOrozumieniu z
Rada Gminy ustala wartos¢ jednego punktu stanowiacego podstawe ustalenia
wynagrodzenia, zas Rada Gminy ustala wartos¢ najnizszego wyvnagrodzenia.

Biorac pod uwage powvzsze uchwale nalezy uznac za zasadna.
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ZAELACZNIK Nr 1

TABELA PUNKTOWYCH ROZPIETOSCI DLA POSZCZEGOLNYCH

KATEGORII ZASZEREGOWANIA | punkt — 4,50
| Kategoria zaszeregowania | Liczba punktow | Kwota |
!. i | 20 l 670.00 : ?au.ﬂﬂj
| | ;
| i - = : 764 30 - 837350
| i} 3% - 50 ! 332.00 : 5500
E v : T 65 "§65.30 : 55250
, v I 66 - 30 l 96730 : 1030.00
| VI o . I 1034.50 : 057350
VIl | PR VR PV 116300

VT | HE .~ 123 I 116030 : 23230
X 26 - 140 1337.00 - 1300.00 I
X | 4 - 160 |1304.30 : 139&.{}:};
X1 | 6l - 130 1394 50 = (%000
X1 | 8l - 200 | 148450 : 1570.00

X111 i 201 - 220 |1374.30 - lﬁﬁﬂ_{}f}:

XIV 371 T 240 | 1664.50 5 1730.00 |
XV 341 - 260 (175430 2 1340.00 i

XV1 261 - 280 184430 : 163000 I

XVII 381 > 300195930 = zazn.m}]!

XV | 301 ’ 320 : 3024 50 : 3110.00

XIX | =l : 340 : 114.50 : 2200.00
XX | 341 : 363 | 3204.30 - 2313.00]

XXI ; 366 - 390 [2317.30 ; 75550
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