Zarzadzenie nr 0S.0050.46.2020
Burmistrza Miasta Dabia
z dnia 7 lipca 2020 roku

w sprawie upowaznienia pracownika Miejskiego Os$rodka Pomocy Spotecznej

w Dabiu Pani Pauliny Gadzinowskiej

Na podstawie art. 268 a ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania
administracyjnego (Dz. U. z 2020 r. poz. 256 ze zm.), § 8 ust. 3 pkt. 1 rozporzgdzenia
Rady Ministréw z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie szczegoétowych warunkéw realizacji
rzgdowego programu ,Dobry start” (Dz. U. z 2018 r. poz. 1061 ze zm.), art. 9 ust 5 ustawy
z dnia 5 grudnia 2014 r, o Karcie Duzej Rodziny (Dz. U. z 2019 r. poz. 1390 ze zm.) oraz
na wniosek Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dabiu zarzgdzam, co

nastepuje:

§1

Upowazniam Panig Pauline Gadzinowskg pracownika Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Dabiu zatrudnionej na stanowisku pracownika socjalnego do prowadzenia
postepowan, wydawania rozstrzygnieé, w tym decyzji oraz przekazywania informacji
o0 przyznaniu $wiadczenia w ramach programu ,Dobry start”, a dodatkowo do realizacji zadan

wynikajgcych z ustawy o Karcie Duzej Rodziny.

§2

Upowazniony pracownik dziatajgcy w imieniu organu w zakresie okreslanym w § 1 ma

obowigzek powotania sie na udzielone mu upowaznienie.

§3

Upowaznienie wydaje sie na czas trwania stosunku pracy z mozliwoscig odwotania
w kazdym czasie.

§ 4.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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